
                                                                                                                        
OBRAZEC 2                                                                                                                    

PREDLOG CENE STORITVE POMOČI DRUŽINI NA DOMU 
V OBČINI SEMIČ 

 
 
 
Datum:      3/7-2012 
Izvajalec:  CENTER ZA SOCIALNO DELO ČRNOMELJ  

 
1 Število zaposlenih:   
2 - za aktivnost iz prve alineje prvega odstavka 12. člena tega 

pravilnika (strokovna priprava v zvezi s sklen.dog…) 
0,11 

3 - za aktivnost iz druge alineje prvega odstavka 12. člena 
 tega pravilnika (vodenje in koordiniranje) 

0,06 

4 - za neposredno socialno oskrbo uporabnikov  2,5 
5 Število efektivnih ur na enega oskrbovalca na mesec: 110 oz. 55 
6 Skupno število efektivnih ur na mesec (4*5):  275 

 
 
Obrazložitev:  

   
Povprečni 

mesečni stroški 
v EUR 

 
Subvencija iz 

proračuna 
občine v EUR na 

mesec* 

 
Subvencija 

iz proračuna 
RS v EUR 
na mesec * 

 
Razlika v 
EUR na 
mesec 

(5=2-3-4) 

 
Cena storitve 
(6=5/sk. št. 

efektivnih ur) 

 1. 2. 3. 4. 5. 6. 
a) Stroški iz prve alinee prvega 

odstavka 
12. člena tega pravilnika 
(strokovna  
priprava v zvezi s sklen.dog…) 

 
329,21 

 
329,21 

 
0 

 
0 

 
0 

b) Stroški iz druge alinee prvega 
odstavka 
12. člena tega pravilnika (vodenje 
in  
koordiniranje) 

 
473,15 

 
236,58 

  
236,57 

 
0,860 

c) Stroški za neposredno socialno 
oskrbo 
(d+e+f) 

 
3.461,88 

 
1.730,94 

  
1.730,94 

 
6,294 

d) - stroški dela  3.010,33 1.505,17  1.505,16 5,473 
e) - stroški materiala in storitev, 

amortizacije, inv. vzdrževanja  
451,55 225,78  225,77 0,821 

f) - stroški financiranja       
g) SKUPAJ (a+b+c) 4.264,24 2.296,73  1.967,51 7,154 
 SKUPAJ NA URO 

(a+b+c/skup.št. efektivnih ur) 
 

15,50 
 

8,35 
  

7,154 
 

0 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                



                                                                                                                           OBRAZEC 2/2 
 
Struktura stroškov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec  
 
  Osnova za 

obračun 
Povprečni mesečni 

stroški v EUR 
Opombe  

1.  STROŠKI DELA (a+b+c+d+e)  3.010,33  
a) Skupaj bruto za 2,5 delavca  2.188,10  
 - osnovna bruto plača brez delovne dobe  2.047,48  
 - dodatek za delovno dobo (35. člen KPJS)  140,62  
 - uspešnost     
 - dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve 

(39. člen KPJS)* 
   

 - dodatek za delo v neenakomerno razporejenem  
delovnem času (42. člen KPJS)+ 

   

 - dodatek za delo v nedelji in na dan, ki je z  
zakonom določen kot dela prost dan (44. člen)* 

   

 - dodatek za čas stalne pripravljenosti (46. člen 
KPJS)* 

   

 - drugi možni dodatek po KPJS ali drugi pravni  
osnovi* 

   

b)  Prispevek delodajalca za socialno varnost   352,29  
c) Premija KDPZ (upoštevajo izvajalci v okviru mreže 

javne službe)  
 83,81  

d) Drugi stroški dela   288,83  
 - regres za letni dopust  657,40 136,96  
 - povračilo stroškov prehrane med delom  3,52 dnevno 129,07  
 - povračilo stroškov prevoza na delo in iz dela   22,80  
 - drugi stroški     
e) korekcija plač ter prispevkov na plače (3,83 %)  97,30  
2.  STROŠKI MATERIALA IN STORITEV (a+..+g)  451,55  
a)  stroški za prevozne storitve  428,55  
b)  stroški zaščitnih sredstev:     
c)  stroški zdravstvenih pregledov    
d) stroški za zavarovalne premije za zavarovanje odgov.    
e) stroški izobraževanja     
f) stroški pisarniškega materiala   23,00  
g) drugi stroški materiala in storitev     
3.  STROŠKI AMORTIZACIJE    
4.  STROŠKI INVESTICIJSKEGA VZDRŽEVANJA     
5.  STROŠKI FINANCIRANJA     
 SKUPAJ (1+2+3+4+5)   3.461,88  
 
 
OBVEZNE PRILOGE: 

- K točki 3 in 4 – izračun stroškov amortizacije in stroškov investicije vzdrževanja. 
- K točki 5 – izračun stroškov financiranja s poročilom revizijske družbe. 

*Dodatke po KPJS ali drugi pravni osnovi se upošteva le za tiste izvajalce socialne oskrbe, ki dejansko  
izpolnjujejo pogoje za posamezen dodatek. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



           OBRAZEC 2/1 
 
Struktura stroškov za aktivnosti iz druge alinee pravega odstavka 12. člena Pravilnika 
(vodenje in koordiniranje) na mesec* 
 
  Osnova za 

obračun 
Povprečni mesečni 
stroški   v EUR 

Opombe  

1.  STROŠKI DELA (a+b+c+d)  138,15  
a) Skupaj bruto za 0,06 delavca  112,38  
 - osnovna bruto plača  1.807,29 108,44  
 - dodatek za delovno dobo (35. člen KPJS) 65,61 3,94  
 - uspešnost     
 - dodatek za mentorstvo (36. člen KPJS)**    
 - dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat 

(37. člen KPJS)** 
   

 - drugi možni dodatek po KPJS ali drugi pravni 
osnovi** 

   

b)  Prispevek delodajalca za socialno varnost   18,10  
c) Premija KDPZ (upoštevajo izvajalci v okviru mreže 

javne službe)  
28,05 1,69  

d) Drugi stroški dela (skupaj)  5,98  
 - regres za letni dopust  164,35 0,83  
 - povračilo stroškov prehrane med delom  64,54 3,55  
 - povračilo stroškov prevoza na delo in iz dela  29,01 1,60  
 - drugi stroški dela    
2.  STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 

(a+…+j)  
 335,00  

a) stroški za upravno administrativna dela 
 (12. čl. Pravilnika) 
- za strokovno pripravo (1.alinea 1. odst.) 
- za vodenje in koordiniranje (2. alinea 1. odst.) 

 
 

253,24 
138,15 

 
 

189,93 
103,62 

 

b)  stroški pisarniškega materiala   5,00  
c)  stroški nabave drobnega inventarja      
d)  stroški energije in vode   2,00  
e) stroški čistilnih storitev    3,00  
f) drugi stroški prostorov   11,63  
g) stroški plačilnega prometa     
h) stroški izobraževanja   6,00  
i) stroški najemnine  (4. odst. 12. čl. Pravilnika o…)  13,82  
j) drugi stroški    
3.  STROŠKI AMORTIZACIJE    
4.  STROŠKI INVESTICIJSKEGA 

VZDRŽEVANJA  
   

5.  STROŠKI FINANCIRANJA     
 SKUPAJ (1+2+3+4+5)   473,15  
 
 
OBVEZNE PRILOGE: 

- K točki 3 in 4 – izračun stroškov amortizacije in stroškov investicije vzdrževanja. 
- K točki 5 – izračun stroškov financiranja s poročilom revizijske družbe. 

*Izvajalec lahko obrazec 2/1 uporabi tako za izračun stroškov iz prve in izračun stroškov iz druge alinee  
prvega odstavka 12. člena tega pravilnika. 
**Dodatke po KPJS oz. drugi pravni osnovi se upošteva le za tiste vodje storitev, ki dejansko izpolnjujejo 
 pogoje za posamezen dodatek. 
 
 
 
 



           OBRAZEC 2/1 
 
Struktura stroškov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. člena Pravilnika  
(strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora) na mesec* 
 
  Osnova za 

obračun 
Povprečni mesečni 
stroški   v EUR 

Opombe  

1.  STROŠKI DELA (a+b+c+d)  253,24  
a) Skupaj bruto za 0,11 delavca  206,03  
 - osnovna bruto plača brez delovne dobe 1.807,29 198,81  
 - dodatek za delovno dobo (35. člen KPJS) 65,61 7,22  
 - uspešnost     
 - dodatek za mentorstvo (36. člen KPJS)**    
 - dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat 

(37. člen KPJS)** 
   

 - drugi možni dodatek po KPJS ali drugi pravni 
osnovi** 

   

b)  Prispevek delodajalca za socialno varnost   33,17  
c) Premija KDPZ (upoštevajo izvajalci v okviru mreže 

javne službe)  
28,05 3,09  

d) Drugi stroški dela (skupaj)  10,95  
 - regres za letni dopust  164,35 1,51  
 - povračilo stroškov prehrane med delom  64,54 6,51  
 - povračilo stroškov prevoza na delo in iz dela  29,01 2,93  
 - drugi stroški dela    
2.  STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 

(a+…+j)  
 75,97  

a) stroški za upravno administrativna dela 
 (prištejejo se k stroškom vodenja in koordiniranja ) 

253,24 
 

189,93  

b)  stroški pisarniškega materiala   10,00  
c)  stroški nabave drobnega inventarja      
d)  stroški energije in vode   3,00  
e) stroški čistilnih storitev    7,00  
f) drugi stroški prostorov   18,65  
g) stroški plačilnega prometa     
h) stroški izobraževanja   12,00  
i) stroški najemnine (4. odst. 12. čl. Pravilnika o…)  25,32  
j) drugi stroški    
3.  STROŠKI AMORTIZACIJE    
4.  STROŠKI INVESTICIJSKEGA 

VZDRŽEVANJA  
   

5.  STROŠKI FINANCIRANJA     
 SKUPAJ (1+2+3+4+5)   329,21  
 
OBVEZNE PRILOGE: 

- K točki 3 in 4 – izračun stroškov amortizacije in stroškov investicije vzdrževanja. 
- K točki 5 – izračun stroškov financiranja s poročilom revizijske družbe. 

*Izvajalec lahko obrazec 2/1 uporabi tako za izračun stroškov iz prve in izračun stroškov iz druge alinee  
prvega odstavka 12. člena tega pravilnika. 
**Dodatke po KPJS oz. drugi pravni osnovi se upošteva le za tiste vodje storitev, ki dejansko izpolnjujejo 
 pogoje za posamezen dodatek. 
 
 
 
 
 


