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SVET MESTNE OBCINE KRANJ

ZADEVA: SEZNANITEV S SPREJETIM STATUTOM JAVNEGA ZAVODA LOKALNA
ENERGETSKA AGENCIJA GORENJSKE (LEAG)

Svet Mestne ob&ine Kranj je na svoji 28. seji, dne 8.7.2009, podal soglasje k sprejetju Statuta javnega
zavoda Lokalna energetska agencija Gorenjske (LEAG), ob pogoju, da svet zavoda LEAG sprejme
statut v enakem besedilu. Svet zavoda je uposteval sklep Sveta Mestne ob¢ine Kranj in na svoji seji
dne 9.7.2009 sprejel statut v besedilu, h kateremu je bilo dano pogojno soglasje. Svetu Mestne obgine
Kranj v seznanitev podajamo besedilo sprejetega statuta.

Pripravila:
Ziva Okorn, univ.dipl.prav.
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Priloga:
- Statut javnega zavoda Lokalna energetska agencija Gorenjske (LEAG)



Na podlagi 46. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 3. 12/91 , 8/96, 36/00 in 127/06) /v
nadaljnjem besedilu: zakon/ in v skladu z Odlokom o ustanovitvi javnega zavoda Lokalna
tnergetska agencija Gorenjske (LEAG) (Uradni- list RS, &. 27/09), v nadaljnjem besedilu:
zavod LEAG, sprejetim 18.03.2009, je Svet zavoda na svoji seji, dne 09.07.2009, s soglasjem
ustanovitelja, sprejel

STATUT

javonega zavoda
Lokalna energetska agencija
Gorenjske (LEAG)

I. TEMELJNE DOLOCBE

1. 3len

Javni zavod Lokalna energetska agencija Gorenjske (v nadaljnjem besedilu. zavod LEAG) je
ustanovljen za opravljanje razvojne, raziskovalne, izobraZevalne, promocijske, pospeSevalne in
svetovalne dsjavnosti na podro&ju promocije in pospedevanja stalnega izbolj¥evanja energetske
udinkovitosti ter pospefenega uvajanja uporabe obnovljivih virov energije z usmeritvijo k
maksimalizaciji lokalne energetske samooskrbe regije in krepitvi blaginje tukaj Zive&ih ljudi;
trajnostne rabe razpoloZljivih energetskih virov, integracije in povezovanja strokovnjakov ter
institucij z zadevnih razvojnih, znanstvenih in izobraZevalnih podrodij ter razvoja in podpore
razvojno raziskovalnega dela, rovih tehnologij in postopkov; ohranjanja in varovanja
¥ivljenjskega okolja in naravne dedidtine; ter zagotavljanja razvoja in trajnosti loveskih,
naravnih, energetskih, informacijskih, kulturnih in drugih resursov ter njihovega chranjanja,
racionalizacije, razvoja in implementacije v nafem bivalnem okolju, na obmo&ju Gorenjske,
kekor tudi ir$e na obmod&ju celotne Republike Slovenije in obmejnih obmoéjih sosednjih drZav.

2. &len

Ime zavoda je: »Lokalna energetska agencija Gorenjske«
Skraj¥ano ime zavoda se glasi: »LEAG«,

SedeZ zavoda je: Slovenski trg 1, 4000 Kranj.

3. Yen

Zavod LEAG je pravna oseba in ima vsa pooblastila za neomejeno nastopanje v pravnem
prometu. ' .

4, ¢en
Zavod LEAG odgovarja za svoje obveznosti v praviem prometu z vsemi sredstvi, s katerimi
razpolaga.
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Zavod LEAG opravija naslednje dejavnosti:

DE/22.110
DE/22.120
DE/22.130
DE/22.150
K/72.300
K/72.400
K/72.600
K/73.101
K/73.102
K/73.103

K/73.201
K/73.202
K/74.130
K/74.140
K/74.204
K/74.300
K/74.400
K/74.851
K/74.852
K/74.853
K/74.871
K/74.873

L/75.120

L/75.130

M/80.422
0/91.110
0/91.120
0/92,522

II. DEJAVNOSTI ZAYVYODA

5, ¢len

Izdajanje knjig;

Izdajanje &asopisov;

Izdajanje revij in periodike;

Drugo zaloZni$tvo;

Obdelava podatkov;

OmreZne podatkovne storitve;

Druge radunalniske dejavnosti;

Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na podrodju naravoslovja;
Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na podro&ju tehnologije; -
Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na podro&ju kmetijstva in

sorodnih dejavnosti;

Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na podrodju druZboslovja;
Raziskovanje in eksperimentalii razvoj na podrodju humanistike;

Raziskovanje trga in javnega mnenja;

Podjetnisko. in poslovno svetovanje, razen arbitraZe;

Drugo projektiranje in tehni¢no svetovanje;

Tehni¢no preizkuanje in analiziranje;

Ogla%evanje;

Prevajanje;

Fotokopiranje in drugo razmnoZevanje;

Druga splo¥na tajniska dela;

Prirejanje razstav, sejmov in kongresov;

Druge poslovne dejavnosti, d.n, od tega:

- od&itavanje Stevcev porabe vode, elekirike, plina, ipd.;

Urejanje zdravstva, izobraZevanja, kulture in drugih socialnih storitev, razen
obveznega socialnega zavarovanja;

Urejanje gospodarskih podrodij za u¢inkovitejie posiovanje;

Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, d.n.;

Dejavnost poslovnih in delodajalskih zdruZenj;

Dejavnost strokovnih zdruZenj;

Varstvo kulturne dedi&ine.

III. ORGANI ZAVODA

6. &len

Zavod LEAG ima naslednje organe:

e svetzavoda,
e strokovni svet zavoda,
e direktor zavoda.




e IV. SVET ZAVODA

7. &len
Zavod LEAG upravlja svet zavoda.

Svet zavoda $teje osem &lanov in sicer: 1 predstavnik sveta ustanovitelja, | predstavnik
delaveev zavoda, 6 predstavnikov uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti, od tega: 2
predstavnika ostalih ob&in, 1 predstavnik ministrstva pristojnega za uéinkovito rabo in
obnovljive vire energije ali dodaten predstavnik proizvajalcev, distributerjev; univerze, civilne
druZbe in raziskovalnih centrov, 2 predstavnika podjetij ali strokovnih zdruZenj, 1 predstavnik
proizvajalcev, distributerjev, univerze, civilne druZbe ali raziskovalnih centrov.

Predstavnik sveta ustanovitelja je predsednik sveta zavoda. Imenuje ga svet ustanovitelja izmed
tlanov sveta. Predstavnik sveta lahko opravlja funkcijo predstavnika sveta zavoda za &as
svojega mandata v Svetu Mestne ob€ine Kranj.

Predstavnika zaposlenih izberejo zaposieni zavoda.

Dva predstavnika ostalih ob&in sta izbrana izmed ob€in, ki bodo pristopile k pogodbi o
sofinanciranju. Kriterij za izbiro obeh predstavnikov je datum podpisa pogodbe o sofinanciranfu
delovanja zavoda in velikost obdine.

Dva predstavnika podjetij ali strokovnih zdruZenj se izbereta skladno s podpisano pogodbo o
sofinanciranju '3t. 1EE/07/AGENCIES/679/812.499575. Po poteku veljavnosti pogodbe
predstavnika podjetij ali strokovnih zdruZenj imenuje Svet Mestne obline Kranj na predlog
Fupana po predhodnem javnem pozivu, objavljenem na spletni strani Mestne ob&ine Kranj.

Predstavnika ministrstva pristojnega za udinkovito rabo in obnovljive vire energije predlaga
ministrstvo pristojno za udinkovito rabo in obnovljive vire energije. V primeru, da pristojno
ministrstvo v roku 30 dni od poziva svojega predstavnika ne predlaga, zavod pozove Fupana, da
le-ta predlaga dodatnega predstavnika proizvajalcev, distributerjev, univerze, civilne druzbe ali
raziskovalnih centrov po postopku, doloenem v naslednjem odstavku.

Predstavnika proizvajalcev, distributerjev, univerze, civilne druZbe ali raziskovalnih centrov
imenuje Svet Mestne obdine Kranj na predlog Zupana, po predhodnem javnem pozivu,
objavljenem na spletni strani Mestne ob¥ine Kranj.

Mendat &lanov sveta zavoda traja 4 leta. Clani so po preteku te dobe lahko ponovno imenovani
na to funkcijo. :

-8, {len
Svet zavoda LEAG opravlja naslednje naloge:

sprejema statut s soglasjem ustanovitelja,

- imenuje in razrefuje direktorja s soglasjem ustanovitelja,

- sprejema program dela in razvoja zavoda s éoglasj em ustanovitelja,
- sprejema finandni nadrt in zakljuéni ratun zavoda, |

- imenuje strokovni svet,

- 'predlaga ustanovitelju spremembo ali razfiritev dejavnosti,
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- sprejema poslovnik o delu sveta zavoda in strokovnega sveta zavoda,

- opravljadruge, z zakonom ali splodnimi akti zavoda dologene zadeve.

9, &en

Svet zavoda sprejema svoje odlo&itve na sejah z glasovanjem.

Svet zavoda ima predsednika in sprejema svoje odloditve z ve€ino glasov prisotnih ¢lanov.

Svet zavoda je konstituiran, ko je imenovanih vedina &lanov sveta zavoda. Clani sveta na prvi
konstituivni seji izmed sebe izvolijo podpredsednika.

Seje sveta zavoda LEAG sklicuje predsednik sveta. Seje sveta zavoda se lahko sklicuje tudi na
pobudo &lanov sveta zavoda in v drugih primerih, dolodenih s poslovnikom o delu sveta
zavoda.

Svet zavoda je sklep&en, &e je prisotna vetina njenih &lanov.
Seje sveta zavoda vodi predsednik oziroma v njegovi odsotnosti namestnik predsednika.

Clanom sveta zavoda se lahko izpla¥a sejnine in povine strodke, v skladu z veljavno
zakonodajo. : ,

STROKQVNI SVET ZAVODA

i 10. Hen
Strokovni svet zavoda LEAG je strokovni organ zavoda. Strokovni svet zavoda imenuje svet
zavoda in ¥teje 12 (dvanajst) Elanov. Mandat &lanov strokovnega sveta traja $tiri leta. Clani so
po preteku te dobe labko ponovno imenovani na to funkeijo. '

Za ana strokovnega sveta je lahko imenovana oseba izmed predstavnikov zainteresiranih
partnerskih institucij ter strokovnjakov s podrotja dejavnosti zavoda oziroma za posamezna
podro&ja dejavnosti zavoda usposobljena oziroma pristojna oseba.

Strokovni svet LEAG sestavljajo izvoljeni predstavniki lokalnih oblasti, predstavniki
uporabnikov, nevladnih organizacij in zainteresirane javnosti, predstavniki gospodarskih
subjektov in njihovih zdruZenj, predstavniki strokovnih institucij in zdruZenj s podrotja
energetike in ravnanja z energijo, predstavniki razvojnih in znanstveno raziskovalnih institucij.

Predsednika, ki zastopa strokovni svet in vodi njegovo deld, imenuje svet zavoda, na predlog
direktorja zavoda. :

Strokovni svet odloda o strokovnih vpra¥anjih v okviru pooblastil, dolodenih z zakonom in
statutom zavoda.

Strokovni svet se sestaja najmanj dvakrat letno. Strokovni svet veljavno odloda, &e je na seji
navzotih ved kot polovica njegovih &lanov. Stali¥éa, mnenja, predloge in druge odlofitve
sprejema z vedino glasov navzotih &lanov na seji.

11. ¢len
Strokovni svet zavoda LEAG opravlja naslednje naloge:
- obtavnava vpraSanja s podrodja strokovnega dela zavoda, |
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. - daje svetu zavoda in direktorju smernice za sprejemanje strokovnih odlogitev,
- daje svetu in direktorju zavoda predloge za razvoj dejavnost,

- dolota strokovne podlage za program dela il.l razvoj zavoda,

- daje strokovno oceno o izvedenih aktivnostih,

- opravlja druge naldge, doloene z zakonom in odlokom o ustanovitvi zavoda.

V1. DIREKTOR ZAVODA

12. élen

Poslovodni organ zavoda LEAG je direktor zavoda., Direktor organizira in vodi delo in
poslovanje zaveda, predstavlja in zastopa zavod i in je odgovoren za zakomtost ter strokovnost
delain poslovanja zavoda,

Direktor zastopa in predstavlja zavod neomejeno.
Direktor zavoda ima odgovornosti in pooblastila, doloéena z zakonom in s tem statutom.

Direktorja zavoda imenuje in razreduje svet zavoda z velino glasov vseh Clanov sveta in s
soglasjem ustanovitelja. Mandat direktorja traja 4 leta. Po preteku mandata je lahko ista oseba
ponovno imenovana za direktorja.

Direktorja zavoda se imenuje na podlagi javnega razpisa. Za izvedbo postopka se uporabijo
dologila zakona, javni razpis pa je potrebno objaviti tudi na krajevno obitajen nadin.

13. #len
Pogoji in postopek za imenovanje direktorja:

Za direktorja zavoda je lahko imenovan kandidat, ki poleg splonih pogojev, dolodenih z
zakonom, izpolnjuje e naslednje pogoje:

- majmanj univerzitetna ali visoka izobrazba s specializacijo ali magisterijem ekonomske ali
naravoslovno-tehniéne smeri,

- poznavanje sistemov javnega scktorja,

- najmanj 8 (osem) let delovnih izkudenj, od tega vsaj 3 leta na podrodju obnovljivih virov
in energijske uéinkovitosti,

- poznavanje strategij in programov na podro&ju trajnostnega energetskega razvoja,
- slovensko drZavljanstvo,

- znanJe slovenskega jezika,

- aktivno zna:nJe angleskega jezika in vsaj 3¢ enega EU jezika,

- poznavanje dela z raunalnikom,

«  jzku¥nje z mednarodnimi projekti na podro&ju energetike,
LEAG
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-  smisel za timsko delo,

- poznavanje projektnega natina vodenja,

‘ 14. ¢len
Direktor zavoda LEAG ima pristojnosti in pooblastila, da:

- pripravi predlog programa dela,

- odlo#a o uporabi sredstev v skladu s programom dela,

- doloda poslovno politiko zavoda,

- organizira in vodi delovni proces,

- sodeluje pri defu sveta zavoda in strokovnega sveta zavoda brez pravice odlodanja,
- izvriuje sklepe sveta zavoda,

- priptavlja in svetu zavoda predlaga v sprejem splodne akte zavoda,

- izvaja naloge s podro&ja delovno pravnih razmerij,

- obve$¥a svet zavoda o morebitnih odstopanjih ali prekoraditvah planskih aktov,

- daje poro&ila o izvedenih aktivnostih in rezultatih dela,

- opravlja druge zadeve v skladu z veljavnimi predpisi in tem statutom.

" 15. Elen

Direktor zavoda lahko za doloden &as in z dologenimi pooblastili imenuje svojega namestnika,
ki v odsotnosti direktotja ter po pooblastilu zastopa in predstavlja zavod s pooblastili, ki mu jih
dodeli direktor zavoda. O imenovanju direktor obvesti svet zavoda.

"16. ¢len

Direktor zavoda je hkrati tudi strokovni vodja zavoda, vodi strokovno delo zavoda in je'
odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Na predlog direktoria se laliko s sklepom sveta zavoda naloge strokovnega vodenja zavoda
prenesejo na njegovega namestnika.

VII. ORGANIZACIJA ZAVODA

17, ¢len

Zavod LEAG izvaja svojo dejavnost na sede?u v Kranj ter na obmod&ju delovanja, opredeljenem
z aktom o ustanovitvi zavoda, primarno na obmod&ju Gorenjske statistiéne regije, kakor tudi
SirSe na obmo&ju celotne Republike Slovenije in obmejnih obmodjih sosednjih drZav.

Notranjo organizacijo, na&in dela in poslovanja, Stevilo in delovno podrodje sodelaveev ter
nadin organiziranja ter delovanja prediaga direkfor z organizacijskim aktom, potrdi pa svet
zavoda skladno z aktom o-ustanovitvi in skladno z izhodi¥i za organizacijo dela zavoda, ki jih
sprejme svet zavoda.




VIII. SREDSTVA ZA DELO ZAVODA

18, &len
Zavod pridobiva sredstva za svoje delo zlasti:

— iz drugih virov v Sloveniji, EU in v svetu,,

— kot nepovratna sredstva, ki jih za dejavnost zavoda namenja drZava, mednarodne
organizacije in drugi subjekti,

— na podlagi mednarodnih in drZavnih razpisov za razvojne, svetovalne, publicistiéne in
izobraZevalne naloge,

~z delom na projektih,
— od ustanovitelja,
— s sofinanciranjem § strani partnerskih institucij,
- za izvr¥ene storitve svetovanja, izobraZevanja'in razvoja,
— na podlagi pogodb, ki jih sklepa s posameznimi naroénil_ci,
—iz sredstev, ki jih investirajo predlagatelji projektov,
.z opravljanjem dejavnosti za potrebe uporabnikov in drugih subjektov na trgu,
- z opravljanjem dejavnosti na podlagi javnih pooblastil,
— s subvencijami,
-8 sponzo;sﬁrom,
~—z dotacijami, donacijami in

- iz drugih virov na na&in in pod pogoji, ki jih dolota zakon,
19. {len

Zavod lahko prosto razpolaga s svojim premoZenjem. Za upravljanje s premoZenjem je zavod
odgovoren ustanovitelju.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi, s katerimi razpolaga.
Ustanovitelj za obveznosti zavoda ne odgovarja.

20. &len
Zavod je neprofitne narave in razpolaga s presezkom prihodkov nad odhodki, ki jih doseZe pri
opravljanju svoje dejavnosti, za opravljanje, razvoj ter raz¥iritev svoje dejavnosti in poslovanja,
zarezerve in druge z zakonom dovoljene namene.

O nafinu razpolaganja s preseZkom prihodkov nad odhodki odloa svet ustanomtelja zavoda v
“skladu s programom in finangnim naértom zavoda.

Primanjkljaj potrebnih sredstev za delo, krije zavod iz sredstev, ki niso pridobljena od
ustanovitelja.
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X. SPLOSNI AKTI ZAVODA

21. ¢len

Zavod ima poleg statuta lahko fudi druge splo¥ne akfe, ki urejajo posamezno podrodje dela in
poslovanja zavoda. Drugi splo¥ni akti so pravilniki, poslovniki, organizacijski in drugi aktj s
katerimi se urejajo druga razmerja, pomembna za upravljanje in poslovanje zavoda. Splone
akte zavoda sprejema svet zavoda.

XJ. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI DELAVCEV ZAVODA

22, ¢élen

Delavei zavoda LEAG uresniujejo svoje pravice, obveznosti in odgovornosti iz delovnega
razmerja in soupravljanja v skladu z zakonom, kolektivno pogodbo, statutom in drugimi
splo$nimi akti zavoda.

XII, KONCNA DOLOCBA

. 23. Clen
Ta statut za¥ne veljati na dan sprejema na svetu zavoda LEAG., |
| ' LOKALNA ENERGETSKA

V Kranju, dne 09.07.2009 AGENCIJA GORENJSKE
, Stavenski trg 1, 4000 Kranj

Predsednik sveta zavoda
LEAG




