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PREDLOG

Na podlagi 10. ¢lena Statuta Obg¢ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t. 19/16 in 12/18) ter
65. ¢lena Poslovnika Obcinskega sveta Obgcine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t. 12/18),
je Obcinski svet Obc¢ine Trbovlje na svoji ___. rednisejidne ___. . 2018 sprejel naslednji

PRAVILNIK
O OBCINSKIH STIPENDIJAH V OBCINI TRBOVLJE

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len
S tem pravilnikom se dolo¢ajo pogoji in merila za dodelitev obginskih stipendij, nadin
uveljavljanja pravice do ob¢inske Stipendije, upravi¢enost do obclinske Stipendije za osebe s
posebnimi potrebami, izbirni postopek, viSina Stipendije in pogodbeno razmerje med
stipenditorjem in Stipendistom.

V besedilu pravilnika uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovniéni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

2. ¢len

Obé¢inske S&tipendije so namenjene rednim Studentom, ki se izobrazujejo na dodiplomskih
Studijskih programih in enovitih magistrskih Studijskih programih z javno veljavnostjo.

Obécinske S&tipendije se kljub izpolnjevanju pogojev iz prejSnjega odstavka tega ¢&lena in
ostalih pogojev in meril iz tega pravilnika ne dodeljujejo Studentom s statusom absolventa
oziroma $tudentom, vpisanim v dodatno leto.
Obginske stipendije se dodeljujejo za eno Studijsko leto.
3. ¢clen
Sredstva za obcinske Stipendije se zagotovijo v proracunu Obcine Trbovlje.
Il. POGOJIIN MERILA ZA DODELITEV OBCINSKE STIPENDIJE
4. clen
Pravico do obdinske Stipendije lahko uveljavijo Studentje, ki se izobrazujejo na Studijskih
programih iz 2. ¢lena tega pravilnika, ¢e se prijavijo na javni razpis za dodelitev obCinske
stipendije in izpolnjujejo naslednje pogoje:
¢ so drzavljani Republike Slovenije,
¢ imajo stalno prebivalis€e v ob¢&ini Trbovlje,
e ob vpisu v prvi letnik dodiplomskega Studijskega oziroma enovitega magistrskega

Studijskega programa niso starejSi od 24 let,
¢ nimajo drzavne, Zoisove, kadrovske ali druge Stipendije.

5. clen

Pravice do obcinske Stipendije po tem pravilniku ne morejo uveljavljati posamezniki, ki so:



v delovhem razmerju oziroma opravljajo samostojno registrirano dejavnost,
vpisani v evidenco brezposelnih oseb pri Zavodu RS za zaposlovanje,
lastniki ali solastniki gospodarskih druzb.

6. clen

Merili za dodelitev ob&inskih Stipendij sta skupni dohodek druzine in uéni uspeh.

V skupni dohodek druzine se Stejejo obdavéljivi in neobdavéljivi bruto dohodki preteklega
leta, razen:

dodatka za pomo¢, postrezbo in varstvenega dodatka,

dohodkov, ki jih prejema oseba za oskrbo otroka v rejniski druzini (materialni stroski
za rejenca),

prejemkov za oskrbo v tuji oziroma rejniski druzini,

Stipendij,

otroSkega dodatka in dodatka za veliko druzino,

pomoci ob rojstvu otroka,

dodatka za nego otroka,

sredstev, namenjenih odpravi posledic elementarne nesrece.

Mesecni dohodek na druzinskega €lana se izra€una iz skupnega letnega dohodka druzine.

7. ¢len

Kot druzinski ¢lani se po tem pravilniku Stejejo ozji druzinski ¢lani, in sicer:

kandidat za obginsko Stipendijo (v nadaljevanju: kandidat),

starSi kandidata oziroma njegovi zakoniti zastopniki (posvaojitelji, rejniki),

sestre in bratje kandidata do 18. leta oziroma do 26. leta, ¢e se Solajo in so jih starsi
kandidata dolzni prezivljati skladno s predpisi, ki urejajo druzinska razmerija,

pastorki, posvojenci, rejenci, ki so jih skladno s predpisi, ki urejajo druzinska razmerja
dolzni prezivljati starSi kandidata oziroma njegovi zakoniti zastopniki.

8. ¢len

Lestvica za to¢kovanje mese€nega dohodka na druzinskega €lana v preteklem letu:

DOHODEK ;
(v % od minimalne place, veljavne v TOCKE
casu javnega razpisa)
do vkljuéno 70 36
nad 70 do vkljuéno 77 32
nad 77 do vkljuéno 80 28
nad 80 do vkljuéno 90 24
nad 90 do vkljuéno 100 20
nad 100 do vkljuéno 110 16
nad 110 do vkljuéno 120 14
nad 120 do vkljuéno 130 12
nad 130 do vkljuéno 140 10
nad 140 do vkljuéno 160 8
nad 160 do vkljuéno 180 6
nad 180 4




9. ¢len

Lestvica za to¢kovanje u€nega uspeha je dolo¢ena v odstotkih:

DOSEZENI UoCNI USPEH TOCKE
(v %)

od 50do 70 2
nad 70 do 72 4
nad 72 do 74 6
nad 74 do 76 8
nad 76 do 78 10
nad 78 do 80 12
nad 80 do 82 14
nad 82 do 84 16
nad 84 do 86 20
nad 86 do 90 24
nad 90 do 95 28
nad 95 do 100 32

Pri Studentih 1. letnika se uposteva dosezen uspeh na splosni oziroma poklicni maturi, v

v

Studijskega leta.
ll. UVELJAVLJANJE PRAVICE DO OBCINSKE STIPENDIJE
10. ¢len

Obé¢inske Stipendije se po tem pravilniku dodelijo na podlagi javhega razpisa, ki ga objavi
Obcina Trbovlje do 30. septembra tekocega leta.

Z razpisom se doloci predmet razpisa (Stevilo razpisanih obcinskih $tipendij), upravi¢enci,
nacin prijave in razpisni rok, dokumentacija skupaj z merili in pogoji, informacija o odpiranju
vlog ter izidu razpisa.

11. ¢len

Za odpiranje prispelih prijav na javni razpis in izvedbo postopka dodelitve obginskih Stipendij,
Zupan imenuje Komisijo za dodelitev ob¢&inskih stipendij (v nadaljevanju: Komisija).

Komisijo sestavlja pet ¢lanov:
- predstavnik Mladinskega centra Trbovlje,
- dva predstavnika drugih javnih zavodov v ob&ini Trbovlje,
- dva predstavnika obcCinske uprave.

V primeru, da so kandidati otroci zaposlenih v ob¢inski upravi ali javnih zavodih, katerih
predstavniki so ¢lani Komisije, se morajo taki ¢lani Komisije izloditi iz postopka tockovanja in
se jih nadomesti z drugimi.

12. ¢len

Obéinske Stipendije se dodelijo kandidatom z najvisjim Stevilom dosezZenih tock, kot izhaja iz
tabel v 8. in 9. ¢lenu tega pravilnika.



Ob vsakokratni objavi javnega razpisa se objavi tudi seznam deficitarnih poklicev oz.
poklicev pomembnih za obé&ino Trbovlje, ki se dolodijo s sklepom komisije ob&inskega sveta
s podrocja druzbenih dejavnosti na predlog Zupana, posebej za vsako Studijsko leto.

Studentje, ki se izobrazujejo za deficitarne poklice prejmejo dodatnih 5 togk.

Ce ima po opravlienem todkovanju veé kandidatov enako $tevilo dosezenih todk, ima
prednost tisti kandidat, ki Komisiji na njeno zahtevo predlozi dokazila za preteklo Studijsko
leto, in sicer:

- potrdilo o uvrstitvi med 5 % najboljSih Studentov v generaciji

- dokazila z republiskih tekmovanj (posamezno dokazilo)

- sodelovanje pri raziskovalnih nalogah in drugih projektih

(posamezno dokazilo) 2
- dokazila o tutorstvu 2
- dokazila o prostovoljskem delu s podro¢ja izobrazevanja (vsakih 50 ur) 1

3
2

Ce se kateri izmed izbranih kandidatov obginski $tipendiji odpove, je do nje upravi¢en
naslednji izmed prijavljenih kandidatov, ki je zbral najvisje Stevilo tock. Postopek dodelitve se
tako nadaljuje dokler niso po tem sistemu dodeljene vse razpisane $tipendije.

13. €len

Za postopek dodelitve obcinskih Stipendij se smiselno uporabljajo dolo¢be Zakona o
sploSnem upravnem postopku.

IV. VISINA STIPENDIJE IN NJIHOVO I1ZPLACEVANJE
14. ¢len
Stipendija zajema:

e osnovno Stipendijo v viSini 15 % minimalne place,
e dodatek za uéni uspeh v preteklem Studijskem letu:

POVPRECJE OCEN VISINA DODATKA v EUR
6,0-7,9 0
80-84 20
85-19,0 40
9,1-10,0 60

Ué&ni uspeh se izraduna iz povprecja ocen v preteklem Studijskem letu. Dodatek za uspeh ne
pripada Studentom prvega letnika.

Stipendije se izpladujejo do 15. dne v mesecu za pretekli mesec.
15. ¢len

Stipendist mora v petnajstih dneh od nastanka sporoéiti vsako spremembo, ki vpliva na
izplacdevanje dodeljene stipendije.

V. STIPENDIJA ZA OSEBE S POSEBNIMI POTREBAMI
16. ¢len

Ob vsakoletnem razpisu ob¢inskih $tipendij se posebej razpiSe vsaj ena obdinska Stipendija
za osebe s posebnimi potrebami.



Za osebe s posebnimi potrebami se po tem pravilniku Stejejo: slepi in slabovidni, gluhi in
naglusni, osebe z govorno-jezikovnimi motnjami, gibalno ovirani, dolgotrajno bolni, osebe s
primanjkljaji na posameznih podrocjih ucenja ter osebe s Custvenimi in vedenjskimi
motnjami.

Upravi€enost do Stipendije iz 1. odstavka tega €lena se ugotavlja na podlagi:
e priznane invalidnosti ali telesne okvare z odlo¢bo ZPIZ ali Zavoda RS za
zaposlovanje,
o dodatka za nego, ki ga za kandidata prejema eden od starSev in je bil priznan z
odlo¢bo centra za socialno delo,
e odlo¢be Zavoda RS za Solstvo, s katero je kandidat usmerjen v prilagojen program
vzgoje in izobrazevanja.

V kolikor je prijav kandidatov s posebnimi potrebami ve¢ kot je razpisanih Stipendij, se
prednostno dodeli le toliko Stipendij za osebe s posebnimi potrebami, kolikor je razpisanih,
ostale pa se tockujejo skupaj z vsemi preostalimi kandidati.
17. €len
V primeru, da za razpisano obcinsko Stipendijo za osebe s posebnimi potrebami ni prejeta
nobena prijava na javni razpis, se ta Stipendija v izbirnem postopku dodeli kandidatu na
nacin kot ga dolo¢a 12. ¢len tega pravilnika.
VI. POGODBENO RAZMERJE MED STIPENDITORJEM IN STIPENDISTOM

18. ¢élen

Stipenditor, ki ga zastopa Zzupan Obé&ine Trbovlje in s pravhomoéno odloébo izbran $tipendist
skleneta pogodbo o Stipendiranju za ¢€as trajanja letnika, v katerega je Stipendist vpisan.

S pogodbo se natancneje dolodijo pravice in obveznosti obeh pogodbenih strank.

19. ¢len
Ce stipendist do izteka pogodbe ne dostavi potrdila o vpisu v vi§ji letnik oziroma potrdila o
zakljuku Studija mora vrniti stipendijo za celotno obdobje prejemanja skupaj z zakonitimi
zamudnimi obrestmi.
V izjemnih primerih (zdravstvene tezave, noseCnost 0z. materinstvo, socialna stiska,
elementarne nesrece, ipd.) se lahko rok za dokoncanje letnika oz. Studija na prosnjo
Stipendista podaljSa za eno Studijsko leto. V tem €asu Stipendija miruje in se ne izplacuje. Ce
Stipendist tudi po tem roku ne dostavi ustreznih potrdil mora vrniti Stipendijo za celotno
obdobje prejemanja skupaj z zakonitimi zamudnimi obrestmi.

V primerih iz prejSnjega odstavka odlo¢i Zupan na predlog Komisije iz 11. &lena tega
pravilnika.

VIl. KONCNE DOLOCBE
20. ¢len

Ta pravilnik pri€ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem vestniku Zasavja.



Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o obc&inskih Stipendijah v obgini
Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t. 30/09 in 20/13)

Stevilka:
Datum:

Zupanja obg&ine Trbovlje
Jasna GABRIC



OBRAZLOZITEV

Obginski svet Obcine Trbovlje je na svoji 22. redni seji 19. 10. 2009 sprejel Pravilnik o
obdinskih Stipendijah v ob&ini Trbovlje, na 19. redni seji dne 17. 6. 2013 pa spremembe in
dopolnitve le-tega.

Zaradi nenehnih sprememb zakonodaje s podrocja visokega Solstva, konéanega prehodnega
obdobja uvajanja bolonjskega Studijskega sistema ter predlogov Studentov, je pripravljen nov
pravilnik, ki se od trenutno veljavnega spreminja zlasti v €lenih, ki dolo€ajo:

lestvico za tockovanje dohodka in uénega uspeha, kjer je dolo€enih ve& razredov v
izogib temu, da vec¢ kandidatov dobi enako Stevilo tock, kar podaljSa postopke
dodelitve Stipendij,

sestavo komisije za dodelitev ob¢&inskih stipendij (predstavnik MCT, dva predstavnika
drugih javnih zavodov v ob¢ini in dva predstavnika zaposlenih v ob&inski upravi),

nacin doloCitve deficitarnih poklicev oz. poklicev pomembnih za obé&ino, o katerih za
vsako leto sprejme sklep komisija ob&inskega sveta s podroc&ja druzbenih dejavnosti
na predlog Zzupana ter vrsto dokazil, ki se upostevajo pri to¢kovanju kandidatov, ki so
zbrali enako Stevilo tock,

izjemne primere za podaljSanje roka dokoncanja letnika oz. $tudija (zdravstvene
tezave, noseénost oz. materinstvo, socialna stiska, elementarne nesrece...), o katerih
s sklepom na predlog komisije za dodelitev Stipendije, odlogi Zupan.

Zaradi zgoraj navedenega predlagamo Obcinskemu svetu Obc&ine Trbovlje, da predlog
Pravilnika o obcinskih Stipendijah v ob¢ini Trbovlje obravnava in sprejme.

Pripravila: 3
Mateja CAMPLIN TAHIROVIC
svetovalka za druZbene dejavnosti

Zupanja obg&ine Trbovlje
Jasna GABRIC



PREDLOG

Na podlagi 19. ¢lena Statuta Obc&ine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, &t. 19/16 in 12/18) in
65. ¢lena Poslovnika Obcinskega sveta Obcine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, $t. 12/18),
je Obcinski svet Obg¢ine Trbovlje na redni seji, dne sprejel naslednji

SKLEP

1.

Obéinski svet Obcine Trbovlje sprejme Pravilnik o ob&inskih Stipendijah v ob¢&ini Trbovlje.
2.

Pravilnik se objavi v Uradnem vestniku Zasavja in pri¢ne veljati petnajsti dan po objavi.
3.

Sklep velja takoj, ko ga sprejme obcinski svet.

Stevilka:
Datum:

Zupanja Obg&ine Trbovlje
Jasna GABRIC



