VARIANTA 2

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93, 66/93,
45/94 — odl. US, 8/96 in 36/00), 26. in 135. ¢lena Zakona o uresnicevanju javnega interesa za
kulturo (Uradni list RS, st. 96/02, 123/06, 7/07, 53/07, 65/07, 77/07 in 56/08) ter 19. ¢lena

Statuta Obcine Metlika (Uradni list RS, $t. 14/09), ___ . ¢lena Statuta Obcine Crnomelj (Uradni
list RS. ) in ¢lena Statuta Obcine Semi¢ (Uradni list RS, st. ) so
Obcinski sveti Obcine Metlika na ___. seji dne , Obcine Crnomelj na ___. seji dne
in Obcine Semi¢ na ___. seji dne sprejeli
ODLOK

o ustanovitvi javnega zavoda Belokranjski muzej Metlika

I. UVODNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom Ob¢ina Metlika, Ob¢ina Crnomelj in Obéina Semi¢ uskladijo delovanije javnega
zavoda Belokranjski muzej Metlika (v nadaljevanju: muzej) z dolocbami Zakona o uresnicevanju
javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, st. 96/02), urejajo njegov status, razmetja med
ustanoviteljicami in muzejem ter temeljna vprasanja glede organizacije, dejavnosti in nacina
financiranja muzeja.

Ustanoviteljice muzeja so Obéina Metlika, Ob¢ina Crnomelj in Obdina Semié. Za izvrievanje
ustanoviteljskih pravic in obveznosti ob¢in v skladu s tem odlokom ter za usklajevanje odlocitev
ustanoviteljic v zvezi z delovanjem muzeja, se ustanovi skupni organ, ki ga sestavljajo Zupani vseh
treh obdin.

2. ¢len

Muzej je pravni naslednik Belokranjskega muzeja Metlika, s sedezem v Metliki, Trg svobode 4,
katerega ustanoviteljice so Ob¢ina Metlika, Crnomelj in Semig.

Belokranjski muzej Metlika je odprlo Muzejsko drustvo 1. maja 1951. Odlocbo o ustanovitvi
muzeja pa je izdal Okrajni ljudski odbor Novo mesto 9. februarja 1956. Leta 1958 so bile pravice
ustanovitelja prenesene z okraja Novo mesto na Ob¢ino Metlika. Leta 1973 je bil Belokranjski
muzej Metlika registriran pri registracijskem sodiscu v Ljubljani. Leta 1982 sta Obcini Metlika in
Crnomelj sprejeli odlok o ustanovitvi Belokranjskega muzeja Metlika, zadnji veljavni akt o
ustanovitvi Belokranjskega muzeja Metlika pa so sprejele ob¢ine Metlika, Crnomelj in Semi¢ v
letu 1996 (Uradni list RS, $t. 63/96) in ga v letih 1998 in 2005 dopolnile (Uradni list RS, st. 29/98
in 108/05).

3. ¢len
Poslanstvo Belokranjskega muzeja Metlika je skrb za belokranjsko premic¢no kulturno dediscino,
ki jo predstavljajo tako predmeti kot zbirke ter najrazlicnejse arhivsko in dokumentarno gradivo s
podrocja arheologije, etnologije, kulturne zgodovine, novejSe zgodovine in umetnostne
zgodovine. Muzej trajno in nemoteno izvaja javno sluzbo evidentiranja, zbiranja, dokumentiranja,
raziskovanja, varovanja, hranjenja, predstavljanja, razstavljanja in populariziranja premicne
kulturne dedis¢ine na obmocju, za katerega je zadolzen po Uredbi vlade RS o vzpostavitvi mreze
muzejev (Uradni list RS, §t. 97/00). Temelj zbiralne politike muzeja je poreklo ali kakrsnakoli
povezava z Belo krajino, ki je specificna v geografskem, etni¢nem in kulturoloskem pogledu.
Belokranjski muzej kot splosni regionalni muzej predstavlja vez med preteklostjo in sedanjostjo
zlasti v izobrazevalnih procesih, ko s stalnimi in obc¢asnimi razstavami, zaloznisko dejavnostjo ter
pedagoskimi, andragoskimi ter popularizacijskimi programi prispeva k utrjevanju narodne zavesti



in k ohranjanju slovenske kulturne identitete. Njegova skrb za dediscino je v obmejni pokrajini Se
pomembnejsa.

II. STATUSNE DOLOCBE

1. Ime, sedeZ in pravni status muzeja

4. clen
Ime: Belokranjski muzej Metlika
Skrajsano ime: BMM
Sedez: Trg svobode 4, 8330 Metlika.

Muzej lahko spremeni ime in sedez po predhodnem soglasju  ustanoviteljic.
Muzej je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostjo v pravnem prometu, kot to
dolocata zakon o uresnic¢evanju javnega interesa za kulturo in ta odlok.

Muzej je pravna oseba s polno odgovornostjo in odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi,
s katerimi razpolaga.

Muzej je vpisan v sodni register pri Okroznem sodis¢u Novo mesto pod registrsko Stevilko
1/00037/00 z dne 18.6.1996.

Dislocirane enote muzeja so:
- Spominska zbirka Otona Zupanci¢a Vinica,
- Krajevna muzejska zbirka Semic,
- Mestna muzejska zbirka v Crnomlju,
- Galerija Kambi¢ Metlika.

2. Pecat muzeja

5. ¢len
Muzej ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm. Na sredini pecata je lahko logotip muzeja.
Na obodu pecata je napis Belokranjski muzej Metlika.

3. Zastopanje in predstavljanje muzeja

6. Clen
Muzej zastopa in predstavlja direktor.
Med zacasno odsotnostjo nadomesca direktorja delavec muzeja, ki ga pooblasti direktor.

III. ORGANIZACIJA IN DEJAVNOSTI MUZEJA

7. &len
Organizacija dela v muzeju se podrobno uredi s pravilnikom o organizaciji dela in sistemizaciji
delovnih mest muzeja.

Muzej opravlja na podroc¢ju varstva premicne kulturne dediscine kot javno sluzbo naslednje
dejavnosti:
- evidentira, pridobiva, dokumentira, varuje, hrani ter raziskuje posamezne predmete,
zbirke in arhivsko gradivo v skladu s poslanstvom muzeja;
- posreduje podatke v register;
- pripravlja razstave in druge oblike predstavljanja izsledkov muzejskega dela doma in v
tujini ter organizira gostovanja domacih in tujih razstav;



izdaja razstavne kataloge ter strokovne in poljudne publikacije s svojega podrocja dela;
premicno kulturno dediscino iz svojih zbirk posoja domacim in tujim muzejem za njihove
razstave, objave in raziskovalne potrebe;

pripravlja in izvaja pedagoske in andragoske programe ter programe za skupine s
posebnimi potrebami, sodeluje z izobrazevalnimi in vzgojno-izobrazevalnimi
organizacijami;

razvija zavest o pomenu dedis¢ine, $iri vedenje o dediscini in kulturi v SirSem smislu;
sodeluje z domacimi in tujimi kulturnimi institucijami ter strokovnjakis

organizira strokovne pogovore, srecanja, seminarje, predavanja in druge oblike
izobrazevanja;

opravlja konservatorske in druge tehnicne dejavnosti za potrebe muzeja;

vzdrzuje in dopolnjuje strokovno knjiznico;

opravlja druge naloge s podrocja varstva premicne kulturne dediscine.

Poleg nalog iz prej$njega odstavka opravlja muzej kot javno sluzbo tudi naslednje naloge:

prodaja publikacij vezanih na dejavnost,

organizacija seminarjev, delavnic, posvetovanj in strokovnih srecanj,

prodaja umetniskih del, publikacij vseh vrst s svojega delovnega podrocja ter izdelovanje
in prodaja fotografske dokumentacije, vseh vrst reprodukcij, replik in apliciranih
predmetov, izvedenih iz svojega gradiva;

oddajanje prostorov in opreme kulturnim izvajalcem;

nudenje strokovnih uslug pravnim in fizicnim osebam.

Poleg dejavnosti javne sluzbe opravlja muzej tudi trzno dejavnost, ki obsega:

organizacija prireditev (ki niso vezane na osnovno dejavnost),

komisijska prodaja umetnin,

muzejska trgovina,

najemnine, zakupnine, drugi prihodki od premozenja,

gostinske storitve za lastne potrebe in potrebe udelezencev ter obiskovalcev.

8. ¢len

Naloge iz prejsnjega clena, ki jih muzej opravlja, so v skladu z Uredbo o uvedbi in uporabi
standardne klasifikacije dejavnosti (Uradni list RS, st. 2/02) razvrscene:

0/92 — 110 — snemanje filmov in videofilmov;

0/92 — 120 — distribucija filmov in videofilmov;

0/92 — 130 — kinematografske dejavnosti;

0/92 — 310 — umetnisko ustvatjanje in poustvarjanje;
0/92 — 320 — obratovanje objektov za kulturne prireditve;
0/92 — 340 — druge razvedrilne dejavnost;

0/92 — 511 — dejavnost knjiznic;

0/92 — 512 — dejavnost muzejev;

0/92 — 522 — varstvo kulturne dediséine;

DE/22 — 110 — izdajanje knjig;

DE/22 — 130 — izdajanje knjig in periodike;

DE/22 — 140 — izdajanje posnetih nosilcev zvoénega zapisa;
DE/22 — 150 — drugo zalozni$tvo;

DE/22 — 220 — drugo tiskarstvo;

DE/22 — 310 — razmnozevanje zvoénih zapisov;

DE/22 — 320 — razmnozevanje videozapisov;



- DE/22 - 330 — razmnozevanje racunalniskih zapisov;

- DN/36 — 140 — proizvodnja drugega pohistva, d. n.;

- DN/36 - 630 — proizvodnja drugih izdelkov, d. n.;

- G/52—470 — trgovina na drobno s knjigami, ¢asopisi, tevijami, papitjem, pisalnimi
potrebscinami;

- G/52—471 — dejavnost knjigarn;

- G/52 - 486 — trgovina na drobno z umetniskimi izdelki;

- G/52 - 488 — trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah, d. n.;

- G/52-610 — trgovina na drobno po posti;

- G/52 - 620 — trgovina na drobno na trznicah in stojnicah;

- G/52-630 — druga trgovina na drobno zunaj prodajaln;

- G/55 - 302 — dejavnost okrepcevalnic;

- G/55-303 — dejavnost slas¢icarn, kavarn;

- G/55—400 — tocenje pijac;

- H/55—-301 — dejavnost restavracij in gostiln;

- K/70 — 200 — dajanje lastnih nepremi¢nin v najem;

- K/71 - 403 — izposojanje drugih predmetov siroke potrosnje;

- K/72-300 — obdelava podatkov;

- K/72 - 400 — dejavnost, povezana s podatkovnimi bazami;

- K/73 - 201 — raziskovanje in eksperimentalni razvoj v druzboslovju;

- K/73 - 202 — raziskovanje in eksperimentalni razvoj v humanistiki;

- K/74 - 205 — drugo projektiranje in tehni¢no svetovanje;

- K/74 - 400 — oglasevanje;

- K/74 - 810 — fotografska dejavnost;

- K/74 — 832 — fotokopiranje in drugo razmnozevanje;

- K/74 — 843 — druge poslovne dejavnost;

- K/74 — 871 — prirejanje razstav, sejmov in kongtresov;

- K/74 - 873 — druge raznovrstne poslovne dejavnosti, d. n.;

- M/80 — 421- dejavnost glasbenih in drugih umetniskih $ol;

- M/80 — 422 — drugo izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje d.n.

9. ¢len

Muzej se lahko zaradi usklajevanja strokovnih, poslovnih in razvojnih interesov povezuje v zveze
in druga strokovna zdruzenja.

IV. ORGANI MUZEJA

10. ¢len
Organa muzeja sta:
— direktor,
— svet muzeja.
1. Direktor
11. ¢len

Direktor organizira delo muzeja, ga zastopa, predstavlja in vodi poslovanje muzeja ter odgovarja
za zakonitost in strokovnost dela muzeja.

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati z javnimi in drugimi sredstvi s skrbnostjo vestnega
gospodarja.



Dircktorja imenujejo in razresujejo obéinski sveti Obéine Metlika, Ob¢ine Crnomelj in Obéine
Semi¢ na predlog skupnega organa, ki ga sestavljajo Zzupani in po predhodnem mnenju sveta
muzeja. Razpis za direktorja objavi Obcina Metlika, zupani vseh treh obcin kot skupni organ pa
se po pridobljenem mnenju sveta muzeja uskladijo glede enotnega kandidata, ki ga predlagajo v
imenovanje obéinskim svetom. Zupani kot skupni organ lahko povabijo posamezne kandidate
tudi neposredno.

Ce svet muzeja ne da mnenja v roku 30 dni, se $teje, da je mnenje pozitivno.

Za imenovanje in razresitev je potrebno soglasje vse obcin ustanoviteljic.

Javni razpis se objavi v sredstvih javnega obvescanja v roku Sest mesecev pred iztekom mandata.
Mandat direktorja traja pet let, po izteku te dobe je lahko ponovno imenovan.

Delavca, ki je bil pred imenovanjem za direktorja zaposlen v muzeju za nedolocen cas, se po
prenehanju funkcije premesti v skladu s sistemizacijo delovnih mest in kadrovskim nacrtom na
prosto delovno mesto, ki ustreza njegovi strokovni izobrazbi in za katero izpolnjuje predpisane
pogoje.

Na podlagi akta o imenovanju direktorja sklene z njim pogodbo o zaposlitvi v imenu sveta
muzeja njegov predsednik. Delovno razmerje z direktorjem se sklene za dolocen cas, za cas
trajanja mandata.

12. ¢len

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki pozna podrocje dela muzeja in ima vodstvene
sposobnosti ter izpolnjuje naslednje pogoje:

- daje drzavljan Republike Slovenije;

- ima univerzitetno izobrazbo druzboslovne smeti;

- ima najmanj pet let delovnih izkusenj, od tega najmanj tri leta na vodstvenih delovnih

mestih;

- ima opravljen strokovni izpit iz muzejske stroke;

- ima sposobnost za organiziranje in vodenje dela v kolektivu;

- aktivno obvlada slovenski jezik in vsaj en svetovni jezik.

Ob prijavi na razpis kot tudi v primeru neposrednega povabila je kandidat za direktorja dolzan
priloziti zivljenjepis in program dela muzeja za mandatno obdobje.

13. ¢len
Direktor opravlja naloge poslovnega in programskega vodenja.
Naloge direktorja so:
- organizira delo muzeja,
- sprejema strateski nacrt,
- sprejema program dela in finanéni nacrt,
- sprejema pravilnik o organizaciji dela,
- sprejema kadrovski nacrt in sistemizacijo delovnih mest,
- sprejema nacrt nabav osnovnih sredstev in investicijskega vzdrzevanja,
- sprejema druge splosne akte, ki urejajo pomembnejsa vprasanja v zvezi z delovanjem
muzeja,
- poroca ustanoviteljicam in svetu o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na delovanje
muzeja,
- pripravi letno porocilo in zakljuéni racun,
- sklepa zavodsko kolektivho pogodbo, ¢e jo muzej ima,
- organizira in vodi strokovno delo,
- skrbi za promocijo muzeja,
- organizira mentorstvo za pripravnike,

- skrbi za sodelovanje muzeja z okoljem,



spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev,

izvrsuje sklepe in odlocitve, ki jih sprejema svet muzeja,

1zvaja vse pristojnosti s podrocja delovnih razmerij v skladu z veljavnimi predpisi,
odloca o razporejanju delovnega casa in odreja delo preko delovnega casa,

seznanja zaposlene o sprejetih odlocitvah, sklepih in drugih zadevah, ki so povezane z
delovanjem muzeja,

opravlja druge naloge v skladu s tem odlokom in veljavnimi predpisi.

Kaktom iz 2., 3., 4., 5., 6., 7. in 10. alinee prej$njega odstavka daje soglasje svet muzeja.

14. ¢len

V pravnem prometu zastopa in predstavlja direktor muzej neomejeno in je pooblascen za
sklepanje pogodb v okviru finan¢nega nacrta, razen:

pogodb o investicijah, za katere je potrebno soglasje lastnika objekta,

pogodb, ki se nanasajo na nepremicnine, ki jih ima muzej v upravljanju, h katerim je
potrebno pridobiti soglasje lastnika,

pogodb, s katerimi se oddaja del objekta v najem za opravljanje drugih dejavnosti, za
katere je potrebno soglasje lastnika objekta,

v primerih, ko zakon dolo¢a omejeno razpolaganje z muzejskim gradivom.

Direktor lahko pri uresni¢evanju svojih pooblastil, doloc¢enih z zakonom in tem aktom,
prenese opravljanje posameznih zadev na posamezne delavece s posebnimi pooblastili v
skladu s pravilnikom o notranji organizaciji dela in sistemizaciji delovnih mest.

15. ¢len

Direktor je lahko razresen pred potekom mandata:

na lastno zeljo;

¢e nastane kateri od razlogov, ko po predpisih o delovnih razmerjih preneha delovno
razmerje po samem zakonu;

ce direktor pri svojem delu ne ravna po predpisih in splosnih aktih muzeja ali
neutemeljeno ne izvrsuje sklepov sveta muzeja ali ravna v nasprotju z njimi;

e s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzroci muzeju vecjo skodo ali ce
zanemarja ali malomarno opravlja svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko nastale
hujse motnje pri opravljanju dejavnosti muzeja;

ce se bistveno spremeni dejavnost, zaradi katere je muzej ustanovljen, ali se prenese
ustanoviteljstvo, v skladu z zakonom.

Direktotja razresujejo obcinski sveti Obéine Metlika, Obéine Crnomelj in Ob¢ine Semié. Pred
sprejemom sklepa o razresitvi je potrebno pridobiti mnenje skupnega organa za izvrsevanje
ustanoviteljskih pravic in sveta muzeja ter seznaniti direktorja o razlogih za razresitev in mu dati
moznost, da se o njih v roku 30 dni izjavi.

Ce svet muzeja ne odgovori v roku 30 dni, se $teje, da se z razresitvijo strinja.

Za razresitev je potrebno soglasje vse obc¢in ustanoviteljic.

Postopek za razresitev direktorja se pricne na podlagi predloga, ki ga lahko podajo:

direktor sam,
svet muzeja ali
posamezna ali vse obcine ustanoviteljice.

2. Vrsilec dolznosti direktorja



16. ¢len
Virsilec dolznosti direktorja se imenuje v primeru, ce:
- direktorju predcasno prenecha mandat in se ne izpelje redni postopek imenovanja
direktorja,
- je bil izpeljan javni razpis za imenovanje direktorja, pa se ni nihce prijavil oziroma nihce
izmed prijavljenih kandidatov ni bil izbran.
Virsilca dolznosti direktorja imenujejo na predlog skupnega organa za izvrSevanje ustanoviteljskih
pravic obginski sveti Ob&ine Metlika, Ob¢ine Crnomelj in Ob¢ine Semi¢, vendar najvec za eno
leto.
Za imenovanje vrsilca dolznosti direktorja je potrebno soglasje vse obcin ustanoviteljic.
3. Svet muzeja

17. ¢len
Svet muzeja sestavlja enajst ¢lanov, in sicer:
- Sest predstavniki ustanoviteljev,
- dva predstavnika delavcev muzeja,
- en predstavnik uporabnikov oz. zainteresirane javnosti iz obmocja obCine Metlika,
- en predstavnik uporabnikov oz. zainteresirane javnosti iz obmo¢ja ob&ine Crnomelj,
- en predstavnik uporabnikov oz. zainteresirane javnosti iz obmocja obCine Semic.

Predstavnike ustanoviteljev imenujejo izmed strokovnjakov s podrocja dela muzeja, financ in
pravnih zadev obéinski sveti Ob¢ine Metlika, Obcine Crnomelj in Obdine Semi¢, in sicer Ob¢ina
Metlika tri, Ob¢ina Crnomelj dva in Obéina Semi¢ enega predstavnika.
Predstavnika delavcev muzeja izvolijo zaposleni, pri c¢emer je eden izvoljen izmed vseh
zaposlenih, eden pa izmed tistih, ki opravljajo dejavnost, zaradi katere je muzej ustanovljen.
Predstavnike uporabnikov oz. zainteresirane javnosti imenujejo po enega Obcinski sveti Obcine
Metlika, Ob¢ine Crnomelj in Obéine Semi¢ na predlog drustev oz. drugih organizacij s podro¢ja
dela muzeja..
Na prvi konstitutivni seji clani izmed sebe izvolijo predsednika in namestnika.
Mandat ¢lanov sveta muzeja traja 5 let in so po preteku mandata lahko ponovno imenovani.
vendar ne vec kot dvakrat zaporedoma. Mandat zacne teci z dnem konstituiranja sveta muzeja.
Direktor je dolzan pozvati predlagatelje na dostavo predlogov najmanj 90 dni pred potekom
mandata ¢lanom sveta muzeja.
Prvo, konstitutivno sejo sveta, sklice direktor v roku 30 dni po imenovanju oziroma izvolitvi vseh
clanov sveta muzeja.
Svet muzeja sklepa veljavno, e je na seji navzoca vecina ¢lanov sveta.
Svet muzeja sprejema odlocitve z vecino glasov prisotnih ¢lanov.
Podrobnejse delovanje uredi svet muzeja s poslovnikom.
Clan sveta muzeja je lahko razresen pred potekom mandata, za katerega je imenovan, ce:

- sam zahteva razresitev;

- umre;

- se neopraviceno ne udelezZi sej trikrat zaporedoma;

- prisvojem delu ne ravna v skladu s predpisi;

- Ce predstavniki ustanoviteljic ne ravnajo v skladu z navodili ustanoviteljic;

- ¢e mu prencha delovno razmerje, ki je osnova za clanstvo ali ¢e nastopi delo ali funkcijo,

ki je nezdruzljiva s ¢lanstvom;

- ne opravlja svojih nalog oziroma jih ne opravlja strokovno.
V primeru predcasne razresitve clana se za ¢as do izteka mandata imenuje oziroma izvoli nov ¢lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen razreseni clan.



18. ¢len
Naloge sveta muzeja so:

- nadzira zakonitost dela in poslovanja muzeja;

- spremlja, analizira in ocenjuje delovanje muzeja;

- sprejema letno vsebinsko in poslovno porocilo o opravljenem delu muzeja ter zakljucni
racun muzeja;

- predlaga ustanoviteljicam revizijo poslovanja;

- ocenjuje delo direktorja;

- daje soglasje k strateSkemu nacrtu, programu dela in finanénemu nacrtu, pravilniku o
organizaciji dela in sistemizaciji delovnih mest, kadrovskemu nacrtu, nacrtu nabav
osnovnih sredstev in investicijskega vzdrzevanja, k drugim aktom, ki urejajo
pomembnejsa vprasanja v zvezi z delovanjem muzeja in k zavodski kolektivni pogodbi ter
nadzira njihovo izvajanje;

- daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin;

- oblikuje mnenje ob imenovanju in razresitvi direktorja;

- predlaga razresitev direktorja;

- sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem;

- spremlja in ocenjuje delovanje muzeja in politiko njenih ustanoviteljic;

- obravnava vprasanja s podrocja strokovnega dela muzeja in daje direktorju in
ustanoviteljicam mnenja, predloge in pobude za reSevanje teh vprasanj;

- sprejema akte, za katere je tako doloceno s tem odlokom in drugimi predpisi;

- opravlja nadzor nad upravljanjem in poslovanjem muzeja,

- opravlja druge naloge, ki zadevajo poslovanje in delovanje muzeja.

V.SREDSTVA ZA DELO IN ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI ZAVODA

19. ¢len
Muzej upravlja ali ima v uporabi naslednje objekte:

- grad Metlika na Trgu svobode 4 v Metliki - last Ob¢ine Metlika,
Galerija Kambic¢ na CBE 51 v Metliki - last Obc¢ine Metlika.

- del prostorov v spominski higi Otona Zupancica na Vinici 9 — last Obéine Crnomelj,

- del prostorov v muzejski hisi na Stefanovem trgu 7 v Semicu — last Ob¢ine Semié,

- del prostorov v Gradu Crnomelj na Trgu svobode 3 v Crnomlju — last Ob¢ine Crnomel;.
Muzej upravlja z nepremic¢ninami na osnovi upravljavskih pogodb, sklenjenih z ustanoviteljicami.
Za sklepanje upravljavskih pogodb izven obsega dolocenega v prvem odstavku tega ¢lena, mora
muzej predhodno z lastnikom urediti vsa vprasanja v zvezi s pogoji upravljanja in financiranjem.
Osnovna sredstva, potrebna za izvajanje javne sluzbe, doloc¢ene v 7. ¢lenu tega odloka, so
solastnina ustanoviteljic, in sicer v delezih financiranja posameznih ustanoviteljic, ki bo dolo¢eno
z medsebojno pogodbo, pripravljeno na podlagi zakona o uresniCevanju javnega interesa za
kulturo.

Muzej upravlja tudi z vsemi inventariziranimi muzejskimi zbirkami.
Muzej je dolzan uporabljati in upravljati premozenje iz tega clena s skrbnostjo dobrega
gospodarja.

20. ¢len
Muzej pridobiva sredstva za opravljanje svoje dejavnosti iz drzavnega proracuna, obcinskih
prora¢unov na osnovi letnega programa dela ter drugih virov.
Stroski javne sluzbe, ki se na dan sprejema tega odloka financirajo iz drzavnega proracuna, se
financirajo v skladu s 43. clenom Zakona o financiranju ob¢in (Uradni list RS, $t. 123/006).



Stroski dislociranih enot, razen enote na Vinici in v Semicu, se v celoti financirajo iz prora¢una
ob¢ine ustanoviteljice na obmocju katere se dislocirana enota nahaja.
Osnova za izracun sredstev za izvajanje javne sluzbe so:

- splosni stroski delovanja;

- stroski za placilo dela v skladu s kadrovskim nacrtom;

- programski materialni stroski;

- stroski vzdrzevanja in nakupa opreme.
Sredstva za investicije in investicijsko vzdrzevanje nepremicnin zagotavljajo lastnice nepremicnin.
Sredstva za vzdrzevanje in nakup opreme, zavarovanje, notranji nadzor poslovanja, najemnine za
depoje in druge stroske, ki so povezani z delovanjem zavoda in katere ne financira drzava, se
zagotavljajo v naslednjih delezih:

- Ob¢ina Metlika 50%

- Ob¢ina Crnomelj 39% in

- Ob¢ina Semic¢ 11%.

Muzej lahko sredstva pridobiva tudi iz nejavnih virov kot:
- prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe,
- prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu,
- s kandidaturo na javnih natecajih v Republiki Sloveniji in mednarodnih,
- iz drugth zakonitih virov.

Prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe so:
- vstopnice,
- prodaja publikacij vezanih na dejavnost,
- kotizacije za seminarje, posvetovanja in strokovna srecanja,
- prodaja muzejskih spominkov (replike, promocijski material) vezanih na dejavnost,
- uporaba muzejskega in arhivskega gradiva,
- oddaja prostorov in opreme kulturnih izvajalcem,
- delavnice, vodstva,
- pedagosko izobrazevalna dejavnost v okviru javne sluzbe,
- razstavna gostovanja doma in v tujini,
- sredstva sponzoftjev,
- prejete donacije.

Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu so:
- prihodki od organizacije prireditev (ki niso vezane na osnovno dejavnost),
- prihodki od komisijske prodaje umetnin,
- prihodki od muzejske trgovine,
- prihodki od najemnin, zakupnin, drugi prihodki od premozenja,
- prihodki od gostinskih storitev za lastne potrebe in potrebe udelezencev ter obiskovalcev.

Nepremicnine, pri katerth ima muzej vknjizeno lastninski pravico ali pravico uporabe, postanejo
last ustanoviteljice, na obmocju katere se nepremicnine nahajajo.

21. ¢len
Muzej samostojno gospodari s prihodki, ki jih ustvari z opravljanjem svoje dejavnosti.
Muzej loc¢eno izkazuje:

- ustvarjene prihodke in odhodke iz dejavnosti javne sluzbe in iz sredstev trzne dejavnosti
in

- ustvarjene prihodke in odhodke v posamezni dislocirani enoti.



Morebitni presezek prihodkov nad odhodki muzej nameni za izvajanje in razvoj svoje dejavnosti.
O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki odloc¢a skupni organ za izvrSevanje
ustanoviteljskih pravic na predlog direktorja po predhodnem soglasju sveta muzeja.

Del presezkov prihodkov nad odhodki, ki ga muzej ustvari na trgu, lahko muzej v skladu z
zakonodajo, ki ureja to podrocje, uporabi za povecanje dela mase pla¢ za nagrajevanje delovne
uspesnosti delaveev muzeja.

O nacinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja odloca skupni organ za izvrSevanje
ustanoviteljskih pravic na predlog direktorja po predhodnem soglasju sveta muzeja.

Ce je primanijkljaj nastal zaradi preve¢ izplacanih pla¢, krije muzej primanikliaj iz prihodkov
bodocega obdobja z znizanjem plac.

Ce ustanoviteljice ne krijejo primanjkljaja, se ta likvidira v breme virov sredstev, s katerim
upravlja muzej.

VI. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI MUZEJA V PRAVNEM PROMETU

22. ¢len
Muzej je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti samostojno, z
vsemi pravicami in obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun.
Muzej odgovatja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi, s katerimi lahko razpolaga kot s svojo
lastnino.

23. ¢len
Muzej prevzema odgovornost za dobro gospodarjenje s sredstvi, namenjenimi za SvOjo
dejavnost, ter odgovornost dobrega gospodatja za upravljanje s sredstvi, ki so last ustanoviteljic.

24. ¢len
Premozenje, s katerim muzej upravlja, je last ustanoviteljic. S premicnim premozenjem upravlja
muzej samostojno, z nepremic¢ninami pa samo po predhodnem soglasju ustanoviteljic, razen za
oddajo nepremicnin v najem, o cemer muzej odloca v skladu z upravljavskimi pogodbami.

VII. ODGOVORNOSTI USTANOVITELJIC ZA OBVEZNOSTI MUZEJA TER
MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI USTANOVITELJIC IN MUZEJA

25. ¢len
Za obveznosti muzeja subsidiarno odgovarjajo ustanoviteljice do visine sredstev, ki se v tekocem
letu zagotavljajo iz proracuna ustanoviteljic za delovanje muzeja.
Ustanoviteljice ne odgovarjajo za obveznosti muzeja iz naslova drugih dejavnosti, ki jih muzej
opravlja za morebitne druge naroc¢nike.
Muzej je dolzan obcine ustanoviteljice obvescati o izvrsevanju letnega programa dela in o
rezultatih poslovanja, skladno s predpisi o javnih financah in racunovodstvu, ter jim omogociti
vpogled v poslovne knjige.
Muzej je dolzan letni program dela in financéni nacrt uskladiti s sprejetimi proracuni obcin
ustanoviteljic in jih o uskladitvi obvestiti.

26. ¢len
Obcine ustanoviteljice imajo v razmerju do muzeja Se naslednje pravice in obveznosti:
- ugotavljajo skladnost strateskega nacrta z razvojnimi programi obcine za tiste programe,
ki jih financirajo,
- opravlja druge zadeve v skladu z zakonom, ustanovitvenim aktom in drugimi predpisi.



VIIIL. SKUPNI ORGAN ZUPANOV

27. ¢len
Zaradi zagotavljanja javne sluzbe na podroc¢ju varstva premicne kulturne dedis¢ine na podrocju
ob¢in Metlika, Crnomelj in Semi¢ ter gospodarnejiega in uéinkovitejiega uresnicevanja
ustanoviteljskih pravic in obveznosti do zavoda Obcina Metlika, Ob¢ina Crnomelj in Obc¢ina
Semi¢ ustanovijo skupni organ.

28. ¢len
Skupni organ sestavljajo Zupani ob¢in ustanoviteljic.

Sedez skupnega organa je v Metliki, Mestni trg 24, 8330 Metlika.

Skupni organ predstavlja zupan Obcine Metlika, v njegovi odsotnosti pa drug clan skupnega
organa, ki ga za to pooblasti zupan Obcine Metlika.

29. &len
Naloge skupnega organa so:
— izvrSuje ustanoviteljske pravice obcin ustanoviteljic do muzeja v skladu s tem odlokom v
imenu in za ra¢un obcin ustanoviteljic,
— usklajuje odlo¢itve v zvezi z zagotavljanjem javne sluzbe zavoda, ki sodi v pristojnost
obcinskih svetov,
— izvaja druge naloge v skladu z zakonom, ki se nanasajo na skupno izvajanje javne sluzbe v

muzeju.

30. ¢len
Administrativno-tehnicne in druge strokovne naloge, potrebne za nemoteno delo skupnega
organa, opravlja obcinska uprava Obcine Metlika.

31. ¢len
Za sprejem odlocitve skupnega organa je potrebno soglasje vseh treh zupanov obcin
ustanoviteljic v skladu s tem odlokom.

32. ¢len
Sredstva za delo skupnega organa zagotavljajo obc¢ine ustanoviteljice po kljucu Stevila prebivalcev
posamezne obcine kot sledi:

— Obcina Metlika 31 %

—  Ob¢ina Crnomelj 55 %

—  Obdina Semi¢ 14 %.
33. &en

Med sredstva za delo skupnega organa sodijo stroski poslovanja skupnega organa, in sicer:
— materialni stroski,
— stroski strokovnega delaveca v obcinski upravi Obcine Metlika.

Ob¢ini Crnomelj in Semi¢ refundirata svoj dele stroskov Ob¢ini Metlika na podlagi izstavljenih
ra¢unov in ustreznih dokazil o dejansko opravljenem delu in nastalih materialnih stroskih.

IX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE



34. ¢len
Svet muzeja se konstituira najkasneje v stirth mesecih od uveljavitve tega odloka. Do takrat
opravlja nujne naloge obstojeci svet muzeja, ki mu s konstituiranjem novega sveta pote¢e mandat.
7. dnem uveljavitve tega odloka nadaljuje z delom dosedanji v. d. direktorja, ki delo opravlja do
imenovanja direktorja, vendar najve¢ eno leto. Postopek za imenovanje direktorja se pricne v
roku enega meseca po uveljavitvi tega odloka.

35. ¢len
Strateski nacrt, akt o sistemizaciji delovnih mest in kadrovski nacrt mora muzej sprejeti v roku
Sestih mesecev od uveljavitve tega odloka.
Za ostala vprasanja, ki zadevajo delovanje javnega zavoda in niso opredeljena s tem odlokom ali
drugimi akti muzeja, se uporablja neposredno zakon.

36. clen
Za objekte oz. dele objektov iz prvega odstavka 19. ¢lena, za katere ob uveljavitvi tega odloka z
muzejem $e niso sklenjene upravljavske pogodbe, se le te sklenejo v roku Sestth mesecev od
uveljavitve tega odloka pod enakimi pogoji kot ima muzej ze sklenjene upravljavske pogodbe za
objekte iz tega clena odloka.

37. ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi Belokranjskega muzeja
Metlika (Uradni list RS, $t. 62/96, 29/98 in 108/05).

38. ¢len
Direktor poskrbi na podlagi tega odloka za vpis v sodni register.

39. ¢len
Ta odlok zac¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St. Zupanja Ob¢ine Metlika
Metlika, dne Renata Brunskole

St. Zupan Obcine Crnomelj
Crnomelj, dne Andrej Fabjan

St. Zupan Ob¢ine Semi¢

Semic, dne Ivan Bukovec



