
 

OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOČI DRUŽINI NA 

DOMU V OBČINI SEMIČ 
 
Datum:  27.02.2009 
Izvajalec: CSD ČRNOMELJ  

 
 

1 Število zaposlenih:   
2 - za vodenje  0,16 
3 - za neposredno socialno oskrbo na uporabnikov  2 
4 Število efektivnih ur na enega oskrbovalca na mesec  120 
5 Skupno število efektivnih ur na mesec (3*4):  240 

 
 
 
Obrazložitev:  

 
  Povprečni 

mesečni 
stroški v 
EUR 

Subvencija 
iz proračuna  
občine v 
EUR na 
mesec 

Subvencija iz 
proračuna RS v 
EUR na mesec  

Razlika v EUR 
na mesec  
(5=2-3-4) 

Cena storitve 
(6=5/sk. št. 
efektivnih ur) 

 1.  2.  3.  4.  5.  6.  
a) Stroški vodenja 1.115,55 1.115,55 0 0 0 
b) Stroški za 

neposredno 
socialno oskrbo 
(c+d+e) 

3.016,18 1.508,09  1.508,09 6,29 

c) - stroški dela  2.622,76 1.311,38  1.311,38 5,47 
d) - stroški materiala 

in storitev, 
amortizacije, inv, 
vzdrževanja  

393,42 196.71  196,76 0,82 

e) - stroški 
financiranja  

     

f) SKUPAJ (a+b) 4.131,73 2.623,64  1.508,09 6,29 
 SKUPAJ NA 

URO 
(a+b/skup.št. 
efektivnih ur) 

 
17,22 

 
10,94 

  
6,29 

 
0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Struktura stroškov vodenja na mesec za 0,16 delavca 
 
 
 
 
 
  Osnova za 

obračun 
Povprečni mesečni 
stroški   v EUR 

Opombe  

1.  STROŠKI DELA (a+b+c+d)  572,07  
a). Skupaj bruto  386,06  
 - osnovna bruto plača brez delovne dobe 2.101,74   
 - dodatek za delovno dobo (35. člen KPJS) 263,77   
 - uspešnost 47,31   
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost  62,16  
c) Premija KDPZ(upoštevajo izvajalci v okviru mreže 

javne službe) 
46,55 7,45  

d) Drugi stroški dela (skupaj)  116,40  
 - regres za letni dopust 672 8,96  
 - povračilo stroškov prehrane med delom 818,40 10,92  
 - povračilo stroškov prevoza na delo in z dela  /  
 - drugi stroški dela - odpravnine 7238,46 96,52  
2.  STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 

(a+…+j) 
 543,48  

a) stroški za upravno administrativna dela  429,06  
b)  stroški pisarniškega materiala   15,00  
c)  stroški nabave drobnega inventarja      
d)  stroški energije in vode   2,50  
e) stroški čistilnih storitev    8,20  
f) drugi stroški prostorov   10,37  
g) stroški  plačilnega prometa     
h) stroški izobraževanja   18,00  
i) stroški najemnine  50,35  
j) drugi stroški  10,00  
3.  STROŠKI AMORTIZACIJE    
4.  STROŠKI INVESTICIJSKEGA 

VZDRŽEVANJA  
   

5.  STROŠKI FINANCIRANJA     
 SKUPAJ (1+2+3+4+5)   1.115,55  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Struktura stroškov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec   
 
 
 
 
 
  Osnova za 

obračun 
Povprečni mesečni 
stroški v EUR 

Opombe  

1.  STROŠKI DELA (a+b+c+d+e)  2.622,76  
a) Skupaj bruto  1.852,64  
 - osnovna bruto plača brez delovne dobe 1639,88 1639,88  
 - dodatek za delovno dobo (35. člen KPJS) 176,54 176,54  
 - uspešnost 36,22 36,22  
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost  298,28  
c) Premiji KDPZ (upoštevajo izvajalci v okviru mreže 

javne službe) 
 65,08  

d) Drugi stroški dela  324,38  
 - regres za letni dopust  1.344,00 112,00  
 - povračilo stroškov prehrane med delom  1.636,80 136,40  
 - povračilo stroškov prevoza na delo in iz dela  334,18 27,85  
 -drugi stroški - jubilejna nagrada 30 let 577,51 48,13  
e) Korekcija plač ter prispevkov na plače (3,83%)  82,38  
2.  STROŠKI MATERIALA IN STORITEV   393,42  
a)  Stroški za prevozne storitve  242,42  
b)  Stroški zaščitnih sredstev:   30,00  
c)  Stroški zdravstvenih pregledov  13,00  
d) Stroški za zavarovalne premije za zavarovanje za  

splošno odgovornost iz dejavnosti  
 21,00  

e) Stroški izobraževanja   65,00  
f) Stroški  pisarniškega materiala   17,00  
g) Drugi stroški materiala in storitev   5,00  
3.  STROŠKI AMORTIZACIJE    
4.  STROŠKI INVESTICIJSKEGA 

VZDRŽEVANJA  
   

5.  STROŠKI FINANCIRANJA     
 SKUPAJ (1+2+3+4+5)   3.016,18  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


