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Predlog

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP),
40. in 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 —
uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 —
ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj) in Zakona o usmerjanju otrok s posebnimi
potrebami (Uradni list RS, §t. 58/11, 40/12 — ZUJF, 90/12 in 41/17 — ZOPOPP), 12. lena Statuta Mestne
obc¢ine Ptuj (Uradni vestnik Mestne obcine Ptuj, §t. 9/07), 15. ¢lena Statuta Obc&ine Cirkulane (Uradno
glasilo slovenskih obéin, §t. 32/17), 15. €lena Statuta Obcine Destrnik (Uradni vestnik Ob¢ine Destrnik,
§t. 10/10, 14/14 in 9/15), 16. ¢lenom Statuta Obcine Dornava (Uradno glasilo slovenskih obcin, St.
30/2014), 73. ¢lenom Statuta Obcine GoriSnica (Uradno glasilo slovenskih obcin, st. 57/2017), 16. ¢lena
Statuta Obcine Hajdina (Uradno glasilo slovenskih obéin, st. 32/17), 79. ¢lena Statuta Obcine JurSinci
(Uradni vestnik Obcine Jursinci, §t. 5/17 in 3/20), 73. ¢lena Statuta Obc¢ine Kidricevo (Uradno glasilo
slovenskih ob¢in, §t. 62/16 in 16/18), 16. ¢lena Statuta Obcine MajSperk (Uradno glasilo slovenskih
obcin, §t. 25/12, 34/15, 55/15, 50/17 in 16/19), 16. Clena Statuta Obcine Markovci (Uradno glasilo
slovenskih ob¢in, st. 47/17), 15. ¢lena Statuta Obcine Podlehnik (Uradni list RS, §t. 96/09, Uradno glasilo
slovenskih ob¢€in, §t. 21/17), 76. ¢lena Statuta Obcine Sveti Andraz v Slovenskih goricah (Uradni vestnik
Obgine Sveti Andraz v Slovenskih goricah, st. 95/19), 16. ¢lena Statuta Obgine Trnovska vas (Uradni
vestnik Obcine Trnovska vas, St. 5/18), 16. ¢lena Statuta Obcine Videm (Uradno glasilo slovenskih
obgin, §t. 11/16, 45/17 in 10/19), 14. ¢lena Statuta Obc&ine Zavr¢ (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t.
60/18 in 36/19) in 15. &lena Statuta Obgine Zetale (Uradno glasilo slovenskih obgin, t. 54/17) so

- Mestni svet Mestne ob¢ine Ptuj na ... seji, dne .......... ,

- Obginski svet Ob¢ine Cirkulane na ... seji, dne .......... ,

- Obcinski svet Ob¢ine Destrnik na ... seji, dne .......... ,
- Obginski svet Ob¢ine Dornava na ... seji, dne .......... ,
- Obginski svet Obcine Gori$nica na ... s€ji, dne .......... ,
- Obcinski svet ObCine Hajdina na ... seji, dne .......... ,

- Obcinski svet Obcine Jursinci na ... seji, dne .......... ,

- Obcinski svet ObcCine KidriCevo na ... seji, dne .......... ,
- Obcinski svet Ob¢ine MajSperk na ... seji, dne .......... .
- Obcinski svet ObCine Markovci na ... seji, dne .......... ,
- Obginski svet Ob¢ine Podlehnik na ... seji, dne ..........
- Obginski svet Ob¢ine Sveti Andraz v Slovenskih goricah na ... seji, dne .......... ,
- Obginski svet Ob¢ine Trnovska vas na ... seji, dne ..........
- Obginski svet Ob¢ine Videm na ... seji, dne ..........
- Obginski svet Ob¢ine Zavr€ na ... seji, dne .......... in
- Obginski svet Ob&ine Zetale na ... seji, dne .......... ,

sprejeli
ODLOK
0 ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
Osnovna Sola dr. Ljudevita Pivka Ptuj

l. SPLOSNE DOLOCBE

1.clen
(1) S tem odlokom:
Mestna obgina Ptuj, s sedezem Mestni trg 1, 2250 Ptuj;
Obé¢ina Cirkulane, s sedezem Cirkulane 58, 2282 Cirkulane;
Obgina Destrnik, s sedezem Vintarovci 50, 2253 Destrnik;
Ob¢ina Dornava, s sedezem Dornava 135a, 2252 Dornava;
Ob¢ina Gorisnica, s sedezem GoriSnica 83a, 2272 Gorisnica;
Obcina Hajdina, s sedezem Zgornja Hajdina 44a, 2288 Hajdina;
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Obgina Jursinci, s sedezem JurSinci 3b, 2256 Jursinci;

Obgina Kidricevo, s sedezem KopaliSka 14, 2325 Kidri¢evo;

Obcina Majsperk, s sedezem MajSperk 39, 2322 MajSperk;

Obgina Markovci, s sedezem Markovci 43, 2281 Markovci;

Obgina Podlehnik, s sedezem Podlehnik 9, 2286 Podlehnik;

Obgina Sv. Andraz v Slov. goricah, s sedezem Vitomarci 71, 2255 Vitomarci;

Obcina Trnovska vas, s sedezem Trnovska vas 42, 2254 Trnovska vas;

Obgina Videm, s sedezem Videm pri Ptuju 54, 2284 Videm pri Ptuju;

Obgina Zavrg, s sedezem Gori¢ak 6, 2283 Zavr¢ in

Obgina Zetale, s sedeZzem Zetale 4, 2287 Zetale (v nadaljevanju besedila: ustanoviteljice) ustanavljajo na
podro&ju osnovnega Solstva javni vzgojno-izobraZevalni zavod Osnovna Sola dr. Ljudevita Pivka Ptuj (v
nadaljevanju: zavod).

(2) Zavod je ustanovljen za zadovoljevanje vzgojno-izobrazevalnih potreb otrok s posebnimi potrebami.

2. ¢len
V odloku uporabljeni izrazi v slovni¢ni obliki za moSki spol se uporabljajo kot nevtralni za Zenski in mosKki
spol.

3. €len
Ustanoviteljice imajo na zavodu naslednje ustanovitvene deleze:

Obgine: Delezi:

Mestna ob¢ina Ptuj 33,782 %
Obgina Cirkulane 3,407 %
Obgina Destrnik 3,813 %
Obgina Dornava 3,927 %
Obgina Gorisnica 5,791 %
Obgina Hajdina 5,496 %
Ob¢ina JurSinci 3,476 %
Obgina Kidri¢evo 9,662 %
Obgina Majsperk 5,889 %
Obgina Markovci 5,896 %
Ob¢ina Podlehnik 2,770 %
Obgina Sv. Andraz v Slov. goricah 1,740 %
Ob¢ina Trnovska vas 1,962 %
Obgina Videm 8,210 %
Obgina Zavr¢ 2,194 %
Obgina Zetale 1,985 %

Il. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedez in pravni status zavoda

4. ¢len
(1) Zavod posluje pod imenom: Osnovna $ola dr. Ljudevita Pivka Ptu;j.
(2) Sedez zavoda: Ptuj.
(3) Poslovni naslov je Ulica 25. maja 2 a, 2250 Ptuj.
(4) Skraj$ano ime zavoda: OS dr. Ljudevita Pivka.
{5 \sestavi-zavoda-delujejo:
_ oddelki i in izobras o
(5) Zavod je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim
premozenjem, s katerim razpolaga.



5. ¢len
(1) Zavod je vpisan v sodni register pri Okroznem sodi$¢u na Ptuju, na registrskem vlozku $t. 1/239-00.
(2) Zavod je vpisan v razvid zavodov vzgoje in izobrazevanija, ki ga vodi ministrstvo, pristojno za Solstvo.

2. Zig zavoda

6. clen
(1) Zavod ima in uporablja zig okrogle oblike, premera 35 mm, v katerega sredini je grb Republike
Slovenije, na zunanjem obodu pa izpisano: Osnovna Sola dr. Ljudevita Pivka Ptu;.
(2) Zavod ima in uporablja tudi Zig okrogle oblike premera 20 mm z enako vsebino kot zig iz prvega
odstavka tega ¢lena.
(3) Zig iz prvega odstavka tega ¢lena uporablja zavod v pravnem prometu za Zigosanje vseh aktov,
dokumentov in dopisov, ki jih poSilia organom, organizacijam, ob&inam, u¢encem, obanom in
uporabnikom.
(4) Zig iz drugega odstavka tega ¢lena uporablja zavod za Zigosanje predvsem finanéne in knjigovodske
dokumentacije.
(5) Stevilo posameznih Zigov, njihovo uporabo, nagin varovanja in uniéevanja ter delavce, ki so zanje
odgovorni, dolo¢i ravnatel].

3. Zastopanje, predstavljanje in podpisovanje

7. clen
(1) Zavod zastopa in predstavlja ravnatelj, ki je odgovoren za zakonitost in strokovnost dela zavoda.
(2) V Casu odsotnosti nadomeS¢a ravnatelja pomocnik ravnatelja ali drugi delavec, ki ga za
nadomesc¢anje pooblasti ravnatelj. Pomoc¢nik ravnatelja ali drugi pooblas€eni delavec opravlja naloge,
za katere ga pisno pooblasti ravnatelj in ga nadomesc¢a v njegovi odsotnosti.
(3) Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje zavoda v posameznih zadevah pooblasti tudi druge
osebe.

4. Obmoc¢je zadovoljevanja vzgojno-izobrazevalnih potreb - Solski okolis

8. €len
(1) Zavod je ustanovljen za zadovoljevanje vzgojno-izobrazevalnih potreb otrok s posebnimi potrebami
za 3olski okolis, ki obsega obmogje obgin: Cirkulane, Destrnik, Dornava, GoriSnica, Hajdina, JurSinci,
Kidricevo, MajSperk, Markovci, Podlehnik, Trnovska vas, Sv. Andraz v Slov. goricah, Videm, Zavr¢,
Zetale in Mestne obgine Ptuj.
(2) Pod pogoji, ki jih opredeljuje zakon, so lahko v zavod vpisani tudi otroci in mladostniki, katerih stalno
prebivali§Ce je v drugih obc&inah.

[ll. DEJAVNOST ZAVODA

9. élen
(1) Dejavnost zavoda Steje kot javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu in je v skladu z
Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti razvr§¢ena v:
- P 85.100 PredSolska vzgoja in
- P 85.200 OsnovnoSolsko izobrazevanije.
(2) Druge dejavnosti, ki jih Sola opravlja zaradi celovitega izvajanja javne sluzbe iz prejSnjega odstavka
So:
- C 32.12 Proizvodnja nakita in podobnih izdelkov
- G 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom
- G 47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trZnic
- H 49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet



- 1 55.2 Dejavnost pocitniSkih domov in podobnih nastanitvenih obratov za kratkotrajno bivanje
- 155.209 Druge nastanitve za krajSi Cas

- 155.900 Dejavnost dijaskih in Studentskih domov ter druge nastanitve

- 1 56 Dejavnost strezbe jedi in pijac

- 1 56.290 Druga oskrba z jedmi

- J 58.1 Izdajanje knijig, periodike in drugo zaloznistvo

- J 59 Dejavnosti v zvezi s filmi, video- in zvo€nimi zapisi

- L 68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremic¢nin

- L 68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi

- N 77.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

- N 77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zascitenih del

- N 81 Dejavnost oskrbe stavb in okolice

- N 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posami¢ne pisarniske dejavnosti

- N 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sre¢anj

- N 82.92 Pakiranje

- P 85.51 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrodju Sporta in rekreacije

- P 85.590 Drugje nerazvrs€eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

- P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

- Q 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

- Q 87.9 Drugo socialno varstvo z nastanitvijo

- Q 88 Socialno varstvo brez nastanitve

- Q 88.91 Dnevno varstvo otrok

- R91.011 Dejavnost knjiznic

- R 93.1 Sportne dejavnosti

- R 93.11 Obratovanje Sportnih objektov

- R 93.19 Druge Sportne dejavnosti

- R 93.299 Drugje nerazvrs€ene dejavnosti za prosti Cas

- S 94.12 Dejavnost strokovnih zdruzen;.

(3) Vse navedene dopolnilne dejavnosti iz prejSnjega odstavka tega ¢lena lahko zavod opravlja tudi kot
trzno dejavnost. Zavod mora v poslovnih knjigah logeno zagotavljati spremljanje poslovanja, kot to
dolo€ajo predpisi o raCunovodstvu.

(4) Zavod ne sme zaceti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za opravljanje dejavnosti,
dokler ustanoviteljice ne dajo soglasja in dokler pristojni organ ne izda odlo¢be, da so izpolnjeni pogoji,
predpisani za opravljanje dejavnosti glede tehni¢ne opremljenosti in varstva pri delu ter drugi predpisani
pogoji. Za nove dejavnosti ne Stejejo druge dejavnosti, ki jih opravlja zavod v manjSem obsegu, s
katerimi se dopolnjuje in izboljSuje vzgojno-izobrazevalno delo in s katerimi se prispeva k popolnejSemu
izkoris€anju zmogljivosti, ki se uporabljajo za opravljanje vpisanih registriranih dejavnosti.

10. €len
Zavod opravlja javno veljavni izobraZevalni program, ki je sprejet na nacin in po postopku, dolo€enim z
zakonom:
- prilagojeni program osnovne 3ole z niZjim izobrazbenim standardom (prilagojeni izobraZevalni

programi za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami) - ZOFVI-UPBS5,

- posebni program vzgoje in izobrazevanja (posebni program vzgoje in izobraZzevanja za otroke in
mladostnike s posebnimi potrebami, ki so sprejeti na nacin in po postopku, dolo€¢enem z zakonom),
- predSolski program — programi za predsolske otroke,
- vzgojni programi za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami.




11. €len
Zavod je devet-razredna osnovna $ola in opravlja vzgojno-izobrazevalno dejavnost od 1. do 9. razreda
obvezne osnovne Sole. Zavod izdaja spri€evala o uspehu in izobrazbi, ki Stejejo kot javne listine.

12. ¢len
Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v okviru dejavnosti, ki je vpisana v
sodni register.

IV. ORGANI ZAVODA

13. ¢len
Organi zavoda so:
- svet zavoda,
- ravnatelj,
- strokovni organi in
- svet starSev.

1. Svet zavoda

14. ¢len
(1) Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavljajo predstavniki ustanoviteljic, predstavniki delavcev
zavoda in predstavniki starSev.
(2) Svet zavoda Steje 11 Clanov:
- 3 predstavniki ustanoviteljic,
- 5 predstavnikov delavcev zavoda in
- 3 predstavniki starSev.
(3) Clani sveta so imenovani za $tiri leta in so lahko ponovno imenovani najveé dvakrat zaporedoma.
(4) Predstavnike ustanoviteljic imenujejo obginski sveti, enega Mestna obcina Ptuj, enega obgine iz
levega brega Drave (Destrnik, Dornava, GoriSnica, JurSinci, Markovci, Sv. Andraz v Slov. goricah,
Trnovska vas) in enega obcine iz desnega brega Drave (Cirkulane, Hajdina, Kidricevo, MajSperk,
Podlehnik, Videm, Zavré in Zetale). Predstavnik, ki zastopa ve¢ obé&in v svetu mora biti vsaki mandat iz
druge obcine. Predlog za imenovanje predstavnikov ustanoviteljic v svet zavoda pripravi skupni organ
obdin ustanoviteljic.
(5) Predstavnike delavcev se voli na naslednji nagin:
- 4 predstavnike delavcev izmed strokovnih delavcev,
- 1 predstavnik izmed upravno-administrativnih in tehni€nih delavcev.
(6) Predstavnike delavcev zavoda izvolijo zaposleni delavci zavoda neposredno na tajnih volitvah, po
postopku in na nacin, ki ga dolo¢a zakon in ta odlok.
(7) Predstavnike starSev volijo starSi na svetu starSev. Za izvedbo volitev predstavnikov starSev se
smiselno uporablja dolocba tega odloka o volitvah predstavnikov delavcev v svet zavoda. Mandat
predstavnikov starSev v svet zavoda je povezan s statusom njihovih otrok oz. varovancev v zavodu.
(8) Clani sveta izmed sebe izvolijo na konstitutivni seji predsednika in namestnika predsednika.
(9) PodrobnejSe delovanje uredi svet zavoda s poslovnikom.

15. élen
Pristojnosti sveta zavoda so:

- imenuje in razresuje ravnatelja,

- sprejema program razvoja zavoda,

- sprejema letni delovni nacrt in porocilo o njegovi uresnicitvi,

- odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,

- obravnava porocila o izobrazevalni in vzgojni problematiki,

- odlo€a o pritozbah v zvezi s statusom ucenca,

- odlo¢a o pritoZzbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega
6



razmerja,

- obravnava zadeve, ki mu jih nalozi uciteljski zbor,

- odlo¢a o pritozbah starSev v zvezi z vzgojnim in izobraZevalnim delom v 3oli,

- sprejema pravila in druge sploSne akte zavoda,

- dolo¢a finan¢ni nacrt in sprejema zakljuéne in periodi¢ne racune,

- predlaga ustanoviteljicam spremembo ali razSiritev dejavnosti,

- daje ustanoviteljicam in ravnatelju zavoda predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,

- razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda,

- sprejema program razreSevanja preseznih delavceyv,

- v soglasju z ustanoviteljicami odlo¢a o najemanju kreditov,

- imenuje predstavnike zavoda v drugih organih in skupnostih,

- odlo¢a v soglasju z ustanoviteljicami o povezovanju v skupnosti zavodov za opravljanje skupnih
administrativnih in raunovodskih nalog in opravljanje drugih skupnih del,

- predlaga obCinam ustanoviteljicam nacin in viSino pokrivanja primanjkljaja, ki nastane iz
dejavnosti javne sluzbe,

- opravlja druge z zakonom ter drugimi sploSnimi akti zavoda doloCene naloge.

16. clen
(1) Svet zavoda razpise volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda s sklepom najvec 90 in najman;j
60 dni pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata svetu
zavoda.
(2) S sklepom o razpisu volitev mora biti dolo€en dan volitev in Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo iz
posameznih enot zavoda. Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v zavodu.
(3) S sklepom o razpisu volitev se imenuje volilna komisija, ki jo sestavljajo predsednik, njegov
namestnik in dva &lana ter njuna namestnika. Clan voliine komisije oz. njegov namestnik ne more biti
kandidat za predstavnika delavcev v svetu in mora imeti aktivno volilno pravico. Volilno komisijo se
imenuje za dobo 4 let.

17. €len
(1) Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta zavoda imajo najmanj trije delavci zavoda z aktivho
volilno pravico.
(2) Predlogi kandidatov za svet zavoda, ki se predloZijo volilni komisiji najkasneje 21. dan po dnevu
razpisa volitev, morajo biti pisni, s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji h
kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.
(3) Kandidati za predstavnike delavcev v svetu zavoda morajo imeti pasivno volilno pravico.

18. €len
(1) Glasovanje na voliS¢€u vodi volilna komisija.
(2) Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko
dolodi, da se za delavce, ki bodo odsotni na dan volitev, zagotovi moznost pred€asnih volitev. Voli se z
glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po
abecednem redu priimkov z navedbo koliko kandidatov se voli izmed kandidatov mati¢ne Sole ter izmed
kandidatov upravnih, administrativnih in tehnié¢nih delavcev. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne
Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli glasovati.
(3) Neizpolnjena glasovnica ali glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volivca, je neveljavna.
Neveljavna je tudi glasovnica, &e je volivec glasoval za ve¢ kandidatov kot jih je potrebno izvoliti.
(4) Volitve so veljavne, Ce se jih je udelezila vec€ kot polovica delavcev zavoda z aktivno volilno pravico.
(5) Izvoljeni so tisti kandidati, ki so dobili najvegje $tevilo glasov. Ce sta dva kandidata dobila enako
Stevilo glasov, je izvoljen tisti, ki ima daljSo delovno dobo v zavodu.
(6) O poteku volitev na volis¢ih se piSe zapisnik, volilna komisija izdela porogilo o rezultatih volitev, ki
ga objavi v roku 5 dni od dneva izvedbe glasovanja.

19. ¢len



(1) Postopek za odpoklic predstavnikov delavcev v svetu zavoda se zaéne na podlagi pisne zahteve
najmanj 10 % delavcev zavoda z aktivno volilno pravico. Zahtevi za odpoklic, ki jo predlozijo delavci,
morajo biti prilozeni podpisi delavcev, ki predlagajo odpokilic.

(2) Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic.

(3) Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge
za odpoklic.

(4) Ce voliina komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpi$e glasovanje o odpoklicu
predstavnika delavcev v svetu zavoda in doloCi dan glasovanja.

(5) Predstavnik delavcev v svetu zavoda je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala vecina delavcev
zavoda, ki imajo aktivno volilno pravico v ¢asu glasovanja o odpoklicu.

(6) Za izvedbo glasovanja o odpoklicu delavcev v svetu zavoda se smiselno uporabljajo dolo¢be tega
odloka in zakona o sodelovanju delavcev pri upravljanju.

2. Ravnatelj

20. clen
(1) Pedagoski vodja in poslovodni organ zavoda je ravnatelj. Ravnatelj organizira in vodi delo zavoda
in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda.
(2) Ravnatelj opravlja naslednje naloge:
- organizira, nacrtuje in vodi delo zavoda,
- pripravlja program razvoja zavoda,
- pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in odgovarja za njegovo izvedbo,
- odgovarja za uresni¢evanje pravic in dolznosti u¢encev,
- vodi delo uciteljskega zbora,
- oblikuje predlog nadstandardnih programov,
- spodbuja strokovno izobrazevanije in izpopolnjevanje strokovnih delavcev,
- organizira mentorstvo za pripravnike,
- prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu uciteljev, spremlja njihovo delo in jim
svetuje,
- predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odlo¢a o napredovanju
delavcev v pla¢ne razrede,
- spremlja delo svetovalne sluzbe,
- skrbi za sodelovanje zavoda s starSi (govorilne ure, roditeljski sestanki in druge oblike
sodelovanja),
- obvesc&a starSe o delu zavoda in o spremembah pravic in obveznosti u¢enceyv,
- odlo¢a o vzgojnih ukrepih,
- v soglasju z ustanoviteljicami dolo€a sistemizacijo delovnih mest,
- odlo¢a o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,
- imenuje in razreSuje svojega pomocnika,
- skrbi za sodelovanje zavoda s Solsko zdravstveno sluzbo in
- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.
(3) Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za ucitelja ali za svetovalnega delavca v
zavodu, ima najmanj pet let delovnih izkuSenj v vzgoji in izobraZzevanju ter ima naziv svetnik ali
svetovalec 0z. najmanj pet let naziv mentor in opravljen ravnateljski izpit. (4) Ravnatelja imenuje in
razreSuje svet zavoda v soglasju s pristojnim drzavnim organom. (5) Mandat ravnatelja traja pet let.
(6) Svet zavoda si mora pred imenovanjem ali razresitvijo ravnatelja pridobiti mnenje uciteljskega
zbora, mnenje obcin ustanoviteljic in mnenje sveta starSev. Ugiteljski zbor o mnenju za imenovanje
ravnatelja glasuje tajno.
(7) Ce organi iz prej$njega odstavka tega ¢lena ne dajo mnenja v 20 dneh od dneva, ko so bili zanj
zaproSeni, lahko svet zavoda imenuje ravnatelja brez tega mnenja.

3. Strokovni organi



21. ¢len
(1) Strokovni organi v zavodu so:
- uciteljski zbor,
- oddel¢ni uciteljski zbor,
- razrednik in
- strokovni aktivi.
(2) Pristojnosti uciteljskega zbora, oddelénega uciteljskega zbora, razrednika in strokovnih aktivov so
doloene z zakonom.

4. Svet starSev

22. clen
(1) Za organizirano uresni¢evanije interesa starSev se v zavodu oblikuje svet starSev zavoda. Svet
starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na
roditeliskem sestanku oddelka. Mandat ¢lanov sveta traja dve leti, z mozZnostjo ponovnega imenovanja.
Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatel.
(2) Svet starSev opravlja naslednje naloge:
- predlaga nadstandardne programe,
- daje soglasje k predlogu ravnatelja o hadstandardnih storitvah,
- daje mnenje o predlogu programa razvoja zavoda in o lethem delovnem nacrtu,
- razpravlja o porocilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,
- obravnava pritoZbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,
- voli predstavnike starSev v svet zavoda in
- opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

V. SREDSTVA, KI SO ZAVODU ZAGOTOVLJENA ZA USTANOVITEV IN ZACETEK DELA

23. ¢élen

(1) Sredstva za ustanovitev in za¢etek delovanja zavoda zagotavljajo ustanoviteljice in drzava v skladu
z zakonom, standardi in normativi.
(2) Zavod nadaljuje z delom s sredstvi, s katerimi razpolaga ob uveljavitvi tega akta.
(3) Za izvajanje dejavnosti, za katero je zavod ustanovljen, dajejo ustanoviteljice zavodu v upravljanje
naslednje nepremiénine:

- Solska stavba, katastrska obc&ina 392 Kr&evina pri Ptuju, Stevilka stavbe 1604,

- stavba telovadnice, katastrska ob€ina Kréevina pri Ptuju 392, Stevilka stavbe 1605.
(4) Za izvajanje dejavnosti, za katero je zavod ustanovljen, daje Mestna obdina Ptuj zavodu v
upravljanje naslednje nepremicnine:

- katastrska ob¢ina 392 Kréevina pri Ptuju, parc. §t. 567/14, v izmeri 248 m?,

- katastrska obc¢ina 392 Kréevina pri Ptuju, parc. §t. 567/15, v izmeri 31 m?2 in

- katastrska obcina 392 Kréevina pri Ptuju, parc. §t. 567/17, v izmeri 102 mZ.
(5) Za upravljanje s premic¢nim in nepremiénim premozenjem je zavod odgovoren obc¢inam
ustanoviteljicam.
(4) Obgine uredijo medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti s pogodbo, s katero se uredijo tudi
naloge in pristojnosti skupnega organa, ki ga sestavljagjo Zupani obcin ustanoviteljic. Obcine
ustanoviteljice pooblas€ajo za podpis pogodbe svoje Zupane. Skupni organ ob¢in ustanoviteljic veljavno
odlo€a, €e je prisotnih ve¢ kot polovica Zupanov.
(5) Ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za delo zavoda na osnovi finanénega nacrta zavoda in po
delezu, ki ga predstavljajo vpisani u€enci iz posamezne obc¢ine. Finan¢ni nacrti morajo biti v skladu z
veljavno zakonodajo.

VL. VIRI IN NACIN PRIDOBIVANJA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

24. ¢len



(1) Zavod pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev, sredstev obcin ustanoviteljic, sredstev ob¢in
pogodbenic, prispevkov uéencev, sredstev od prodaje storitev in izdelkov ter iz donacij, prispevkov
sponzorjev ter iz drugih virov.

(2)Za nadstandardne storitve lahko zavod pridobiva sredstva tudi z dotacijami, sponzorstvom, prispevki
starSev in drugimi viri, dolo¢enimi z zakonom.

(3) Zavod lahko ustanovi Solski sklad, iz katerega se financirajo dejavnosti posameznega oddelka, ki
niso sestavina izobrazevalnega programa, oziroma se ne financirajo iz javnih sredstev, za nakup
nadstandardne opreme, za zviSevanje standarda pouka in podobno.

(4) Sklad iz prejSnjega odstavka pridobiva sredstva iz prispevkov starSev, donacij, zapus€in in iz drugih
virov. Sklad upravlja upravni odbor, ki ima predsednika in Sest ¢lanov, od katerih so najmanj trije
predstavniki zavoda. Svet starSev imenuje upravni odbor. Predstavnike zavoda predlaga svet zavoda.
Za delovanje sklada lahko upravni odbor sprejme pravila.

VII. NACIN RAZPOLAGANJA S SREDSTVI ZAVODA

25. ¢len
Zavod samostojno upravlja s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje, ne more pa s pravnimi sredstv posli
odtujiti nepremi¢nega premozenja ali le tega obremeniti s stvarnimi ali drugimi bremeni brez soglasja
ustanoviteljic.

26. ¢len
(1) Presezek prihodkov nad odhodki zavoda se sme uporabiti v skladu z zakonom o fiskalnem pravilu
0z. na podlagi druge veljavne zakonodaje. Presezek prihodkov nad odhodki, dosezen pred veljavnostjo
zakona o fiskalnem pravilu se lahko porabi izkljuéno za razvoj dejavnosti in za obnovo objektov, s
katerimi upravija.
(2) O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki odlo¢a na predlog ravnatelja svet
zavoda, v soglasju z ustanoviteljicami.

VIIl. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

27. ¢len
(1) Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravhem prometu v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi
pravicami in obveznostmi, v svojem imenu in za svoj raéun z omejitvijo, da brez predhodnega soglasja
ustanoviteljic ne more sklepati pravnih poslov v zvezi z odtujitvijo in obremenitvijo nepremi¢nega
premozenja.
(2) Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.
(3) Organi zavoda zagotavljajo poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi in odgovarjajo za zakonitost
poslovanja.
(4) Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v okviru dejavnosti, ki so vpisane
v sodni register.

IX. ODGOVORNOST USTANOVITELJIC ZA OBVEZNOSTI ZAVODA

28. ¢len
(1) Ustanoviteljice odgovarjajo za obveznosti zavoda omejeno v mejah viSine obveznosti do zavoda
glede na finanéni nacrt zavoda in deleza, ki ga predstavljajo vpisani uéenci iz posamezne obéine.
(2) V primeru, da iz posamezne obcine ni vpisanih otrok, nosi obCina ustanoviteljica fiksne stroske, ki
so neodvisni od Stevila vpisanih otrok. Vrsto stroSkov, ki predstavljajo fiksni del stroSkov obratovanja
zavoda doloc€i skupni organ obcin ustanoviteljic.
(3) Skupni organ obcin ustanoviteljic dolo€i tudi vrsto in viSino stroSkov za vklju¢enega otroka, ki ima
stalno bivaliS¢e izven obmocja obcin ustanoviteljic.
(4) Ustanoviteljice ne odgovarjajo za izgubo v zavodu.
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29. ¢len

O nacinu in viSini pokrivanja primanjkljaja, ki nastane iz dejavnosti javne sluzbe in ga ni mo¢ pokriti iz
razpoloZljivih sredstev zavoda, odlo¢ajo ustanoviteljice na predlog sveta zavoda.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI USTANOVITELJA IN ZAVODA

30. ¢len

Ustanoviteljice imajo do zavoda naslednje pravice in obveznosti:

redno zagotavljati sredstva za izvajanje dejavnosti zavoda za hamene in v obsegu, kot jih v skladu
z zakonom in tem odlokom dolo&a njihov proracun,

v okviru svojih materialnih moznosti zagotavljati sredstva za ohranjanje in izboljSevanje prostorskih
pogojev za izvajanje dejavnosti Sole,

spremljati skladnost porabe sredstev, ki so jih zavodu zagotovile v svojih prora¢unih, z nameni, za
katere so bila sredstva zagotovljena,

odlo¢ati o statusnih spremembah,

dajati soglasje k spremembi ali Siritvi dejavnosti zavoda,

dajati pobude svetu zavoda in ravnatelju,

izvajati druge naloge in obveznosti ustanoviteljic ter opravljati druge zadeve v skladu z zakonom,
statuti ob&in, tem odlokom in drugimi predpisi.

31. ¢len

Zavod je v skladu z zakonom in tem odlokom v razmerju do ustanoviteljic dolzan:

zagotavljati namensko in racionalno rabo oziroma porabo vseh sredstev ustanoviteljic, ki jih ima v
upravljanju oziroma jih tekoCe pridobiva za izvajanje dejavnosti, za katero je ustanovljen,
zagotavljati ustanoviteljicam podatke in informacije, potrebne za spremljanje stanja, izvajanje
njihovih pravic, obveznosti in pristojnosti do zavoda in planiranje razvoja in dejavnosti zavoda, ter
druge podatke v skladu z zakonom,

na pristojnih organih obravnavati pobude ustanoviteljic in jim porocati o sklepih teh organov,
posredovati ustanoviteljicam program razvoja zavoda, letni delovni nacrt in finanéni nadrt,

enkrat letno, na zahtevo ustanoviteljic pa tudi med letom poro€ati o izvajanju delovnega nacrta, o
rezultatih poslovanja zavoda, o uporabi namenskih sredstev ustanoviteljic in o drugih zadevah, o
katerih morajo biti oziroma bi Zelele biti ustanoviteljice seznanjene zaradi celovitega spremljanja
stanja v zavodu,

omogoditi pooblas&enim osebam ustanoviteljic, da na licu mesta preverjajo zakonitost, namenskost
in racionalnost uporabe sredstev, ki jih zagotavljajo za delo zavoda,

izvajati druge naloge in obveznosti, dolo€ene z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi.

32. ¢élen

Obgine ustanoviteljice imajo pravico opravljati v zavodu nadzor nad namensko porabo sredstev, ki jih
dajejo zavodu za opravljanje dejavnosti.

XI. DRUGE DOLOCBE

1. Splosni akti

33. ¢len

(1) Zavod ima naslednje sploSne akte:

pravila zavoda,
akt o sistemizaciji in organizaciji delovnih mest,
akt o varstvu pri delu in pozarne varnosti,

- splosne akte o knjigovodstvu, finanénem poslovanju in drugih zadevah s podroc¢ja materialno
finan€nega poslovanja in

- druge splosne akte.

(2) Splodne akte sprejema svet zavoda ali ravnatelj v skladu s veljavnimi predpisi. Pravila in akti iz tega
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odstavka tega ¢lena ne smejo biti v neskladju s tem odlokom.
2. Svetovalna sluzba

34. clen
V skladu z normativi in standardi zavod organizira svetovalno sluzbo, ki svetuje uéencem in starSem ter
sodeluje z ucitelji in vodstvom Sole pri naértovanju, spremljanju in evalvaciji razvoja zavoda ter pri
opravljanju vzgojno-izobrazevalnega dela in poklicno svetuje. Pri opravljanju poklicnega svetovanja se
svetovalna sluzba povezuje z Zavodom RS za zaposlovanje.

3. Knjiznica

35. clen
Zavod ima knjiznico. Knjiznica zbira knjizniéno gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani, predstavlja in
izposoja ter opravlja informacijsko - dokumentacijsko delo kot sestavino vzgojno-izobrazevalnega dela
v zavodu. Zavod ustanovi uc€beniski sklad, Cigar upravljanje doloCi minister. Za uéence, ki zaradi
socialnega polozaja ne morejo placati prispevka za izposojo u€benikov iz u€¢beniskega sklada, zagotovi
sredstva drzava v skladu z merili, ki jih dolo€i minister.

4. Poslovna tajnost

36. clen
Ravnatelj in drugi delavci Sole morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo oz. se z njimi
seznanijo pri opravljanju vzgojno-izobrazevalne dejavnosti in so dolodeni za poslovno tajnost. Za
poslovno tajnost se Stejejo predvsem podatki in listine, katerih nepooblad€ena objava ali posredovanje
bi Skodila interesu ali ugledu zavoda. Navedbo listin in dokumentov, ki se Stejejo za poslovno tajnost,
opredeljujejo pravila zavoda. Osebe morajo varovati poslovno tajnost tudi po prenehanju delovnega
razmerja. O delu zavoda obvesc¢a javnost ravnatelj ali oseba, ki jo pooblasti.

XIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

37. élen
(1) Zavod mora uskladiti svojo organizacijo in organe zavoda v roku Sestih mesecev od dneva
uveljavitve tega odloka. Svet zavoda opravlja svoje naloge do izteka mandata.
(2) Zavod opravlja delo z delavci, ki so Ze bili zaposleni do uveljavitve tega odloka v skladu s
sistemizacijo zavoda.

38. ¢élen
Ravnatelju zavoda preneha mandat z iztekom dobe, za katero je bil imenovan. Pred iztekom mandata
ravnatelju se opravi razpis prostega delovnega mesta na nacin in po postopku, dolo¢enim z zakonom
in s tem odlokom.

39. élen
Ravnatelj zavoda je dolZzan poleg nalog, za katere je pristojen po zakonu, opraviti vse potrebno, da
zavod uskladi organizacijo dela ter oblikuje svet zavoda v skladu z zakonom in s tem odlokom v roku
Sestih mesecev od dneva uveljavitve tega odloka ter priglasiti spremembe vpisa v sodni register
najkasneje v Sestih mesecih po uveljavitvi tega odloka.

40. ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javhega vzgojno-izobrazevalnega
zavoda Osnovna Sola dr. Ljudevita Pivka (Uradni list RS, §t. 44/06 in 83/07).

41. élen
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Ta odlok zacCne veljati, ko ga v enakem besedilu sprejmejo mestni svet in obcinski sveti ob¢in
ustanoviteljic in naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 007-23/2016
Datum:

Obrazlozitev

Sprejem predlaganega Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna $ola
dr. Ljudevita Pivka Ptuj (v nadaljevanju: odlok) je potreben zaradi uskladitve veljavne akta predvsem
zaradi poenotenja razli¢nih interesov posameznih obdgin v zvezi z ustanoviteljstvom zavoda. Prav tako
je novi akt potreben zaradi spremembe sedeZa zavoda, ki sedaj deluje v novozgrajenih prostorih,
nadalje zaradi uskladitve navajanja dejavnosti zavoda glede na spremenjeno Uredbo o standardni
klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 69/07 in 17/08), doloCitve premozenja, ki ustanoviteljice dajo
zavodu v upravljanje, vklju€itve doloéb o medsebojnih pravicah in obveznostih med ustanoviteljicami in
zavodom ter med samimi ustanoviteljicami. Prav tako se s predlaganim aktom, za izvajanje dolo¢enih
nalog in pristojnosti zavoda in njenih organov, ko je potrebno soglasje o0z. drugo sodelovanje
ustanoviteljic, dolo¢a skupni organ.

Osnutek odloka je bil obravnavan v vseh ob¢&inah ustanoviteljicah in je bil potrjen s strani mestnega oz.
obcinskih svetov ob¢in ustanoviteljic. Mestni svet Mestne ob¢ine Ptuj (v prejSnji sestavi) je dne 19. 9.
2016 na 21. redni seji sprejel osnutek odloka, dne 14. 2. 2019 je osnutek odloka kot zadnji sprejel
Obginski svet Obcine Podlehnik. Pripombe in predloge na osnutek odloka so podali: Ministrstvo za
izobrazevanje, znanost in Sport RS, Obcina GorisSnica, Ob¢ina JurSinci, Ob&ina Maj$perk, Obcina
Podlehnik, Obgina Zavr¢ in Obgina Zetale.

1. Pripombe Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port RS (MIZS)

MIZS je podalo naslednje predloge:

- Crtati peti odstavek 4. ¢lena odloka, ker oddelki niso organizacijske enote in so v odloku navedeni po
nepotrebnem,

- v 9. lenu Crtati dejavnost P 85.100 PredSolska vzgoja, saj teh programov zavod ne izvaja,

- v 10. ¢lenu cCrtati zadnji dve alineji, ker mobilna sluzba in te€aj plavanja nista javno veljavna
programa.

Odgovor pripravljavca:
Uposteva se predlog MIZS, da se &rta peti odstavek 4. &lena odloka in se v 10. &lenu &rtata zadnji dve
alineji, ker mobilna sluzba in te€aj plavanja nista javno veljavna programa.

Predlog, da se Crta prva alineja prvega odstavka 9. ¢lena dejavnost P 85.100 PredSolska vzgoja, se ne
uposteva iz razloga, ker zavod ima ambicijo, da v prihodnje opravlja tudi navedeno dejavnost oz.
organizira oddelke predSolske vzgoje za otroke s posebnimi potrebami, tako kot ima to Osnovna $Sola
Gustava Siliha iz Maribora, ki je prav tako zavod s prilagojenim programom in izobrazbenim standardom.

Po usklajevanju z vodstvom Sole pripravljavec predlaga, da se 10. ¢len dopolni:

- znovo tretjo alingjo, s katero se doloci, da zavod v skladu z dejavnostjo P 85.100 PredSolska vzgoja,
opravlja tudi javno veljavni izobrazevalni program za predsolske otroke ter

-z novo Cetrto alinejo, s katero se dolodi, da zavod opravlja javno veljavni izobrazevalni vzgojni
program za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami.

Predlagani alineji sta smiselni, ker zavod Ze izvaja vzgojni program, v prihodnosti pa bi lahko, ob
soglasju ob¢in ustanoviteljic, organiziral oddelke predSolske vzgoje za otroke s posebnimi potrebami,
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zato predlagamo, da se navedeno upoS$teva pri sprejemu predloga odloka.

2. Pripomba Obcine GoriSnica

Obcina GoriSnica je predlagala, da se naj v pogodbo o medsebojnih pravicah, obveznostih in
odgovornostih, navedejo parcelne tevilke nepremicnin, doda zemljiS8koknjizno dovolilo, ki je podlaga za
vpis v zemljisko knjigo.

Odgovor pripravljavca:

Kompleks zavoda se nahaja na parc. §t. 567/13, 567/14, 567/15, 567/16 in 567/17, vse k.o. 392 -

Kr€evina pri Ptuju, ki so v zemljiSkoknjizni lasti Mestne obcine Ptuj ter parc. &t. 571/7, 571/8, 571/9,

571/10, 571/11, 571/12, 571/13, 571/14 in 571/15, vse k.o. 392 - Kréevina pri Ptuju, ki so v

zemljiSkoknijizni lasti Republike Slovenije. Na objektih §t. 1604 in §t. 1605, je vpisana stavbna pravica v

korist Mestne ob€ine Ptuj. Navedene nepremicnine predstavljajo:

- Solsko zgradbo, stavba §t. 1604, ki stoji delno na parcelah §t. 571/9 in 571/15, obe k.o. 392 -
Kréevina pri Ptuju, v lasti Republike Slovenije ter delno na parcelah §t. 567/13 in 567/16, obe k.o.
392 - Kr&evina pri Ptuju, v lasti Mestne obc€ine Ptuj,

- zgradbo telovadnice, stavba §t. 1605, ki stoji na parc. st. 571/14, k.o. 392 - Kr€evina pri Ptuju, v
lasti Republike Slovenije,

- parcele §t. 571/7, v izmeri 858 m?, 571/10, v izmeri 167 m?in 571/13, v izmeri 611 m?, vse k.0. 392
- Kréevina pri Ptuju, v lasti Republike Slovenije ter parceli §t. 567/14, v izmeri 238 m? in 567/17, v
izmeri 102 m2, obe k.o0. 392 - Kréevina pri Ptuju, v lasti Mestne ob¢ine Ptuj, skupaj predstavljajo
stavbam &t. 1604 in §t. 1605 pripadajoce funkcionalno zemljisce,

- parc. §t. 571/12 in 567/15, obe 392 - Kréevina pri Ptuju, obe v lasti Republike Slovenije, v naravi
predstavljata igri¢e, ki jo za svojo dejavnost uporablja OS dr. Ljudevita Pivka,

- parc. §t. 571/8, v izmeri 123 m2, k.0. 392 - Kréevina pri Ptuju, v lasti Republike Slovenije, do celote,
v naravi predstavlja jedilnico, ki je v souporabi OS dr. Ljudevita Pivka skupaj z Dijagkim domom
Ptuj.

Katastrski prikaz navedenih nepremi¢nin prilagamo in je del gradiva za predlog odloka.

Mestna obé&ina Ptuj je predlagala MIZS, kot resornemu ministrstvu, brezplaéni prenos nepremicénin, ki
so v lasti Republike Slovenije v last Mestni obCini Ptuj, s ¢emer bi tudi prenehala stavbna pravica. V
zvezi z navedenim predlogom je potekalo ve¢ sestankov na sedezu MIZS, ki se je s prenosom strinjalo,
vendar Ministrstvo za javno upravo, kot ministrstvo, ki je vodi centralno evidenco nepremicnega
premozenja drzave, ni podalo soglasja k brezplaénem prenosu.

Po ponovnih pogovorih z MIZS je bilo zakljuteno, da je edina (pravilna) reSitev lastnistva
novozgrajenega objekta Sole s telovadnico prenos lastninske pravice na novozgrajenih stavbah st. 1604
in §t. 1605, obe 392 - Kr€evina pri Ptuju, na vse obcine investitorice v skladu s finan¢nimi vlozki ob¢in
ustanoviteljic, tako kot je to dolodeno s Sporazumom za izgradnjo OSPP dr. Ljudevita Pivka s
telovadnico st.: 358 — 68/2007, ki so ga podpisale vse obgine ustanoviteljice. Glede na to, da so objekti
Ze bili zgrajeni in so v uporabi od 1. 9. 2016 je potrebno urediti lastninsko pravico na novo zgrajenih
objektih v skladu z dejanskimi vlozki vseh soinvestitorjev. Lastninska pravica se bo vknijizila na podlagi
Pogodbe o ustanovitvi stavbne pravice, ki vsebuje zemljiSkoknjiZzno dovolilo za izbris obstojece stavbne
pravice in zemljiSkoknjizni dovolili lastnikov zemljiS¢ (Republike Slovenije in Mestne ob¢ine Ptuj) za vpis
stavbne pravice pri novozgrajenem objektu 3ole s telovadnico v korist vseh obgin ustanoviteljic.
Pogodba je bila usklajena in potrjena s strani MIZS.

Pogodba o medsebojnih pravicah, obveznostih in odgovornostih pa se le dopolni z dolo€ilom, da se bo
lastninska pravica, v skladu s solastninskimi delezi, uredila s posebno pogodbo (tj. Pogodbo o
ustanovitvi stavbne pravice).

Pogodba o medsebojnih pravicah, obveznostih in odgovornostih je del gradiva za predlog odloka, kjer
so dopolnitve glede na osnutek pogodbe prav tako oznacene z rumeno.
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Za ureditev uporabe zemljiS¢ parc. §t. 571/7, 571/8, 571/10, 571/11, 571/12 in 571/13, vse k. 0. 392 -
Kr&evina pri Ptuju, ki so v lasti Republike Slovenije, smo MIZS predlagali sklenitev pogodbe o upravljanju

predlogom se je MIZS strinjal.

3. Pripomba Obg¢ine Jursinci

Obgina Jursinci je podala vpra$anje glede vklju€enosti dejavnosti H 49.391 (Medkrajevni in drugi cestni
potniski promet) ter M 69.200 (raunovodske, knjigovodske, rev. dejavnosti, davéno svetovanje) v
dejavnosti zavoda.

Odgovor pripravljavca:

Dejavnost H 49.391 (Medkrajevni in drugi cestni potniski promet) je vklju¢ena v odlok iz razloga, da v
primeru, ¢e bi imela Sola v prihodnje svoje vozilo bi nato sama izvajala prevoze svojih u€encev na
razliéne destinacije po Sloveniji (npr. razli¢na tekmovanja).

Dejavnost M69.200 Ra¢unovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davéno svetovanje, se Crta,
ker te dejavnosti $ola ne izvaja.

4. Pripomba Obgine Maj$perk, Obgine Podlehnik, Obé&ine Zavrg in Obgine Zetale

Obgina Maj$perk, Obg&ina Podlehnik, Obgina Zavré in Obgina Zetale so podale pripombo, da se naj
preucijo dolo¢be 27., 28. in 29. ¢lena odloka, ki so med seboj v nasprotju. Ker nobena izmed navedenih
ob¢in ni podala konkretno obrazlozitev pripomb, v nadaljevanju podajamo pojasnilo navedenih dologil.

Odgovor pripravljavca:

K 27. Elenu

»(2) Zavod odgovarja za svoje obveznostmi z vsemi sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.«.

Besedilo drugega odstavka 27. ¢lena predloga odloka je v skladu s prvim odstavkom 49. ¢lena Zakona
o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP), ki dolo¢a, da je zavod
odgovoren za svoje obveznosti s sredstvi s katerimi lahko razpolaga.

»(3) Organi zavoda zagotavijajo poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi in odgovarjajo za zakonitost
poslovanja.«.

Po 31. Clenu Zakona o zavodih o zavodih direktor organizira in vodi delo in poslovanje zavoda,
predstavlja in zastopa zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda. Sicer za poslovodne organe
velja odgovornost po dolodilih Obligacijskega zakonika. Organi zavoda pri svojem delu morajo prav tako
upoStevati zakonodajo, ki ureja delo zavodov kot tudi zakonodajo s podrodja, ki ga zavod pokriva.

K 28. ¢lenu

»(1) Ustanoviteljice odgovarjajo za obveznosti zavoda omejeno v mejah visine obveznosti do zavoda

glede na financni nacrt zavoda in deleza, ki ga predstavijajo vpisani ucenci iz posamezne obcine.«.

Za obveznosti zavoda odgovarjajo ustanoviteljice omejeno subsidiarno, do viSine sredstev, ki jih v

tekoCem letu zagotavlja iz proracduna za delovanje zavoda. ViSina sredstev za posamezno obcino

ustanoviteljico je dolo¢ena s finan¢nim nacrtom zavoda in delezem, ki ga predstavljajo vpisani uéenci

iz posamezne obdine pogodbenice.

»(4) Ustanoviteljice ne odgovarjajo za izgubo v zavodu.«.

V skladu z dolo¢ilom drugega odstavka 49. ¢lena Zakona o zavodih je ustanovitelj odgovoren

za obveznosti zavoda, ¢e ni z zakonom ali aktom o ustanovitvi drugace dolo&eno.

K 29. &lenu

»0O nacinu in visini pokrivanja primanjkljaja, ki nastane iz dejavnosti javne sluzbe in ga ni mo¢ pokriti iz

razpolozljivih sredstev zavoda, odlo¢ajo ustanoviteljice na predlog sveta zavoda.«.

Prvi odstavek 48. ¢lena Zakona o zavodih dolo¢a, da zavod pridobiva sredstva za delo iz sredstev

ustanovitelja. Ker je temeljna dejavnost Osnovne Sole dr. Ljudevita Pivka Ptuj opravljanje javne sluzbe

za zadovoljevanje vzgojno-izobrazevalnih potreb otrok s posebnimi potrebami, katere trajno in

nemoteno opravljanje zagotavlja v javnem interesu ob&ina (22. &len ZZ), morajo obgine ustanoviteljice

zagotoviti ustrezen obseg sredstev za trajno in nemoteno opravljanje te dejavnosti. Na podlagi tega
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dolo€ila ob¢ine ustanoviteljice, na predlog sveta zavoda, odlo€ajo o nacinu in viSini pokrivanja
primanjkljaja sredstev za delo, ki ga ni mogoce pokriti iz drugih razpolozljivih sredstev zavoda.

5. Pripomba Obcine Podlehnik
Obgina Podlehnik je podala vprasanje, ali ima obc&ina ustanoviteljica obveznost placila stroSkov do
zavoda, ¢etudi z njenega podrocja ni vpisanih otrok.

Odgovor pripravljavca:

To vpraSanje ureja drugi odstavek 28. ¢lena odloka:

»(2) V primeru, da iz posamezne obcine ni vpisanih otrok, nosi obCina ustanoviteljica fiksne stroske, ki
S0 neodvisni od Stevila vpisanih otrok. Vrsto stroskov, ki predstavijajo fiksni del stroskov obratovanja
zavoda dolo¢i skupni organ obc€in ustanoviteljic.«.

Pripravljavci odloka so se za takSno ureditev odlo€ili, ker so izhajali iz dejstva, da vsaka obcina, ki je
ustanoviteljica zavoda mora skrbeti za delovanje zavoda, ¢eprav v zavodu v dolo¢enem obdobju ni
vpisanih otrok iz njenega podrocja.

Pripravljavec predlaga spremembo 23. &lena:

V osnutku odloka so kot nepremicnine, ki se zavodu dajejo v upravljanje navedene parcelne Stevilke, ki
po opravljeni parcelaciji ne obstajajo vec, zato predlagamo spremembo tega dolocila z navedbo stavb,
katerih (so)lastnice so ustanoviteljice in so dejansko v upravljanju Sole (tretji odstavek). V novem Cetrtem
odstavku 23. ¢lena predloga odloka se v upravljanje zavodu dajo tudi preostale nepremicnine v lasti
Mestne obcine Ptuj na obmodju kompleksa zavoda, ki so nastale po parcelaciji in na katerih se
neposredno ne nahajata stavbi Sole in telovadnice.

Zadnji stavek tretjega odstavka osnutka odloka postane samostojni peti odstavek, ker se navezuje na
tretji in Cetrti odstavek predloga odloka.

Redakcijske spremembe:

- zakonska podlaga (preambula) se dopolni z dolo€ili statutov ob¢in ustanoviteljic,

- 3. ¢len (dopolnitev tabele z imenovanjem podatka, ki se vpisuje),

- 6. ¢len (besedo pec€at nadomesti ustrezna beseda zig),

- 18. Clen, tretji odstavek (slovnini popravek),

- 25.¢len (pravno sredstvo je z ustavo ali zakonom dolo&ena pravna institucija, s katero se lahko
sprozi postopek za presojo ali ugotovitev skladnosti konkretnega akta s pravno normo zajeto v
materialnih predpisih, besedna zveza »pravni posli« so posli, ki pomenijo poseg v lastninsko
pravico),

- 27. Clen, prvi odstavek (v besedilo dologila smo dodali Se omejitev zavoda, da brez
predhodnega soglasja ustanoviteljic ne more sklepati pravnih poslov v zvezi z odtujitvijo
nepremiénega premozenja, kar je v skladu s 25. ¢lenom predloga odloka),

- 36. ¢len (zaradi jasnejSega dolodila, Cigava pravila mora zavod upostevati pri navedbi listin in
dokumentov, ki se Stejejo za poslovno tajnost, je pripravijavec dodal besedo »zavoda).

Vsi popravki v besedilu predloga odloka glede na osnutek, so ozna¢eni z rumeno.

Mestnemu svetu Mestne obc&ine Ptuj predlagam, da po obravnavi na seji sprejme predlagani predlog
Odloka o ustanovitvi javhega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda Osnovna $Sola dr. Ljudevita Pivka.

Pripravila:
Damijan Plajnsek Nuska GajSek
Merima Zenunovic Zupanja
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