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Predlog
maj 2018

Na podlagi 12. ¢lena Statuta Mestne obc¢ine Ptuj (Uradni vestnik Mestne obcCine Ptuj, §t. 9/07),
14. ¢lena Statuta Obcine Cirkulane (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 32/17), 15. ¢lena
Statuta Obc¢ine Destrnik (Uradni vestnik Obcine Destrnik, $t. 10/10 - uradno precisc¢eno
besedilo, 11/10-popr., 14/14 in 9/15), 16. Clena Statuta Obcine Dornava (Uradno glasilo
slovenskih obc¢in, §t. 30/14), 16. ¢lena Statuta Obcine Duplek (Medob¢inski uradni vestnik, St.
17/07, Uradno glasilo slovenskih ob¢in, $t. 15/10, 32/11 in 24/15), 15. ¢lena Statuta Obcine
Gori$nica (Uradno glasilo slovenskih obcin, §t. 57/17), 16. Clena Statuta Obc¢ine Hajdina
(Uradno glasilo slovenskih obcin, §t. 32/17 — uradno precis¢eno besedilo), 14. ¢lena Statuta
Obcine Jursinci (Uradni vestnik Obcine Jursinci, §t. 5/17), 15. ¢lena Statuta Ob¢ine Kidri¢evo
(Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 62/16), 16. ¢lena Statuta Obc¢ine MajSperk (Uradno glasilo
slovenskih ob¢in, §t. 25/12, 34/15, 55/15 in 50/17), 16. ¢lena Statuta Ob¢ine Markovci (Uradno
glasilo slovenskih ob¢in, §t. 47/17), 16. ¢lena Statuta Ob¢ine Ormoz (Uradni vestnik Obcine
Ormoz, $t. 9/15 - uradno precis¢eno besedilo), 15. ¢lena Statuta Obcine Podlehnik (Uradni list
RS, st. 96/09, Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 21/17), 13. ¢len Statuta Obc¢ine Sredisce ob
Dravi (Uradno glasilo ob¢ine Sredis¢e ob Dravi §t. 4/16), 16. ¢lena Statuta ObcCine StarSe
(Medobgéinski uradni vestnik Stajerske in Koroske regije, §t. 1/17 — uradno pre¢iséeno besedilo
in 35/17), 16. Clena Statuta Obc¢ine Sveti Andraz v Slovenskih goricah (Uradni vestnik ObcCine
Sveti Andraz v Slovenskih goricah, $t. 56/15), 15. ¢lena Statuta Obc¢ine Sveti Jurij ob S&avnici
(Uradni list RS, §t. 45/14), 23. ¢lena Statuta ob¢ine Sveti Tomaz (Uradni vestnik Ob¢ine Ormoz,
§t. 7/07), 16. ¢lena Statuta Obc¢ine Trnovska vas (Uradni vestnik Obc¢ine Trnovska vas, §t. 4/17),
16. ¢lena Statuta Obcine Videm (Uradno glasilo slovenskih obcin, §t. 11/16 - uradno precis¢eno
besedilo in 45/17), 14. ¢lena Statuta Obc¢ine Zavr¢ (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 22/11)
in 15. ¢lena Statuta Obé¢ine Zetale (Uradno glasilo slovenskih obé&in, §t. 54/17 — uradno
precisceno besedilo) in v skladu z 49.a ¢lenom Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS,
§t. 94/07 — uradno precisc¢eno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO,
11/18 — ZSPDSLS-1 in 30/18)

SO

Mestni svet Mestne ob¢ine Ptujna . redni sejidne  , Obcinski svet Obc¢ine Cirkulane na
__.redni sejidne  , Obcinski svet Obcine Destrnik na . redni seji dne  , Obcinski
svet Obc¢ine Dornavana . redni seji dne , Obcinski svet Obc¢ine Duplek na . redni seji
dne , Obcinski svet Obcine GoriSnica na . redni seji dne , Ob¢inski svet Obcine
Hajdinana . redni seji dne  , Obcinski svet Ob¢ine JurSinci na . redni seji dne
Obcinski svet Ob¢ine Kidricevona . redni sejidne  , Ob¢inski svet ObCine MajSperk na
. redni seji dne , Obcinski svet Ob¢ine Markovci na . redni sejidne  , Obcinski
svet Ob¢ine Ormoz na . redni seji dne  , Obcinski svet Obc¢ine Podlehnik na . redni
seji dne , Obc¢inski svet Obcine Sredisce ob Dravina . redni seji dne , Obc¢inski svet
Obcine StarSe na . redni seji dne , Obcinski svet Ob¢ine Sveti Andraz v Slovenskih
goricah na . redni seji dne  , Obginski svet Obéine Sveti Jurij ob S¢avnici na . redni
seji dne  , Obcinski svet ObCine Sveti Tomaz na . redni seji dne  , Obcinski svet
Obcine Trnovska vasna . rednisejidne  , Obcinski svet Obc¢ine Videm na . redni seji
dne  , Obginski svet Ob&ine Zavréna  .rednisejidne  in Obginski svet Ob&ine Zetale
na__.rednisejidne

sprejeli naslednji



ODLOK
o ustanovitvi Skupne ob¢inske uprave ob¢in v Spodnjem Podravju

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. c¢len

(1) S tem odlokom se ustanovi organ skupne obcCinske uprave (v nadaljevanju: skupna uprava),
dolo¢i njegovo ime in sedez, naloge, notranja organizacija, vodenje ter zagotavljanje sredstev
in drugih pogojev za njegovo delo.

(2) S tem odlokom so dolocene pravice in obveznosti ob¢in ustanoviteljic in njihovih organov
v razmerju do skupne uprave in v medsebojnih razmerjih.

(3) V tem odloku uporabljeni izrazi, ki se nanaSajo na osebe in so zapisani v moski slovni¢ni
obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenski in moski spol.

2. ¢len

Mestna obc¢ina Ptuj in Obc¢ina Cirkulane, Ob¢ina Destrnik, Obcina Dornava, Ob¢ina Duplek,
Obcina Gorisnica, Obc¢ina Hajdina, Ob¢ina Jursinci, Obc¢ina Kidricevo, Obc¢ina MajSperk,
Obcina Markovci, Ob¢ina Ormoz, Obc¢ina Podlehnik, Ob¢ina Sredis¢e ob Dravi, Ob¢ina Starse,
Obgina Sveti Andraz v Slovenskih goricah, Ob&ina Sveti Jurij ob S&avnici, Ob&ina Sveti
Tomaz, Ob¢ina Trnovska vas, Ob&ina Videm, Ob&ina Zavré ter Obéina Zetale (v nadaljevanju:
obcine ustanoviteljice) ustanovijo skupno ob¢insko upravo z imenom »Skupna obc¢inska uprava
ob¢in v Spodnjem Podravju«, za skupno opravljanje sledecih nalog:

- obcinskega inSpekcijskega nadzorstva;

- obcinskega redarstva;

- pravne sluzbe;

- obcinskega odvetnistva;

- notranje revizije;

- proracunskega raCunovodstva;

- varstva okolja;

- urejanja prostora;

- civilne zasdite;

- pozarnega varstva in

- urejanja prometa.

3. c¢len

(1) Skupna uprava je pricela z delom 1. 7. 1999.

(2) Sedez skupne uprave je v Mestni ob¢ini Ptuj na naslovu Mestni trg 1, 2250 Ptu;.

(3) Skupna uprava uporablja zig okrogle oblike. Ob zunanjem robu ziga je napis: Skupna
obcinska uprava obcin v Spodnjem Podravju, v notranjem krogu naslov Mestni trg 1, v sredini
pa napis Ptuj.

(4) Skupna uprava lahko uporablja tudi kratico SOU SP.

4. ¢len
(1) Ustanoviteljske pravice obCin izvrSujejo zupani obCin ustanoviteljic, razen sprejema

sprememb in dopolnitev tega odloka ter zagotavljanja proracunskih sredstev za delovanje
skupne uprave v svojih proracunih, za kar so pristojni mestni in obCinski sveti.



(2) Zupani imenujejo in razresujejo direktorja skupne uprave, sprejmejo kadrovski naért,
finan¢ni nacrt in letni program dela skupne uprave, nadzorujejo delo ter dajejo skupne
usmeritve glede splosnih vpraSanj organiziranja in delovanja skupne uprave.

II. NALOGE IN ORGANIZACIJA DELA
5. ¢len

(1) Skupna uprava opravlja upravne, strokovne, pospesevalne in razvojne naloge obc¢inskih
uprav ob¢in ustanoviteljic ter naloge v zvezi z zagotavljanjem javnih sluzb iz pristojnosti ob¢in
ustanoviteljic, ki jih obCine ustanoviteljice s svojimi akti prenesejo na skupno upravo.

(2) Svoje naloge opravlja skupna uprava v skladu z zakoni, podzakonskimi predpisi in predpisi
obcin ustanoviteljic.

(3) Vrsta in obseg nalog ter viSina potrebnih sredstev je za posamezno ob¢ino ustanoviteljico
dolocena s kadrovskim nacrtom, finanénim nacrtom in letnim programom dela, ki mu je dodana
priloga z delitvijo stroSkov po posameznih nalogah in posameznih ob¢inah.

6. clen
Obdinsko inSpekcijsko nadzorstvo

(1) Ob¢insko inSpekcijsko nadzorstvo je prekrskovni organ ob¢in ustanoviteljic, ki so vklju¢ene
v skupno upravo za izvajanje nalog obc¢inskega inSpekcijskega nadzorstva.

(2) Naloge obcinskega inSpekcijskega nadzorstva se izvajajo na podrocju obcinskih cest,
kanalizacije, plakatiranja, zapuScenih vozil, vklju€evanju v redni odvoz in ravnanje s
komunalnimi odpadki, oskrbi s pitno vodo, odvajanju in ¢iS¢enju komunalnih odpadnih in
padavinskih voda, urejanju pokopaliS¢, pokopaliski in pogrebni dejavnosti, nad gradnjami, za
katere po gradbeni zakonodaji ni predpisano gradbeno dovoljenje ter na podlagi drugih
predpisov, ki pooblas¢ajo ob¢insko inSpekcijo za inSpekcijski nadzor.

(3) Obcinsko inSpekcijsko nadzorstvo izvajajo obcCinski inSpektorji kot uradne osebe s
posebnimi pooblastili in odgovornostmi.

(4) Obcinski inSpektorji vodijo prekrSkovni postopek in odlo¢ajo o prekrskih iz obcinske
pristojnosti, doloCenih z drzavnimi in ob¢inskimi predpisi posamezne obc¢ine ustanoviteljice.
(5) Placane globe za prekrske, ki jih izre¢e obCinski in§pektor, so prihodek proracuna obcine,
na obmocju katere je bil prekrSek storjen oziroma katere predpis je bil krSen.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih obc¢insko inSpekcijsko nadzorstvo izvaja za posamezno ob¢ino
ustanoviteljico, se doloci z akti iz 3. odstavka 5. ¢lena tega odloka.

7. ¢len
Obcinsko redarstvo

(1) Obcinsko redarstvo deluje kot medobcinsko redarstvo (v nadaljevanju: medobcinsko
redarstvo) in je prekrSkovni organ za obcine ustanoviteljice, ki so vkljucene v skupno upravo
za izvajanje naloge obCinskega redarstva.

(2) Naloge medobcinskega redarstva doloCajo zakoni s podrocja obcinskega redarstva,
prekrskovne zakonodaje, zakonodaje s podrocja skrbi za javno varnost in javni red, zakonodaja
cestah in o pravilih cestnega prometa, zakonodaja o zascCiti zivali ter drugih predpisov iz
pristojnosti ob¢inskega redarstva ter na podlagi teh zakonov izdani podzakonski akti in ob¢inski
predpisi.

(3) Medobcinsko redarstvo vodi vodja medobcinskega redarstva.

(4) Vodja medobcinskega redarstva in obCinski redarji so pooblas¢ene uradne osebe.



(5) Placane globe za prekrske, ki jih izrecejo obcinski redarji, so prihodek proracuna obcine, na
obmocju katere je bil prekrsek storjen oziroma katere predpis je bil krSen.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih medoblinsko redarstvo izvaja za posamezno obc¢ino
ustanoviteljico, se doloci z akti iz 3. odstavka 5. ¢lena tega odloka.

8. ¢len
Pravna sluzba

(1) Naloge pravne sluzbe so:

- priprava in pomo¢ pri pripravi osnutkov predpisov in drugih najzahtevnejsih gradiv,

- zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejsih gradiv,

- vodenje in odlocanje v zahtevnih upravnih postopkih ter vodenje najzahtevnejSih
upravnih postopkov,

- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porocil in drugih
zahtevnih gradiv,

- priprava gradiva in sodelovanje na sejah obCinskih svetov, odborov in komisij,

- priprava in vodenje postopkov javnih narocil na vseh podrocij iz pristojnosti lokalne
samouprave,

- priprava in vodenje postopkov podelitve koncesij na vseh podrocij iz pristojnosti lokalne
samouprave,

- vlaganje e-zemljiskoknjiznih predlogov,

- priprava in pregled razli¢nih vrst pogodb,

- urejanje kadrovskih zadev,

- vodenje postopkov ravnanja s stvarnim premozenjem,

- varstvo osebnih podatkov,

- opravljanje nalog z delovnih podrocij, ki so v pristojnosti lokalne samouprave,

- druge naloge s pravnega podrocja v skladu z veljavnimi predpisi.

(2) Vrsta in obseg nalog, ki jih pravna sluzba izvaja za posamezno ob¢ino ustanoviteljico, se

doloc¢i z akti iz 3. odstavka 5. ¢lena tega odloka.

9. ¢len
Ob¢insko odvetniStvo

(1) Obcinsko odvetnistvo deluje kot medobcinsko odvetnistvo (v nadaljevanju: medobcinsko
odvetnistvo) in pred sodisci ter drugimi drzavnimi organi zastopa ob¢ine ustanoviteljice, ki so
vklju¢ene v skupno upravo za opravljanje nalog medobcinskega odvetnistva. Po pooblastilu
lahko medobcinsko odvetnistvo zastopa tudi druge pravne osebe, ki jih je ustanovila ob¢ina
ustanoviteljica.

(2) Medobcinsko odvetniStvo opravlja strokovne naloge na podro¢ju varstva premozenjskih in
Republiki Sloveniji ter opravlja naloge pravnega svetovanja in druge naloge v skladu z
veljavnimi predpisi.

(3) Naloge medobcinskega odvetnistva so:

- vodenje vseh postopkov obcine, ki tecejo pred sodnimi organi (priprava tozb,
odgovorov na tozbo, pritozb, zahtev za varstvo zakonitosti, vlog, vlaganje predlogov za
izvrSbo, prijava terjatev v ste¢ajni postopek, postopek prisilne poravnave, likvidacije,
zapuscinski postopek itd.),

- zastopanje obcine pred sodnimi organi na vseh stopnjah in v mediacijskih postopkih,

- izvajanje pravnomoc¢no koncanih sodnih in upravnih postopkov,

- zastopanje ob¢ine pred upravnimi organi,



- sodelovanje pri sporazumnem reSevanju nesoglasij ter reSevanju sporov vezanih na
pogodbena dolocila,
- sodelovanje v postopkih doseganja sporazumov s strankami o odskodninah in
nadomestilih,
- vlaganje zemljiskoknjiznih predlogov oziroma izvajanje nalog, ki jih za ob¢ine oziroma
obc¢inske odvetnike dolo¢a zakon, ki ureja zemljiSko knjigo,
- pravno svetovanje znotraj skupne uprave in po potrebi drugim organom obcin
ustanoviteljic,
- druge naloge s podrocja ob¢inskega odvetnistva v skladu z veljavnimi predpisi.
(4) Medobcinsko odvetnistvo vodi vodja medobcinskega odvetnistva. Za vodjo medobcinskega
odvetnistva je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za obc¢inskega odvetnika.
(5) Glede polozaja in statusa medobcinskega odvetniStva v sodnih, upravnih in drugih
postopkih se smiselno uporabljajo dolocbe zakona, ki ureja drzavno odvetnistvo.
(6) Obcinski odvetnik se v sodnih, upravnih in drugih postopkih identificira z Zupanovim
pisnim pooblastilom za posamezen primer, v katerem je dolocen tudi obseg pooblastila.
(7) Vrsta in obseg nalog, ki jith medobcCinsko odvetniStvo izvaja za posamezno obcino
ustanoviteljico, se doloci z akti iz 3. odstavka 5. ¢lena tega odloka.

10. ¢len
Notranja revizija

(1) Notranja revizija deluje kot skupna notranja revizijska sluzba (v nadaljevanju: skupna
notranja revizijska sluzba) za obcine, ki so vklju€ene v skupno upravo za izvajanje nalog
notranjega revidiranja, opravlja naloge notranjega revidiranja ob¢in, ozjih delov ob¢in ter
javnih zavodov in drugih izvajalcev javnih sluzb, ki so proracunski uporabniki.

(2) Skupna notranja revizijska sluzba deluje samostojno in neodvisno ter je neposredno
podrejena Zupanom obcin, ki so pristopile k notranji reviziji oziroma predstojnikom posrednih
proracunskih uporabnikov iz prejSnjega odstavka, katerim tudi neposredno poroca.

(3) Skupno notranjo revizijsko sluzbo vodi vodja, ki v okviru svojih pooblastil odgovarja za
zakonitost in strokovnost dela skupne notranje revizijske sluzbe. Za izvrSevanje nalog, ki
spadajo v pristojnost posameznega proracunskega uporabnika, odgovarja predstojniku tega
proracunskega uporabnika, za delo skupne notranje revizijske sluzbe v celoti pa skupaj vsem
Zzupanom obc¢in, vkljucenih v notranjo revizijo.

(4) Naloge notranje revizije so:

- priprava dolgoro¢nega in letnega nacrta dela,

- izvajanje rednih in izrednih revizij,

- svetovanje,

- izdelava letnih porocil o delovanju sluzbe,

- sodelovanje z zunanjimi revizorji ter

- druge naloge v zvezi z notranjim revidiranjem v skladu z veljavnimi predpisi.

(5) Zupani obé&in, ki so pristopile k skupni notranji revizijski sluzbi, izdajo pravilnik o delovanju
skupne notranje revizijske sluzbe. Predstojniki posrednih proracunskih uporabnikov notranje
revidiranje poverijo skupni notranji revizijski sluzbi na podlagi posebnega dogovora, ki ga
sklenejo zupan obcine ustanoviteljice posameznega posrednega proracunskega uporabnika,
direktor skupne uprave in predstojnik posrednega proracunskega uporabnika. Dogovor
vkljucuje tudi soglasje predstojnika posrednega proratunskega uporabnika k pravilniku o
delovanju skupne notranje revizijske sluzbe.

(6) Vrsta in obseg nalog, ki jih skupna notranja revizijska sluzba izvaja za posamezno ob¢ino
ustanoviteljico, se dolo€i z akti iz 3. odstavka 5. €lena tega odloka in v skladu z dolgoro¢nim in
letnim nacrtom dela skupne notranje revizijske sluzbe.



11. ¢len
Proracunsko rac¢unovodstvo

(1) Proracunsko racunovodstvo izvaja naloge proracunskega racunovodstva neposrednih in
posrednih prorac¢unskih uporabnikov.
(2) Naloge proracunskega racunovodstva so:

sodelovanje in potrebno svetovanje pri pripravi predloga proracuna in realizaciji
proracuna ter opravljanje najzahtevnejSih del in nalog s finan¢nega podrocja proratunskega
uporabnika,

izvajanje nalog v zvezi s pripravo proracuna in spremljanje porabe proracunskih sredstev
ter pripravo porocil za Zupana in mestni/obcinski svet,

pripravljanje pisnih pojasnil povezanih z delovanjem proracunskega uporabnika upostevaje
vse ustrezne predpise,

pripravljanje predlogov potrebnih prerazporeditev med proracunskimi postavkami in
znotraj njih ter pisno utemeljevanje,

priprave polletnih in letnih porocil ter priprava podatkov za zaklju¢ni ra¢un proracuna ter
premozenjske bilance obcine,

samostojno celovito vodenje poslovnih knjig in drugih analiti¢nih evidenc,

samostojno izvajanje nalog v zvezi s pripravo in obracunom pla¢ in drugih stroskov dela ter
usklajevanje podatkov s kadrovskimi podatki,

usklajevanje analiti¢ne in sinteti¢ne evidence,

pripravljanje in sodelovanje pri izdelavi vseh navodil, povezanih s financnim poslovanjem
proracunskega uporabnika (za racunovodstvo, finance in izvedbo inventur),

sodelovanje z nadzornimi institucijami,

preverjanje skladnosti dokumentov (racunov, pogodb, naroc¢ilnic, sklepov, odlocb, odredb,
potnih nalogov) z zakonskimi dolo¢ili, ki urejajo to podrocje,

sodelovanje pri pripravi analiz, statisticnih pregledov, informacij in drugih pregledov za
odlocanje,

izdelovanje likvidnostnih nacrtov in spremljanje realizacije/odstopanj realiziranega od
nacrtovanega in analiz ter predlogov, kadar so le ti potrebni ter pripravo vseh gradiv,
pojasnil in utemeljitev za potrebe racunskega sodi$¢a in notranje revizije,

shranjevanje placCilnih instrumentov in vrednostnih papirjev,

izvajanje placilnega prometa,

mesecna porocila skladno s podro¢no zakonodajo,

izstavljanje racunov ter zahtevkov,

obracun in vodenje evidenc DDV,

obracun davkov in prispevkov,

obracuni sejnin, pogodbena dela, avtorski honorarjev ter prijava podatkov o obracunani in
placani dohodnini,

druge naloge s podroc¢ja proracunskega racunovodstva v skladu z veljavnimi predpisi.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki jih proracunsko ra¢unovodstvo izvaja za posamezno obc¢ino
ustanoviteljico, se doloci z akti iz 3. odstavka 5. ¢lena tega odloka.

12. €len
Varstvo okolja

(1) Naloge varstva okolja so:

priprava predpisov s podroc¢ja obveznih obCinskih gospodarskih javnih sluzb varstva okolja,
vodenje upravnih postopkov s podroc¢ja obveznih obc¢inskih gospodarskih javnih sluzb
varstva okolja,



strokovna pomo¢ pri izvajanju predpisov s podrocja obveznih obcinskih gospodarskih
javnih sluzb varstva okolja,

priprava in vodenje postopkov javnega narofanja s podrocja obveznih obcinskih
gospodarskih javnih sluzb varstva okolja,

priprava in vodenje postopkov podelitve koncesije s podro¢ja obveznih obcinskih
gospodarskih javnih sluzb varstva okolja,

priprava investicijske in druge dokumentacije, potrebne za prijavo na razpise za evropska
in druga sredstva,

priprava, vodenje, spremljanje in nadzor nad investicijami s podro¢ja varstva okolja,
priprava, vodenje, spremljanje in nadzor drugih projektov s podrocja varstva okolja,
upravne in strokovne naloge v zvezi z zagotavljanjem varstva okolja,

zagotavlja izvajanje podrobnejSega ali posebnega monitoringa stanja okolja ter vodi
informacijski sistem varstva okolja,

pripravlja ukrepe, smernice in priporocila s podrocij varstva okolja,

zagotavlja informiranje, osves€anje in izobraZevanje javnosti o stanju varstva okolja in
ohranjanju narave in v zvezi z zagotavljanjem javnih sluzb,

zagotavlja strokovno pomo¢ pravnim in fiziénim osebam pri urejanju vpraSanj iz podrocja
varstva okolja,

druge strokovno tehni¢ne in upravne naloge iz podrocja varstva okolja,

naloge varstva okolja, ki so jih na skupno upravo prenesle obCine ustanoviteljice preko
zveze obCin z ustanovitvenim aktom zveze obdéin,

druge naloge s podrocja varstva okolja v skladu z veljavnimi predpisi.

(2) Za vodenje nalog varstva okolja se lahko imenuje vodja.

(3) Vrsta in obseg, ki se izvajajo za posamezno ob¢ino ustanoviteljico, se doloci z akti iz 3.
odstavka 5. ¢lena tega odloka.

(4) Stroske izdelave vse potrebne dokumentacije in ostale stroske projektov nosijo obcine
narocnice.

13. ¢len
Urejanje prostora

(1) Naloge urejanja prostora so:

- priprava in vodenje postopkov za pripravo obcCinskih prostorskih aktov ter njihovih
sprememb in dopolnitev,

- sodelovanje pri pripravi regionalnih prostorskih planov,

- sodelovanje pri pripravi prostorskih aktov drzave,

- podaja mnenja glede skladnosti dokumentacije za pridobitev gradbenega dovoljenja z
obCinskimi prostorskimi akti in drugimi predpisi obline glede varovalnih pasov
obcinskih javnih cest in glede minimalne komunalne oskrbe, ki sodi v okvir obvezne
obcinske gospodarske javne sluzbe,

- vodenje postopkov lokacijske preveritve,

- naloge obcinskega urbanista,

- doloCanje razvojnih stopenj ter vodenje in posodabljanje evidence o nezazidanih

- izvajanje nalog, povezanih z delovanjem prostorskega informacijskega sistema,

- izvajanje prostorskih ukrepov in nalog zemljiske politike na lokalni ravni,

- priprava mnenj, ki se posredujejo pripravljavcem sorodnega predpisa glede vpliva
sorodnega predpisa, z uveljavitvijo katerega se bodo na dolo¢enem obmocju spremenile
ali dopolnile dolocbe in vsebine tam veljavnega prostorskega izvedbenega akta ali bo
sorodni predpis neposredno vplival na njegovo izvedljivost,



- izdaja soglasij za spreminjanje meje parcele na podlagi zahteve lastnika nepremicnine
ali geodetskega podjetja,

- sodelovanje v postopkih legalizacije objektov,

- priprava porocila o prostorskem razvoju na obmocju obcin,

- izvedba upravnih komasacij,

- priprava aktov o predkupni pravici,

- priprava aktov o urejanju podobe naselij in krajine,

- priprava aktov o taksi za neizkoriS¢ena stavbna zemljisca,

- priprava manj zahtevnih strokovnih podlag za prostorske akte,

- strokovna pomoc pravnim in fizi€nim osebam pri urejanju prostora,

- informacije iz uradnih evidenc,

- naloge v zvezi z usklajevanjem aktov,

- naloge v zvezi z javnim narocanjem na podroc¢ju urejanja prostora,

- druge naloge s podroc¢ja urejanja prostora v skladu z veljavnimi predpisi.
(2) Za vodenje nalog urejanja prostora se lahko imenuje vodja.
(3) Vrsta in obseg nalog, ki se v okviru urejanja prostora izvajajo za posamezno obc¢ino
ustanoviteljico, se doloc€i z akti iz 3. odstavka 5. ¢lena tega odloka.
(4) Stroske priprave obcinskih prostorskih aktov, prostorskih izvedbenih aktov, zahtevnih
strokovnih podlag, programov opremljanja stavbnih zemljis¢, urbanistiénih delavnic in
podobnega nosijo obCine naroc¢nice.

14. ¢len
Civilna zas¢ita

(1) Naloge civilne zascite so:

- urejanje sistema zascite, reSevanja in pomoci v ob¢ini v skladu z zakonodajo,

- zagotavljanje elektronskih komunikacij za potrebe zas¢ite, reSevanja in pomoci v skladu
z enotnim informacijsko komunikacijskim sistemom,

- nacrtovanje in izvajanje zaS¢itnih ukrepov,

- izdelava ocen ogrozenosti ter nacrtov zascite in reSevanja,

- organiziranje, razvijanje ter vodenje osebne in vzajemne zascite,

- organiziranje zascite, reSevanja in pomoci na obmocju obcine,

- dolocanje in organiziranje enot in sluzb Civilne zasCite ter drugih sil za zascito,
reSevanje in pomoc¢ v obcini,

- doloc¢anje in izvajanje programov usposabljanja ob¢inskega pomena,

- usklajevanje nacrtov in drugih priprav za zasc¢ito, reSevanje in pomoc¢ s sosednjimi
obc¢inami in drzavo,

- dolocanje organizacij, ki so posebnega pomena za zascito, reSevanje in pomoc v ob¢ini,

- mednarodno sodelovanje na podrocju zasCite, reSevanja in pomoci v skladu z
zakonodajo,

- druge naloge s podrocja civilne zas¢ite v skladu z veljavnimi predpisi.

(2) Vrsta in obseg, ki jih civilna zascita izvaja za posamezno obc¢ino ustanoviteljico, se doloci

z akti iz 3. odstavka 5. ¢lena tega odloka.

(3) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale stroske projektov nosijo obcine

narocnice.

15. ¢len
PoZarno varstvo



(1) Naloge pozarnega varstva so sprejemanje predpisov, raziskovanje, izobrazevanje in
usposabljanje, nafrtovanje in izvajanje ukrepov varstva pred pozarom, nadziranje in druge
naloge s podro¢ja pozarnega varstva v skladu z veljavnimi predpisi.

(2) Vrsta in obseg nalog, ki jih poZarno varstvo izvaja za posamezno ob¢ino ustanoviteljico, se
doloc¢i z akti iz 3. odstavka 5. ¢lena tega odloka.

(3) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale stroske projektov nosijo obcine
narocnice.

16. ¢len
Urejanje prometa

(1) Naloge urejanja prometa dolo¢ajo zakoni, podzakonski predpisi ter na njihovi podlagi izdani
obc¢inski predpisi s podrocja javnih cest, cestnih prikljuckih na javne ceste ter prometne
signalizacije in prometne opreme na cestah.

(2) Naloge urejanja prometa so:

- dolocitev uporabe ceste ali dela ceste za dolocene vrste vozil oziroma uporabnikov (cesta,
rezervirana za motorna vozila, kolesarska pot ali steza, steza za peSce, steza za pesce in
kolesarje, steza za jezdece) in mej naselij,

- dolocitev prednostnih smeri in sistem ter nacin vodenja prometa,

- dolocitev omejitev uporabe ceste ali njenega dela glede na vrsto prometa,

- dolocitev omejitev hitrosti vozil,

- ureditev kolesarskega prometa in dolocitev lokalnih kolesarskih povezav,

- ureditev parkiranja in ustavljanja vozil,

- doloc¢itev obmocij umirjenega prometa, obmocij omejene hitrosti in obmocij za pesSce in
prehodov za pesce,

- dolocitev ukrepov za umirjanje prometa za varnost otrok, peScev in kolesarjev, zlasti v
blizini vzgojno varstvenih, izobraZevalnih in zdravstvenih ustanov, igris¢, stanovanjskih
naselij in drugih obmocij, kjer se ti udelezenci cestnega prometa pojavljajo v ve¢jem Stevilu,

- dolocitev drugih prepovedi, obveznosti ali omejitev udelezencem prometa,

- nacrtovanje cestnih prikljuckov na obcinske ceste,

- nacrtovanje prometne signalizacije in prometne opreme na obcinskih cestah,

- druge naloge s podrocja urejanja prometa v skladu z veljavnimi predpisi.

(3) Vrsta in obseg nalog, ki se v okviru urejanja prometa izvajajo za posamezno obc¢ino

ustanoviteljico, se doloci z akti iz 3. odstavka 5. ¢lena tega odloka.

(4) Stroske priprave potrebne dokumentacije in ostale stroSke projektov nosijo obcine

narocnice.

III. NACIN DELA, POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI
17. ¢len

(1) Pri odlo¢anju v upravnih zadevah iz ob¢inske pristojnosti nastopa skupna uprava kot organ
tiste ob¢ine ustanoviteljice, v katere krajevno pristojnost zadeva spada.

(2) Upravni akti, ki jih izdajajo pooblas¢ene osebe skupne uprave, imajo v glavi naziv skupne
uprave, izdajajo pa se v imenu krajevno pristojne ob¢ine ustanoviteljice.

(3) Skupna uprava mora pri izvrSevanju svojih nalog ravnati po usmeritvah Zupana in nalogih
direktorja obcinske uprave obcine ustanoviteljice, v katere krajevno pristojnost zadeva spada
oziroma za katero izvrSuje nalogo, glede splosSnih vprasanj organiziranja in delovanja skupne
uprave pa po skupnih usmeritvah vseh Zupanov ob¢in ustanoviteljic.



(4) Skupna uprava je s strani ob¢in ustanoviteljic pooblascena za podajo vlog in zastopanje pred
upravnimi in drugimi organi ter subjekti za tiste naloge, ki jih je posamezna obcina
ustanoviteljica prenesla na skupno upravo.

(5) Javni usluzbenec v skupni upravi je odskodninsko odgovoren za Skodo, ki jo protipravno
povzroci delodajalcu pri delu ali v zvezi z delom naklepno ali iz hude malomarnosti. Za §kodo,
ki jo na delu ali v zvezi z delom protipravno povzro¢i javni usluzbenec v skupni upravi tretji
osebi, so nasproti tej osebi odSkodninsko solidarno odgovorne ob¢ine ustanoviteljice, v imenu
katerih je bilo delo opravljeno, in sicer v pripadajoCem delezu, preracunanem v skladu z letnim
programom dela in finan¢nim nacértom. Za javnega usluzbenca v skupni upravi je zavarovanje
splosne civilne odgovornosti sklenjeno v sklopu sedezne obc¢ine.

18. ¢len

(1) Skupno upravo vodi direktor, ki ga imenujejo in razresujejo zupani ob¢in ustanoviteljic v
skladu z zakonom o javnih usluzbencih. Direktor skupne uprave je imenovan, ¢e ga potrdita
najmanj dve tretjini Zupanov ob¢in ustanoviteljic.

(2) Direktor skupne uprave ima status uradnika na polozaju.

(3) Direktor skupne uprave mora imeti najmanj univerzitetno izobrazbo (prejSnja) ali
specializacijo po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja) ali magisterij po visokoSolski
strokovni izobrazbi (prejSnja) ali magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja).

19. ¢len

(1) Direktor skupne uprave zastopa skupno upravo, organizira opravljanje nalog, odloca v
upravnih zadevah iz pristojnosti uprave ter izvaja vse druge naloge, ki so potrebne za
zagotovitev pravocasnega, strokovnega in u¢inkovitega dela skupne uprave.

(2) Direktor skupne uprave odgovarja v skladu s tem odlokom za izvrSevanje nalog, ki spadajo
v krajevno pristojnost posamezne ob¢ine ustanoviteljice, Zupanu in direktorju obCinske uprave
te obcCine, za delo skupne uprave v celoti pa skupaj vsem zZupanom obcin ustanoviteljic.

20. ¢len

Zupani ob&in ustanoviteljic soglasno sprejmejo akt o sistemizaciji delovnih mest v skupni
upravi na predlog direktorja skupne uprave.

21. ¢len

(1) Skupna uprava je del vsake od uprav obcin ustanoviteljic za naloge, ki so jih prenesle na
skupno upravo. Za javne usluzbence skupne uprave so delodajalci vse ob¢ine ustanoviteljice,
za katere javni usluzbenci opravljajo prenesene naloge, funkcijo delodajalca pa izvrSuje sedezna
obcina s katero imajo javni usluzbenci sklenjeno delovno razmerje in v kateri uresnicujejo svoje
pravice.

(2) Postopek javnega nateCaja oziroma javnega razpisa za izbiro javnega usluzbenca v skupni
upravi izvede skupna uprava v skladu z veljavnimi predpisi. Poroc¢ilo o izvedbi izbirnega
postopka s predlogom o najprimernejSem in strokovno usposobljenem kandidatu se predlozi v
odloc¢itev Zupanom obcin ustanoviteljic, ki bodo izbranemu kandidatu delodajalci.

(3) O sklenitvi in prenehanju delovnih razmerij v skupni upravi odlo¢ajo Zupani tistih ob¢in
ustanoviteljic, ki so delodajalci posameznemu javnemu usluzbencu. Akte o sklenitvi in
prenchanju delovnega razmerja sklepa Zupan sedezne obcine.

(4) V pogodbi o zaposlitvi vsakega javnega usluzbenca se navedejo obcCine ustanoviteljice, ki
so delodajalci temu javnemu usluzbencu in zanj tudi odgovarjajo v skladu s predpisi. Za
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vsakega usluzbenca skupne uprave se v letnem programu dela in finanénem nacrtu s prilogo
dolo¢i, katere naloge opravlja in za katere obcine.

(5) Zupani obgin ustanoviteljic pooblastijo direktorja skupne uprave, ki mora za to izpolnjevati
pogoje po zakonu o javnih usluzbencih, za izvrSevanje pravic in dolznosti delodajalca, razen za
odloc¢anje o sklenitvi in prenehanju delovnih razmerij.

22. ¢len

(1) Zupani do konca koledarskega leta za naslednje leto dologijo tri¢lansko komisijo, ki jo
sestavljajo Zupan sedezne obcine in po en Zupan z levega in en Zupan z desnega brega Drave,
ter jo pooblastijo za:

- izvedbo letnega pogovora z direktorjem skupne uprave,

- izvedbo postopka ocenjevanja direktorja skupne uprave,

- 1izdajo in podpis sklepa o letnem dopustu direktorja skupne uprave.
(2) O drugih delovnopravnih institutih povezanih z direktorjem skupne uprave odloca zupan
sedezne obcine oziroma od njega pooblascena oseba.

IV.SREDSTVA ZA DELO
23. ¢len

(1) Skupna uprava opravlja svoje delo v prostorih sedezne obcine oziroma dislocirano na
obmog¢jih in sedezih drugih ob¢in ustanoviteljic, ¢e tako zahteva narava dela.

(2) Za nemoteno delo skupne uprave zagotavlja storitve na podro¢ju sprejemne pisarne,
kadrovskih in finan¢nih zadev ter informacijskega sistema obcinska uprava sedezne obcine.
(3) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za pokrivanje stroskov uporabe prostorov,
nabave in uporabe opreme, obratovalne stroske, stroske vzdrzevanja in stroske storitev ob¢inske
uprave sedezne obcine na nacin, dolo¢en v 24. ¢lenu tega odloka v viSini, doloCeni z letnim
programom dela, finan¢nim na¢rtom in kadrovskim nacrtom.

(4) Za naroCanje opreme in storitev ter sklepanje pogodb v skladu s potrjenim letnim
programom dela, finanénim nacrtom in kadrovskim nacrtom je zadolZen direktor skupne
uprave.

24. ¢len

(1) Sredstva za delovanje skupne uprave zagotavljajo obc¢ine ustanoviteljice praviloma v
razmerju Stevila prebivalcev posamezne obCine do Stevila vseh prebivalcev ob¢in ustanoviteljic.
Kadar vsebina dela to narekuje se lahko stroski delijo tudi glede na dejanski obseg dela, ki se
izvaja za posamezno obc¢ino ali glede na vrednost investicije, ki se izvaja na obmocju
posamezne obcCine ali po kombinaciji teh nacinov, kar mora biti opredeljeno z letnim
programom dela, finan¢nim na¢rtom in kadrovskim nacrtom.

(2) Sredstva za delovanje in druge materialne pogoje se izraCunajo vezano na naloge,
posamezno delovno mesto in zaposlenega, ter se delijo samo med tiste obCine, za katere
zaposleni na delovnem mestu naloge opravljajo.

(3) Nacin delitve potrebnih sredstev obCine ustanoviteljice za vsako proracunsko leto posebe;j
doloc¢ijo na podlagi kadrovskega nacrta, v finanénem nacrtu in letnem programu dela, ki vsebuje
delitev stroSkov po posameznih nalogah in posameznih ob¢inah.

(4) Kadrovski nacrt, finan¢ni nacért in letni program dela za posamezno proracunsko leto
sprejmejo zupani obCin ustanoviteljic na predlog direktorja skupne uprave.
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25. ¢len

(1) Skupna uprava je neposredni uporabnik prorauna obc¢ine ustanoviteljice, v kateri ima sedez.
(2) Finan¢ni nacrt skupne uprave, ki ga na predlog direktorja skupne uprave potrdijo Zupani
obcin ustanoviteljic, je vkljucen v posebnem delu proracuna ob¢ine ustanoviteljice, v kateri ima
skupna uprava sedez.

(3) Financ¢no poslovanje skupne uprave se vodi kot podracun sistema enotnega zakladniSkega
racuna obcine ustanoviteljice, v kateri ima skupna uprava sedez, odprtega pri Banki Slovenije.
(4) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo svoj del sredstev za skupno upravo v svojih proracunih.
Finan¢ni nacrt skupne uprave je del proracuna sedezne obcine.

(5) Tekoco dvanajstino sredstev morajo obcine ustanoviteljice nakazati do 25. dne v mesecu
za tekoCi mesec.

(6) Odredbodajalec za sredstva financnega nacrta skupne uprave je njen direktor, ki je tudi
skrbnik prihodkov.

(7) Direktor skupne uprave s polletnim in letnim poroc¢ilom poroca ob¢inam ustanoviteljicam o
realizaciji programa dela in financnega nacrta.

V. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI OBCIN USTANOVITELJIC
26. ¢len

(1) Vsaka sprememba ustanoviteljstva se izvede s spremembo ustanovitvenega akta.
(2) Predlog ustanovitvenega akta z vklju¢enimi spremembami pripravi direktor skupne uprave.

27. ¢len
Pristop ob¢ine k skupni upravi

(1) Nova obc¢ina lahko pristopi k skupni upravi, ¢e sklep o tem sprejme na pristojnem organu
ob¢ine in se s pristopom strinjajo vse ob&ine ustanoviteljice. Steje se, da se obcine
ustanoviteljice strinjajo s pristopom nove obcine, ko o tem na mestnem/obcinskih svetih
sprejmejo sklep o pristopu nove obcine.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih sredstev za delo skupne uprave v skladu
s 24. ¢lenom tega odloka.

28. ¢len
Izstop obcine iz skupne uprave

(1) V kolikor ob¢ina izrazi interes za izstop iz skupne uprave, mora pisno najaviti izstop
direktorju skupne uprave in Zupanom ob¢in ustanoviteljic najmanj 6 mesecev pred iztekom
proracunskega leta.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih sredstev za delo skupne uprave v skladu
s 24. ¢lenom tega odloka.

(3) Obcina, ki izstopa iz organa, je dolzna zagotavljati sredstva za delovanje skupne uprave v
ustreznem delezu za vse obveznosti, ki nastanejo do izteka proracunskega leta, v katerem je
podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom tega ¢lena, in v enakem delezu pokriti
stroSke morebitnih preseznih delavcev.

(4) Ce ena ob¢ina izstopi in e se druge obgine strinjajo, da ostane $tevilo javnih usluzbencev
nespremenjeno, ob¢ina, ki izstopi, po poteku proratunskega leta, v katerem je podala pisni
izstop, nima obveznosti niti pravic do javnih usluzbencev.

(5) Ce ena ob¢ina izstopi in se druge ob¢ine strinjajo, da ostane §tevilo javnih usluZbencev
nespremenjeno, se lahko druge ob¢ine dogovorijo tudi, da se javni usluzbenci prevzamejo takoj
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in ne Sele po poteku proracunskega leta. V primeru tak$nega dogovora je obcina, ki izstopa
skladno s prvim odstavkom tega ¢lena, dolzna poravnati vse obveznosti do tistega roka, ki ga
obcine doloc¢ijo v dogovoru iz tega odstavka.

(6) V primeru, da je Stevilo javnih usluzbencev presezno za preostale ob¢ine, se ravna v skladu
z delovno zakonodajo, in sicer posamezna obc¢ina zagotovi pravice za vsakega javnega
usluzbenca v delezu, ki velja glede na vklju¢enost posamezne obcine v trenutku, ko javni
usluzbenec postane presezni delavec.

(7) Obcina lahko izstopi kot ustanoviteljica, ko poravna vse obveznosti, ki so nastale do izteka
proracunskega leta, v katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom tega ¢lena
oziroma ko poravna vse obveznosti, ki so nastale do roka, ki ga obCine dolocijo v dogovoru iz
petega odstavka tega Clena, in ko pokrije stroske morebitnih preseznih delavcev.

29. ¢len
Pristop obcine k opravljanju posamezne naloge

(1) Obcina ustanoviteljica lahko kadarkoli izrazi interes za prenos katere izmed nalog v skladu
s tem odlokom na skupno upravo. Svoj interes pisno napove direktorju skupne uprave, ta pa
nato s pristopom seznani ostale ob¢ine ustanoviteljice, za katere se naloga Ze opravlja. Steje se,
da se ostale obcine ustanoviteljice strinjajo s pristopom nove ob¢ine k opravljanju posamezne
naloge, ko o tem sprejmejo sklepe vsi zupani ob¢in ustanoviteljic, ki so Ze vkljucene v to nalogo.
(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih sredstev za delo skupne uprave v skladu
s 24. ¢lenom tega odloka.

30. ¢len
Odstop ob¢ine od opravljanja posamezne naloge

(1) V kolikor katera izmed ob¢in ustanoviteljic izrazi interes za prenehanje opravljanja katere
izmed nalog, ki jo zanjo opravlja skupna uprava, mora direktorju skupne uprave pisno najaviti
odstop od opravljanja naloge najmanj 6 mesecev pred iztekom proracunskega leta. Direktor
skupne uprave je nato o odstopu od opravljanja naloge dolzan nemudoma obvestiti Zupane
obcin ustanoviteljic, s katerimi je obCina ustanoviteljica, ki odstopa, skupaj prenesla opravljanje
naloge na skupno upravo.

(2) Direktor skupne uprave opravi preracun potrebnih sredstev za delo skupne uprave v skladu
s 24. ¢lenom tega odloka.

(3) Ce ena ob¢ina odstopi od opravljanja doloene naloge in e se druge ob&ine strinjajo, da
ostane Stevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, ob¢ina, ki odstopi, po poteku proracunskega
leta, v katerem je podala odstop skladno s prvim odstavkom tega ¢lena ter po poravnavi vseh
obveznosti, ki nastanejo do konca proracunskega leta, nima obveznosti niti pravic do javnih
usluzbencev.

(4) Ce ena ob¢ina odstopi od opravljanja dolo¢ene naloge in se druge obé&ine strinjajo, da ostane
Stevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, se lahko druge ob¢ine dogovorijo tudi, da se javni
usluzbenci prevzamejo takoj in ne Sele po poteku proracunskega leta. V primeru takSnega
dogovora je obcina, ki odstopa od opravljanja posamezne naloge skladno s prvim odstavkom
tega Clena, dolZzna poravnati vse obveznosti do tistega roka, ki ga ob¢ine doloc¢ijo v dogovoru
iz tega odstavka.

(5) V primeru, da je Stevilo javnih usluzbencev presezno za preostale ob¢ine, posamezna ob¢ina
zagotovi pravice za vsakega preseznega delavca v delezu, ki velja glede na vkljuc¢enost
posamezne obcine v trenutku, ko javni usluzbenec postane presezni delavec.

(6) Obcina, ki odstopa od opravljanja katere izmed nalog, ki jo zanjo opravlja skupna uprava,
je dolzna zagotavljati sredstva za opravljanje te naloge v ustreznem delezu za vse obveznosti,
ki nastanejo do izteka proraunskega leta, v katerem je podala odstop skladno s prvim
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odstavkom tega ¢lena oziroma do roka, ki ga ob¢ine dolo¢ijo v dogovoru iz Cetrtega odstavka
tega Clena, in v enakem delezu pokriti tudi stroSke morebitnih preseznih delavcev.

31. ¢len
Prenehanje skupne uprave

(1) O prenehanju delovanja skupne uprave sprejmejo obcinski sveti ob¢in ustanoviteljic
ugotovitveni sklep na podlagi katerih se pristopi k pripravi odloka o ukinitvi organa skupne
uprave, v katerem se dolocCijo razmerja glede kritja strosSkov obveznosti, stroSkov morebitnih
preseznih javnih usluzbencev, delitev premozenja ter morebitna druga razmerja in doloc¢ijo roki,
v katerih so obcine ustanoviteljice dolzne kriti stroske oziroma izvesti druga dejanja. Odlok o
ukinitvi organa skupne uprave morajo sprejeti vse obCine ustanoviteljice v istem besedilu
najkasneje v roku enega leta od sprejema zadnjega ugotovitvenega sklepa na
mestnem/obcinskih svetih.

(2) V primeru prenehanja delovanja skupne uprave, vsaka ob¢ina ustanoviteljica, iz katere so
bili v skupno upravo prevzeti njeni javni usluzbenci, prevzame premescene javne usluzbence
nazaj po sistemizaciji, ki je veljala v skupni upravi na dan pred prenehanjem delovanja.

(3) Zaposlenim se ne sme poslabsati polozaj glede na polozaj, ki so ga imeli v skupni upravi.
(4) Za javne usluzbence, ki so se zaposlili po zacetku delovanja skupne uprave, so odgovorni
njihovi delodajalci, ki se lahko medsebojno dogovorijo o njihovi nadaljnji zaposlitvi na
posamezni ob¢ini ustanoviteljici.

(5) Ce nobena od ob¢in ustanoviteljic po prenehanju delovanja skupne uprave ne prevzame
javnih usluzbencev, se ravna v skladu z delovno zakonodajo.

(6) Posamezna obCina zagotovi pravice za vsakega delavca v delezu, ki velja glede na
vkljucenost posamezne obcine v trenutku, ko javni usluzbenec postane presezni delavec.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

32. ¢len
Kontinuiteta opravljanja nalog

(1) Do uveljavitve tega odloka se:

- naloge obCinskega inSpekcijskega nadzorstva opravljajo pod nazivom medobcinska
inSpekcija,

- naloge obcinskega redarstva opravljajo pod nazivom medobcinsko redarstvo,

- naloge notranje revizije opravljajo pod nazivom skupna notranja revizijska sluzba,

- naloge varstva okolja in urejanja prometa opravljajo pod nazivom zagotavljanje in izvajanje
javnih sluzb,

- naloge urejanje prostora opravljajo pod nazivom prostorsko nacrtovanje,

- naloge proracunskega rac¢unovodstva opravljajo pod nazivom ra¢unovodstvo prora¢unskih
uporabnikov,

- naloge pravne sluzbe opravljajo na vseh podro¢jih iz pristojnosti skupne uprave.

(2) Do uveljavitve tega odloka se naloge iz prejSnjega odstavka nemoteno opravljajo pod

zapisanimi nazivi. Z uveljavitvijo tega odloka se posamezne naloge skupne uprave ter nazivi

teh nalog uskladijo z veljavno zakonodajo.

33. ¢len

Odlok se sprejme v enakem besedilu v vseh ob¢inah ustanoviteljicah.
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34. ¢len

(1) Zupani ob¢in ustanoviteljic skupaj objavijo odlok v Uradnem listu Republike Slovenije v
petnajstih dneh po sprejemu odloka na seji tistega mestnega/obcinskega sveta, ki je o njem
zadnji odlocal.

(2) Za objavo sprejetega odloka v Uradnem listu Republike Slovenije poskrbi direktor skupne
uprave.

35. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi organa skupne ob¢inske
uprave ob¢in v Spodnjem Podravju (Uradni list RS, §t. 44/15).

36. ¢len
Ta odlok pri¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: Miran SENCAR
Datum: zupan Mestne obc¢ine Ptuj
Stevilka: Janez JURGEC
Datum: zupan Obcine Cirkulane
Stevilka: Vladimir VINDIS
Datum: zupan Obcine Destrnik
Stevilka: Rajko JANZEKOVIC
Datum: zupan Obcine Dornava
Stevilka: Mitja HORVAT
Datum: zupan Obcine Duplek
Stevilka: Jozef KOKOT
Datum: zupan Obcine GoriSnica
Stevilka: Mag. Stanislav GLAZAR
Datum: zupan Obcine Hajdina
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Stevilka: Alojz KAUCIC

Datum: zupan Obcine Jursinci
Stevilka: Anton LESKOVAR

Datum: zupan Obcine Kidricevo
Stevilka: Dr. Darinka FAKIN

Datum: zupanja Obc¢ine MajSperk
Stevilka: Milan GABROVEC

Datum: zupan Obcine Markovci
Stevilka: Alojz SOK

Datum: zupan Obc¢ine Ormoz
Stevilka: Marko MAUCIC

Datum: zupan Obc¢ine Podlehnik
Stevilka: Jurij BORKO

Datum: zupan Obcine Sredisce ob Dravi
Stevilka: Bojan KIRBIS

Datum: zupan Obcine StarSe
Stevilka: Darja VUDLER

Datum: zupanja Obcine Sveti Andraz v Slovenskih goricah
Stevilka: Miroslav PETROVIC
Datum: zupan Obcine Sveti Jurij ob S¢avnici
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Stevilka: Mirko CVETKO

Datum: zupan Obcine Sveti Tomaz
Stevilka: Alojz BENKO
Datum: zupan Obcine Trnovska vas
Stevilka: Friderik BRACIC
Datum: zupan Obcine Videm
Stevilka: Miran VUK
Datum: zupan Obcine Zavr¢
Stevilka: Anton BUTOLEN
Datum: zupan Obcine Zetale

ObrazlozZitev

Veljavni Odlok o ustanovitvi organa skupne ob¢inske uprave ob¢in v Spodnjem Podravju je bil
objavljen v Uradnem listu RS, §t. 44/15 in je pricCel veljati dne 23. 6. 2015.

Zadnja sprememba Zakona o financiranju ob¢in (Uradni list RS, §t. 123/06, 57/08, 36/11, 14/15
— ZUUJFO, 71/17 in 21/18 — popr.; v nadaljevanju ZFO-1), predvsem sprememba njegovega
26. Clena, ki se nanasa na podroc¢je skupnega opravljanja nalog obcinske uprave in njeno
financiranje, prinasa kar nekaj novosti, in sicer so na podlagi spremembe preimenovane
nekatere naloge, ki se na skupni upravi ze izvajajo, prav tako pa je iz dosedanjih Stirih nalog
(naloge obcinskega inSpekcijskega nadzorstva in obcinskega redarstva, naloge notranjega
finan¢nega nadzora in proracunskega racunovodstva, upravne ter strokovne naloge na podrocju
urejanja prostora ter naloge na podrocju zagotavljanja in izvajanja javnih sluzb), Stevilo nalog,
ki jih lahko opravlja skupna uprava, pove€ana na enajst. Skupna uprava lahko skladno z drugim
odstavkom spremenjenega 26. ¢lena ZFO-1 opravlja sledece naloge:

— obcinskega inSpekcijskega nadzorstva;

— obCinskega redarstva;

— pravne sluzbe;

— obcinskega odvetnistva;

— notranje revizije,

— proracunskega racunovodstva;

— varstva okolja;

— urejanja prostora;

— civilne zascCite;

— pozarnega varstva in
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— urejanja prometa.

V letu 2016 je Urad Republike Slovenije za nadzor proracuna zacel z opravljanjem pregleda
skladnosti organiziranosti in delovanja notranje revizije v Skupni obcinski upravi ob¢in v
Spodnjem Podravju z usmeritvami za drzavno notranje revidiranje. Urad je s pregledom koncal
v januarju 2018 ter podal nekaj ugotovitev in priporocil, ki se nanasajo na ustanovitveni akt
skupne uprave, zato so v spremembah ustanovitvenega akta upostevana tudi ta priporocila.

Zaradi spremembe ZFO-1 in posledi¢no novih nalog, ki jih skupna uprava lahko opravlja,
zaradi pripomb podanih s strani Urada Republike Slovenije za nadzor proracuna ter predvsem
sprememb zakonodaje na gradbenem podrocju in podro¢ju prostorskega nacrtovanja, je bilo
potrebno pristopiti k spremembi ustanovitvenega akta skupne uprave, cilj katerega je uskladitev
poimenovanja in nalog z veljavno zakonodajo ter nemoteno sofinanciranje s strani drzave tudi
v prihodnje. Vse spremembe ustanovitvenega akta so zaradi boljSe preglednosti sprememb
oznacene z rdeco barvo, kar je zapisano s ¢rnim besedilom pa se v primerjavi s trenutno
veljavnim odlokom ne spreminja, v nadaljevanju pa bodo zato ¢leni, ki se spreminjajo, tudi
podrobneje obrazlozeni.

k 2. €lenu:

Predlog spremembe predstavlja uskladitev s spremenjenim 26. ¢lenom ZFO-1, ki dosedanje

Stiri naloge, ki se jih je lahko opravljalo na skupni upravi, raz$irja na enajst nalog ter spreminja

poimenovanja nekaterih nalog, ki se na skupni upravi Ze opravljajo:

- naloga obcinskega inSpekcijskega nadzorstva se je do sedaj izvajala pod nazivom
medobcinska inSpekcija, gre zgolj za spremembo naziva;

- naloga obcCinskega redarstva se je do sedaj izvajala pod nazivom medobcinsko redarstvo,
gre zgolj za spremembo naziva;

- naloga pravne sluzbe je v zakonu sicer novost, so se pa naloge na skupni upravi opravljale
ze do sedaj, na vseh podrocjih dela skupne uprave;

- naloga obCinskega odvetniStva je novost in se do sedaj v skupni upravi Se ni izvajala. Pri
nalogi obc¢inskega odvetnistva je potrebno poudariti, da je opredeljena v skladu z Zakonom
o lokalni samoupravi (v nadaljevanju: ZLS), ki doloc¢a in definira ob¢insko odvetnistvo.
Pravkar sprejeta novela ZLS je drzavno pravobranilstvo preimenovala v drzavno
odvetnistvo;

- naloga notranje revizije se je do sedaj izvajala pod nazivom skupna notranja revizijska
sluzba, gre zgolj za spremembo naziva;

- naloga proracunskega racunovodstva se je do sedaj izvajala pod nazivom racunovodstvo
proracunskih uporabnikov, gre zgolj za spremembo naziva;

- nalogi varstva okolja in urejanja prometa sta se do sedaj opravljali skupaj pod nazivom
zagotavljanje in izvajanje javnih sluzb, gre za delitev prej enotne naloge na dve razli¢ni;

- naloga urejanja prostora se je do sedaj izvajala pod nazivom prostorsko nacrtovanje, gre
zgolj za spremembo naziva,

- naloga civilne zascite je novost in se do sedaj v skupni upravi $e ni izvajala;

- naloga pozarnega varstva je novost in se do sedaj v skupni upravi Se ni izvajala.

k 3. ¢lenu:
Doda se nov cetrti odstavek, ki dopusca moznost, da skupna uprava pri poslovanju uporablja

kratico SOU SP. Kratica se v praksi dejansko Ze uporablja in je zaradi dolgega naziva smiselna.

k 4. ¢lenu:

18



Na koncu prvega odstavka se doda besedica »mestni«, saj je ob¢ina ustanoviteljica tudi Mestna
obc¢ina Ptuj, ki ima mestni in ne obcCinski svet.

k 6. €lenu:
V drugem odstavku se doda podrobnejsa dolocitev podrocje dela obCinskega inSpekcijskega
nadzorstva.

k 7. €lenu:
V drugem odstavku se doda podrobnejsa dolocitev podrocje dela ob¢inskega redarstva.

k 8. ¢lenu:

Predlog besedila ¢lena je v celoti novo in doloca naloge pravne sluzbe. Naloge so dolocene
predvsem na podlagi nalog, ki jih pravniki ze sedaj opravljajo za posamezne obcine
ustanoviteljice.

k 9. ¢lenu:

predlog besedila Clena je v celoti novo in je oblikovano na podlagi 50.c ¢lena ZLS. Kot je bilo
Ze prej zapisano, je novela ZLS ob¢insko pravobranilstvo preimenovala v ob¢insko odvetnistvo,
s ¢imer se tudi na lokalni ravni sledi preimenovanju obCinskih pravobranilcev v obcCinske
odvetnike. Glede polozaja in statusa obc¢inskega odvetnika v sodnih, upravnih in drugih
postopkih se smiselno uporabljajo dolocbe zakona, ki ureja drzavno odvetniStvo. Obcinski
odvetniki sicer ne bodo imeli generalnih pooblastil temve¢ se bodo v postopkih identificirali z
zupanovim pisnim pooblastilom, v katerem bo doloCen tudi obseg pooblastila. Obcinski
odvetniki za razliko od drzavnih odvetnikov tudi ne bodo imeli sluzbenih izkaznic in ne bodo
nosili tog ter ne bodo imeli pooblastila za podpis poravnav, pa¢ pa bodo o poravnavah odlocali
zupani kot pravni zastopniki ob¢in. Tudi predhodni postopek za reSitev spora pred obCinskim
odvetnikom ni procesna predpostavka za zacetek postopka pred sodiS¢em, saj obcinsko
odvetni$tvo ni samostojen organ temve¢ notranja organizacijska enota ob¢inske uprave, ki nima
nikakr$ne samostojnosti — za razliko od drzavnega odvetnistva, ki je samostojen drzavni organ
na katerega se stranke neposredno obracajo. K izvajanju naloge obCinskega odvetnistva se bo
pristopilo glede na interes obCin ustanoviteljic.

k 10. ¢lenu:

V drugem odstavku je na podlagi priporocila Urada Republike Slovenije za nadzor prora¢una
dodana dolocba, ki doloca, da je skupna notranja revizijska sluzba v primeru revidiranja
posrednih proracunskih uporabnikov (npr. javnih zavodov), neposredno podrejena
predstojnikom teh posrednih proracunskih uporabnikov. Nadalje se dopolnitev petega odstavka
prav tako veZe na revidiranje posrednih proracunskih uporabnikov in doloca, da se pri njih
revidiranje opravi na podlagi dogovora med Zupanom obcine ustanoviteljice posameznega
posrednega proraunskega uporabnika, direktorjem skupne uprave in predstojnikom
posrednega proraCunskega uporabnika kot to dolofajo Usmeritve za drZzavno notranje
revidiranje iz decembra 2013. V Sestem odstavku se doda, da se vrsta in obseg nalog poleg
kadrovskega in financnega nacrta ter letnega programa dela, dolo¢i tudi ob upoStevanju
dolgorocnega in letnega nacrta dela notranje revizije.

k 11. ¢lenu:

Dolocbe glede nalog proracunskega racunovodstva so bile doslej izredno skope oziroma jih
skorajda ni bilo. Sprememba tega ¢lena tako samo podrobneje doloca naloge, ki jih opravlja
proracunsko racunovodstvo in so se v praksi izvajale ze do seda;.
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k 12. €lenu:

Sprememba c¢lena je posledica delitve nalog, ki so se do sedaj opravljale pod nazivom
zagotavljanje in izvajanje javnih sluzb, na dve loc¢eni nalogi — varstvo okolja in urejanje
prometa. Naloge, ki so naStete v tem Clenu niso v celoti nove, ve€ina naStetih nalog se je
opravljala ze sedaj, z novim zapisom so naloge samo bolj natancno dolocene, dodane pa so
naloge glede izvajanja monitoringa stanja okolja ter zagotavljanje informiranja, osveS¢anja in
izobrazevanja javnosti o stanju okolja.

k 13. ¢lenu:

Naloge urejanja prostora se ze opravljajo, sprememba tega Clena je potrebna predvsem zaradi
uskladitve nalog z novo zakonodajo na podroc¢ju urejanja prostora. V decembru 2017 so bili
namre¢ objavljeni novi prostorski zakoni - Zakon o urejanju prostora (ZUreP-2), Gradbeni
zakon (GZ) in Zakon o arhitekturni in inzenirski dejavnosti (ZAID), ki prinaSajo Stevilne
novosti in ob¢inam nalagajo nove pristojnosti in obveznosti, ki se bodo po vecini zacele izvajati
ze s 1. 6. 2018. Veliko nalog je popolnoma novih in bodo zahtevale veliko dodatnega dela -
med popolnoma novimi nalogami je potrebno izpostaviti podajo mnenja glede skladnosti
dokumentacije za pridobitev gradbenega dovoljenja z ob¢inskimi prostorskimi akti, vodenje
postopkov lokacijske preveritve, naloge obCinskega urbanista, dolo¢anje razvojnih stopenj ter

.....

.....

priprava mnenj, ki se posredujejo pripravljavcem sorodnega predpisa glede vpliva sorodnega
predpisa, z uveljavitvijo katerega se bodo na dolocenem obmocju spremenile ali dopolnile
dolo¢be in vsebine tam veljavnega prostorskega izvedbenega akta ali bo sorodni predpis
neposredno vplival na njegovo izvedljivost, izdaja soglasij za spreminjanje meje parcele na
podlagi zahteve lastnika nepremiCnine ali geodetskega podjetja, sodelovanje v postopkih
legalizacije objektov, priprava porocila o prostorskem razvoju na obmocju ob¢in, izvedba
upravnih komasacij, priprava aktov o predkupni pravici, priprava aktov o urejanju podobe
naselij in krajine, priprava aktov o taksi za neizkori$¢ena stavbna zemljisca.

k 14. ¢lenu:

Naloge civilne zascite predstavljajo novost, te naloge do sedaj v skupni upravi nismo opravljali.
Naloge oziroma pristojnosti ob¢ine na podrocju civilne zascite so dolocene na podlagi 37. ¢lena
Zakona o varstvu pred naravnimi in drugimi nesreCami (Uradni list RS, §t. 51/06 — uradno
precisceno besedilo, 97/10 in 21/18 — ZNOrg). K izvajanju naloge civilne zas¢ite se bo
pristopilo glede na interes obCin ustanoviteljic.

k 15. ¢lenu:

Naloge pozarnega varstva predstavljajo novost, te naloge do sedaj v skupni upravi nismo
opravljali. Naloge oziroma pristojnosti ob¢ine na podro¢ju pozarnega varstva so dolocene na
podlagi Zakona o varstvu pred pozarom (Uradni list RS, $t. 3/07 — uradno precisceno besedilo,
9/11, 83/12 in 61/17 — GZ). K izvajanju naloge pozarnega varstva se bo pristopilo glede na
interes obCin ustanoviteljic.

k 16. ¢lenu:

Naloge urejanja prometa niso novost in so se do sedaj opravljale pod nazivom zagotavljanje in
izvajanje javnih sluzb, ki je sedaj razdeljeno na dve lo¢eni nalogi - urejanje prostora in urejanje
prometa. Besedilo ¢lena je oblikovano na podlagi 100. ¢lena Zakona o cestah (Uradni list RS,
St. 109/10, 48/12, 36/14 — odl. US, 46/15 in 10/18), Pravilnika o cestnih prikljuckih na javne
ceste (Uradni list RS, $t. 86/09 in 109/10 — ZCes-1) in Pravilnika o prometni signalizaciji in
prometni opremi na cestah (Uradni list RS, §t. 99/15 in 46/17).
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k 17. ¢lenu:

Zaradi tezav v praksi iz prejSnjih let se v ustanovitveni akt s ¢etrtim odstavkom tega ¢lena doda
neposredno pooblastilo skupni upravi, da je s strani ob¢in ustanoviteljic pooblas¢ena za podajo
vlog in zastopanje pred upravnimi in drugimi organi za opravljanje nalog, ki jih je posamezna
obcCina ustanoviteljica prenesla na skupno upravo. Namen tega Clena je predvsem skrajSanje
postopka in prihranek Casa, saj skupna uprava npr. v postopku pridobivanja gradbenega
dovoljenja ne bo veC¢ predhodno potrebovala posebnega pooblastila Zupana obcine
ustanoviteljice temve¢ bo lahko neposredno sama vlozila vlogo na upravno enoto. Dolocba
petega odstavka tega Clena je dodana na podlagi priporocila Urada Republike Slovenije za
nadzor proracuna, saj stari odlok ni vseboval nobene dolocbe glede odgovornosti javnega
usluzbenca. Peti odstavek je oblikovan na podlagi 135. Clena Zakona o javnih usluzbencih
(uradno precis¢eno besedilo) (Uradni list RS, §t. 35/05) in 49.¢ Clena ZLS. Za javnega
usluzbenca skupne uprave je zavarovanje splosne civilne odgovornosti sklenjeno v sklopu
sedezne obcine, torej Mestne obc¢ine Ptuj.

k 18. ¢lenu:

Besedilo tretjega odstavka se uskladi s stopnjami izobrazbe po Zakonu o visokem Solstvu
(Uradni list RS, §t. 32/12 — uradno precisceno besedilo, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D,
109/12, 85/14, 75/16, 61/17 — ZUPS in 65/17).

k 22. ¢lenu:

Sprememba c¢lena se predlaga zaradi zapletov v praksi glede na trenutne dolocbe, ko bi vsako
odsotnost, ¢etudi samo nekaj ur na dan, morali odobriti vsi trije Zupani, ki so imenovani v
triclansko komisijo. Ker je doloc¢ba zelo nezivljenjska in v primerih, ko je treba odlocitve
sprejeti v kratkem Casu neizvedljiva, se predlaga, da tri¢lanska komisija zupanov Se naprej
izvede razgovor in postopek ocenjevanja direktorja skupne uprave ter mu izda in podpise sklep
o letnem dopustu, vse ostale zadeve pa naj preidejo v pristojnost Zzupana sedezne obcCine
oziroma od njega pooblas¢ene osebe.

k 23. ¢lenu:

Prvi odstavek se dopolni tako, da je delo poleg prostorov sedezne ob¢ine, mozno opravljati tudi
dislocirano, na obmo¢jih in sedezih drugih ob¢in ustanoviteljic. Gre za primere kot je npr.
pravna sluzba, ki delo opravlja na sedezih ob¢in ustanoviteljic za katere opravlja delo.

k 27. ¢lenu:

Predlaga se, da se doda doloc¢ba, ki natan¢no opiSe nacin strinjanja s pristopom nove ob¢ine k
skupni upravi. Obcine ustanoviteljice svoje strinjanje s pristopom nove obc¢ine izkazejo tako,
da na mestnem oziroma obcinskih svetih sprejmejo sklep o pristopu nove obcine.

k 28. ¢lenu:

Dolocbe sedanjega odloka za primer izstopa iz obcCinske uprave so skope in pomanjkljive.
Dolocbe predloga tega ¢lena zato zelo natan¢no dolocajo postopek izstopa ter posledice le-tega.
Pomembno je poudariti, da je ob¢ina, ki izstopa iz skupne uprave, dolZzna zagotavljati sredstva
za delovanje skupne uprave vse do konca proracunskega leta v katerem je podala pisni izstop,
nanjo odpadejo tudi tisti stroski, ki so nastali do konca proracunskega leta pa v placilo zapadejo
Sele v naslednjem koledarskem letu (npr. placa javnega usluzbenca za mesec december, ki
zapade v placilo Sele 5. 1. naslednjega koledarskega leta). Prav tako je obcina, ki izstopa iz
skupne uprave, dolzna pokriti stroske tistih morebitnih preseznih delavcev, ki to postanejo
zaradi njenega izstopa. Besedilo predlaganega ¢lena vsebuje tudi dolocbe za primer, ko se ostale
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obcine, ki v skupni upravi ostajajo, dogovorijo, da se Stevilo javnih usluzbencev zaradi izstopa
obc¢ine ne bo spreminjalo.

k 29. in 30. ¢lenu:

Predlagano besedilo ¢lenov je v celoti novo in je dodano na podlagi priporoc¢ila Urada
Republike Slovenije za nadzor proracuna, saj trenutni odlok ne doloca ni¢esar glede moznosti
pristopa in odstopa obcine k oziroma od opravljanja posamezne naloge. V zadnjem c¢asu so se
taki pristopi in izstopi v praksi ze dogajali, zato je smiselno postopke v takSnih primerih tudi
vnesti v sam ustanovitveni akt. Za primer pristopa obcCine ustanoviteljice k opravljanju
posamezne naloge se tako predlaga, da strinjanje s pristopom izrazijo s sklepi zupani ostalih
obcin ustanoviteljic za katere se naloga ze opravlja. Za primer odstopa obCine ustanoviteljice
od opravljanja posamezne naloge pa se predlaga podoben postopek kot velja za izstop iz skupne
uprave, prav tako ima obc¢ina ustanoviteljica, ki od posamezne naloge odstopa, obveznost, da
zagotavlja sredstva za opravljanje te naloge v ustreznem delezu za vse obveznosti, ki nastanejo
do izteka proracunskega leta, v katerem je podala odstop in v enakem delezu pokrije tudi stroske
morebitnih preseznih delavcev, se pa pri odstopu obCine od opravljanja posamezne naloge doda
Se moznost, da v primeru, ko se ostale ob¢ine strinjajo, da Stevilo javnih usluzbencev ostane
nespremenjeno, se ti javni usluzbenci prevzamejo takoj in ne Sele konec proracunskega leta —
v tem primeru je obCina, ki odstopa od opravljanja posamezne naloge, dolzna poravnati vse
obveznosti do tistega roka, ki ga ob¢ine doloc¢ijo v dogovoru, postopek odstopa od posamezne
naloge se tako lahko zakljuci hitreje in ni potrebno ¢akati na konec proracunskega leta.

k 31. ¢lenu:

Predlog tega Clena izCrpno doloca postopke in obveznosti v primeru prenehanja skupne uprave.
Predlaga se, da o prenehanju delovanja skupne uprave sprejmejo obcCinski sveti obcin
ustanoviteljic ugotovitveni sklep na podlagi katerih se pristopi k pripravi odloka o ukinitvi
organa skupne uprave, v katerem se dolocijo razmerja glede kritja stroSkov obveznosti, stroSkov
morebitnih preseznih javnih usluzbencev, delitev premozenja ter morebitna druga razmerja in
dolo¢ijo roki, v katerih so obcine ustanoviteljice dolzne kriti stroske oziroma izvesti druga
dejanja. Odlok o ukinitvi organa skupne uprave morajo sprejeti vse ob¢ine ustanoviteljice v
istem besedilu najkasneje v roku enega leta od sprejema zadnjega ugotovitvenega sklepa na
mestnem oziroma obc¢inskih svetih. Dolocajo se tudi obveznosti ob¢in ustanoviteljic glede
javnih usluzbencev za primer prenehanja skupne uprave

k 32. ¢lenu:

Dolocba ¢lena Se posebej izkazuje kontinuiteto opravljanja nalog, ki jih skupna uprava ze
opravlja vendar pod drugacnimi nazivi kot to doloca spremenjeni 26. ¢len ZFO-1, saj za
navedeni ¢len v zakonu ni predvidenega nobenega prehodnega obdobja za spremembo naziva
posameznih nalog in uvedbe novih nalog, zato je Se posebej pomembno, oziroma nujno, da se
ustanovitveni akt ¢im prej uskladi z zakonodajo in se s tem izogne morebitnim zapletom pri
sofinanciranju nalog v prihodnjem letu.

Se enkrat je potrebno poudariti, da je ZFO-1 zagel veljati ze 1. 1. 2018 in bi teoreti¢no gledano
lahko s strani ministrstva odobrili sofinanciranje nalog le za obdobje od uskladitve
ustanovitvenega akta naprej, saj zakon prehodnega obdobja ni predvidel. V izogib zapletom pri
sofinanciranju skupne uprave v prihodnjem letu, se zato predlaga, da se k sprejemu novega
ustanovitvenega akta pristopi v ¢im krajSem Casu.

Ocena finan¢nih posledic
S predlaganim novim odlokom se povecuje nabor nalog, ki jih lahko obcine prenesejo na
skupno obcinsko upravo. V odvisnosti od Stevila prenesenih nalog na skupno ob¢insko upravo,
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se zmanjsuje strosek javne uprave, saj se delovanje skupnih obc¢inskih uprav sofinancira s strani
drzave v viSini 50 % stroSkov delovanja. Od leta 2020 bo veljala nova progresivna lestvica
sofinanciranja delovanja skupnih ob¢inskih uprav, kjer bo njihovo delovanje sofinancirano v
visini 30 % stroskov delovanja, v primeru da je je obCina prenesla samo eno nalogo in se procent
sofinanciranja povecuje za 5 % za vsako dodatno nalogo preneseno na skupno ob¢insko upravo.
Sofinanciranje delovanja skupne obcinske uprave se lahko maksimalno poveca do 55 %
stroskov delovanja, ¢e obc¢ina na skupno obcinsko upravo prenese Sest ali ve€ nalog.

Obcinskemu svetu Obcine predlagam v obravnavo in sprejem osnutek
Odloka o ustanovitvi Skupne obcinske uprave obCin v Spodnjem Podravju v predlozenem
besedilu.

Pripravili:
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