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Predlog Pravilnika o pla¢ah, sejninah in drugih prejemkih obéinskih
funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles obé&inskega sveta, élanov svetov
ozjih delov obgine ter ¢lanov drugih organov Obéine Trbovlje
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Priloge:
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Zakon o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 —
uradno precis€eno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12
- ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18,
61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE)

Statut Obcine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, &t
19/16, 12/18 in 4/20)

Razprava in sprejem

Obrazlozitev
Predlog sklepa
Predlog pravilnika
Veljavna pravilnika

Milan Znidarsi¢, predsednik Komisije za mandatna
vpra$anja, volitve in imenovanja



OBRAZLOZITEV

Plagila za opravljanje dela obg&inskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles obCinskega sveta,
&lanov svetov oZjih delov obéine ter &lanov drugih organov Obgine Trbovlje trenutno ureja
Pravilnik o plagah, sejninah in drugih prejemkih funkcionarjev, Elanov delovnih teles
obginskega sveta, &lanov svetov oZjih delov obline ter &lanov drugih organov Obcine
Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, 7/17 in 10/19).

Besedilo pravilnika, ki je pripravijeno za tokratno obravnavo, $e vedno predvideva placila
dolo&ena v % od plade zupana brez upostevanja delovne dobe, kar je skladno z doloCbami
zakonskih podlag in praksa vecine lokalnih skupnosti v nasi drzavi.

34. a &len Zakona o lokalni samoupravi dolo¢a, da obcinski funkcionarji opravljajo svojo
funkcijo nepoklicno. Zupan se lahko odlogi, da bo svojo funkcijo opravijal poklicno, prav tako
se lahko podzupan v soglasju z Zupanom odlo¢i, da bo funkcijo opravljal poklicno. Za oba
velja, da jima ob nepoklicnem opravljanju funkcije pripada placilo v vi§ini 50% place, ki bi jo
dobila, ¢e bi poklicno opravljala funkcijo.

Clanu obginskega sveta, razen podzupanu, pripada sejnina za udelezbo na seji obCinskega
sveta ali seji delovnega telesa obginskega sveta. Letni znesek sejnin, vkljucno s sejninami za
seje delovnih teles ob&inskega sveta, ki se izplata posameznemu €lanu obCinskega sveta,
ne sme presegati 7,5 % plade Zupana. Pri tem se ne uposteva dodatek za delovno dobo.

Merila za izplagilo sejnin za &lane obginskega sveta, ¢lane delovnih teles oblinskega sveta in
¢lane drugih obginskih organov doloéi obéinski svet s svojim aktom, to pa je predlagani
pravilnik.

V skladu s spremembo dolo&ili Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, st.
108/09 — uradno preéi$éeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a,
27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17
— ZDOdv, 67/17, 84/18, 204/21 in 139/22) je zupan obline Trbovlje uvrééen v 54. placni
razred, pladni razred podzupana pa v razponu od 39. — 46. dolo¢i Zupan ob upostevanju
obsega njegovih pooblastil in nalog. Zaradi navedene spremembe Zakona o sistemu plac v
javnem sektorju, ki dolo¢a nove pla¢ne razrede, se v obravnavo in sprejem prediaga novi
Pravilnik o plagah, sejninah in drugih prejemkih funkcionarjev, €lanov delovnih teles
obg&inskega sveta, &lanov svetov oZjih delov obcine ter ¢lanov drugih organov Obcine
Trbovlje.

S predlaganim pravilnikom se dolo¢ajo tudi drugi prejemki funkcionarjev obc¢ine Trbovlje,
&lanov Nadzornega odbora obéine Trbovlje, ¢lanov delovnih teles obcinskega sveta, ki niso
glani obginskega sveta. Tako pravilnik ureja tudi pravico funkcionarjev do povracil,
nadomestil in drugih prejemkov v zvezi s stroski za sluzbena potovanja, ki se izplacujejo v
skladu s predpisi.

Vsi zneski izpladil, ki so predlagani v tem pravilniku, so torej dolo&eni tako, da so trenutne
vigine izpladil preradunane v % od plage Zupana brez upo$tevanja dodatka za delovno dobo,
vi§ine pa so razvidne iz priloge.

Pripravila:
Brigita Zalezina
Visja svetovalka

Milan Znidars$ié
predsednik Komisije za mandatna
vprasanja, volitve in imenovanja
L.r.
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PREDLOG

Na podlagi 34. a &lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno
preCisCeno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 —
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE), 19 &lena Statut Obéine
Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, $t. 19/16, 12/18 in 4/20) ter 44. in 45. &lena Poslovnika
Obcinskega sveta Obcine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t. 12/18 in 23/22) je Obé&inski
svet Obcine Trbovlje na svoji ___. redni seji, ki je bila dne , sprejel nasledniji

SKLEP

1.

Obcinski svet obtine Trbovlje sprejme Pravilnik o plagah, sejninah in drugih prejemkih
obCinskih funkcionarjev, €lanov delovnih teles obcinskega sveta, &lanov svetov ozjih delov
obcine ter ¢lanov drugih organov Obg¢ine Trbovije.

2.

Pravilnik se objavi v Uradnem vestniku Zasavja in zagne veljati naslednji dan po objavi.

3.

Sklep velja takoj.

Zupan Obéine Trbovlje
mag. Zoran Pozni¢

Stevilka:
Datum:



PREDLOG

Na podlagi 34. a &lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t. 94/07 — uradno
preciséeno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 11/18 -
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE) ter 19. €lena Statut ObCine
Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t. 19/16, 12/18 in 4/20) je Obcinski svet Obcine Trbovlje
na svoji ___ . redni seji, ki je bila dne , sprejel naslednji

PRAVILNIK O PLACAH, SEJNINAH IN DRUGIH PREJEMKIH OBCINSKIH
FUNKCIONARJEV, CLANOV DELOVNIH TELES OBCINSKEGA SVETA, CLANOV
SVETOV OZJIH DELOV OBCINE TER CLANOV DRUGIH ORGANOV OBCINE
TRBOVLJE

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. clen

S tem pravilnikom se dologajo osnove in merila za place, sejnine in druge prejemke
funkcionarjev Obgine Trbovlje (v nadaljevanju: obgina), ¢lanov delovnih teles obcinskega
sveta, &lanov svetov oZjih delov obgine, ¢lanov drugih organov obgine.

2. ¢&len

(1) Za opravljanje funkcije imajo funkcionarji pravico do place, Ce funkcijo opravljajo poklicno,
oziroma plaéila za opravljanje funkcije, ¢e funkcijo opravljajo nepoklicno.

(2) Obginski funkcionarji so: Zupan, podzupan in ¢lani obCinskega sveta.

(3) Obginski funkcionarji opravljajo svojo funkcijo nepoklicno.

(4) Zupan se lahko odlogi, da bo funkcijo opravljal poklicno.

(5) V soglasju z Zupanom se lahko tudi podzupan odloéi, da bo svojo funkcijo opravijal
poklicno.

(6) Plagilo za opravljanje funkcije ¢lana obcinskega sveta je sejnina za udelezbo na seji
obéinskega sveta, oziroma seji delovnega telesa obcinskega sveta.

(7) Clanom delovnih teles obginskega sveta, ki niso ¢lani obginskega sveta, Clanom svetov
ozjih delov obgine, &lanom drugih organov obgine za njihovo delo pripada placilo za
opravljeno delo, ki ga dolo&a ta pravilnik.

3. ¢len

(1) Zupan obgine, je v skladu z zakonom, ki ureja plade v javnem sektorju, uvrscen v 54.
placni razred.

(2) Zupanu pripada dodatek za delovno dobo.

(3) Ce zupan opravlja funkcijo nepoklicno, znasa plagilo 50 % place poklicnega Zupana.

(4) Sklep o opravljanju funkcije za ¢as mandata, o sklenitvi delovnega razmerja, o placi ter
dopustu Zupana izda in podpiSe predsednik Komisije za mandatna vprasanja, volitve in
imenovanja. Enako velja za nepoklicnega Zupana.

4. clen

(1) Podzupan, je v skladu z zakonom, ki ureja plae v javnem sektorju, uvr§éen v placne
razrede v razponu od 39 — 46.

(2) Pla¢ni razred podzupana dolo¢i s sklepom zupan, glede na pooblastila in obseg dela
podzupana.

(3) Ce podzupan opravlja funkcijo nepoklicno, znasa placilo najve¢ 50 % plaCe poklicnega
podzupana.

(4) Podzupanu kot &lanu obginskega sveta ali ¢lanu delovnega telesa ne pripada sejnina, ki
pripada drugim &lanom obcinskega sveta oziroma ¢lanom delovnih teles.



(5) Pri pred¢asnem prenehanju mandata Zupana lahko podZupanu dolodi plaéni razred
obcCinski svet.

II. VISINA IN NACIN DOLOCANJA PLACILA
5. Clen

Osnova za obracunavanje placila za opravljanje funkcije, oziroma plaéila za opravljeno delo
Clanov obCinskega sveta, tlanov delovnih teles ob&inskega sveta, ki niso &lani ob&inskega
sveta, ¢lanov svetov ozZjih delov obéine, ¢lanov drugih organov obé&ine, imenovanih s
sklepom ob¢inskega sveta, je placa Zupana, dolocena v prvem odstavku 3. &lena tega
pravilnika (v nadaljevanju: plaga Zupana).

1. Obéinski svet in delovna telesa
6. clen

(1) Clanu obginskega sveta, razen podzupanu, pripada sejnina za udelezbo na se;ji
obCinskega sveta ali seji delovnega telesa obéinskega sveta. Letni znesek sejnin, vkljuéno s
sejninami za seje delovnih teles obcinskega sveta, ki se izplada posameznemu &lanu
obcinskega sveta, ne sme presegati 7,5 % place Zupana. Pri tem se ne upos$teva dodatek za
delovno dobo.

(2) Clanu obginskega sveta se dolodi plagilo za opravljanje funkcije za posamezni mesec
glede na delo, ki ga je opravil, in sicer v naslednjih % od plage Zupana:

- vodenje seje obdinskega sveta

(po pooblastilu Zupana ali zaradi nadomeséanja po zakonu) 4,06
- udelezbo na redni seji obcinskega sveta 4,06
- udelezba na izredni seji ob¢inskega sveta 3,25
- predsedovanje seji delovnega telesa ob¢inskega sveta 2,03
- udeleZbo na seji delovnega telesa, katerega ¢lan je 1,62

(3) Ce je bil &lan obéinskega sveta na seji prisoten manj kot polovico &asa seje, ni upravicen
do placila za opravljanje funkcije.

(4) Navedeno doloCilo iz prejSnjega odstavka ne velja v primeru napovedane obstrukcije.

(5) Pravna podlaga za izpladilo sejnine za clane obcinskega sveta je sklep o potrditvi
mandata. Mese¢no izpladilo se opravi na podlagi evidence o opravijenem delu &lanov
obc&inskega sveta.

(6) Za dopisne seje obCinskega sveta ter nadaljevanje seje se placilo za opravljanje funkcije
ne izplacéuje.

(7) Clan obginskega sveta se lahko plaéilu za opravljanje funkcije odpove s pisno izjavo.

7. &len

(1) Clanom delovnih teles obginskega sveta, ki niso &lani obCinskega sveta, se za opravljanje
dela v komisiji ali odboru obginskega sveta doloéi placilo v obliki sejnine, ki znasa 1,62 %
plade Zupana.

(2) Clan delovnega telesa obcinskega sveta se lahko placilu za opravljanje funkcije odpove s
pisno izjavo.

(3) Ce je bil &lan delovnega telesa obginskega sveta na seji prisoten manj kot polovico &asa
seje, ni upravi¢en do pladila za opravljanje funkcije.

2. Nadzorni odbor
8. ¢len
(1) Predsednik in €lani nadzornega odbora obé&ine imajo pravico do plagila v obliki sejnin in

kot placilo za izvedbo nadzora po programu ali sklepu nadzornega odbora. Letni znesek
platila za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega odbora, vkljuénc s pladili za izvedbo



nadzora po programu ali sklepu nadzornega odbora, ki se izplata posameznemu Clanu
nadzornega odbora, ne sme presegati 7,5 % plale Zupana na letni ravni. Pri tem se ne
uposteva dodatek za delovno dobo.

(2) Plagilo se oblikuje glede na opravljeno delo, in sicer v naslednjih % od Zupanove place:

- sejnine

predsednik nadzornega odbora 2,54

¢lan nadzornega odbora 1,70
- nadzori

manj zahteven nadzor 2,61

zahteven nadzor 5,04

zelo zahteven nadzor 6,51

(3) Pravna podlaga za izplatilo sejnine za ¢lane nadzornega odbora je sklep o potrditvi
mandata. Plaéila predsednika in ¢lanov nadzornega odbora se izplacujejo za Cas trajanja
mandata, v skladu z evidenco opraviienega dela, ki jo v obcinski upravi vodi javni
usluzbenec, zadolZen za organizacijsko tehni¢ne naloge za nadzorni odbor.

(4) Podpredsednik nadzornega odbora prejema za opravljanje dejavnosti enaka nadomestila
kot &lani nadzornega odbora. V primerih, ko nadomes¢a predsednika nadzornega odbora, pa
mu pripadajo enaka nadomestila kot predsedniku.

(5) Osnove za nadomestila za opravijanje dejavnosti nadzornega odbora so sprejet letni
nadzorni program in finanéni naért, ki v bistvu predstavlja ovrednotenje letnega nadzornega
programa.

(6) Predsednik in &lani nadzornega odbora imajo pravico do izobraZevanja in povracila
strogkov, ki nastanejo v zvezi s tem na osnovi letnega nadzornega programa in finanénega
nacrta.

3. Clani svetov krajevnih skupnosti
9. dlen

Predsednikom krajevne skupnosti oz. podpredsednikom, &e to funkcijo opravijajo v
odsotnosti predsednika najmanj en mesec, pripada mese¢na nagrada v visini 2,03 %
Zupanove place.

4. Volilni organi
10. élen

Volilni organi imajo za opravljanje dela v zvezi z izvedbo lokalnih volitev in referendumov
pravico do nadomestila v skladu z zakonom.

lIl. POVRACILA, NADOMESTILA IN DRUGI PREJEMKI
11. élen

(1) Funkcionar ima pravico do povracil, nadomestil in drugih prejemkov v skladu s predpisi, ki
urejajo te pravice.

(2) Funkcionar ima pravico do povracila stroSkov prevoza na sluZbeni poti, ki nastanejo pri
opravljanju funkcije ali v zvezi z njo.

(3) Pravico do povraéila potnih stroskov lahko funkcionar uveljavija, &e gre za sluzbeno
potovanje izven obmodja obgine Trbovlje. Strodki prevoza se povrnejo v skladu s predpisi.

(4) Funkcionar ima pravico do dnevnice za sluzbeno potovanje v skladu s predpisi.

(5) Funkcionar ima pravico do povracila stro§kov prenocevanja, ki nastanejo na sluzbeni poti.
Stroski preno&evanja se povrnejo na podlagi predlozenega racuna v skladu s predpisi.

12. ¢len



(1) Pravice iz 11. ¢lena tega pravilnika uveljavlja funkcionar na podlagi naloga za sluZzbeno
potovanje.

(2) Nalog za sluzbeno potovanje izda Zupan. V kolikor gre za sluzbeno potovanje Zupana,
izda nalog podzupan ali direktor ob¢inske uprave.

iv. NACIN IZPLACEVANJA
13. ¢len

Sredstva za izplacevanje pla¢, sejnin, nagrad in povradil stroskov, plaéil in drugih prejemkov,
ki jih imajo ob&inski funkcionarji, ¢lani delovnih teles obcinskega sveta, ¢lanov svetov oZjih
delov obgine ter €lanov drugih organov Ob¢ine Trbovlje, se zagotovijo iz sredstev proraduna.

14. ¢len

(1) Place, sejnine in nagrade, pladila in drugi prejemki se izplatujejo meseéno za pretekli
mesec.

(2) Sejnine in nagrade se izplaCujejo za pretekli mesec najkasneje do 15. dne v teko&em
mesecu.

(3) Place ob¢inskih funkcionarjev se izpladujejo istega dne kot ostalim javnim usluzbencem v
obginski upravi.

(4) Prejemki, doloceni v 11. ¢lenu tega pravilnika, se izplatajo najkasneje v petnajstih dneh
po konéanem sluzbenem potovanju.

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
15. élen
Z uveljavitvijo tega pravilnika prenehata veljati Pravilnik o plac¢ah, sejninah in drugih
prejemkih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles obginskega sveta, &lanov svetov oZjih delov
obcine ter ¢lanov drugih organov Obgine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, 7/17, 10/19).
16. ¢len
Pravilnik o placah, sejninah in drugih prejemkih obcinskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih

teles obcinskega sveta, ¢lanov svetov ozjih delov obcine ter ¢lanov drugih organov Obg&ine
Trbovlje se objavi v Uradnem vestniku Zasavja in zacne veljati naslednji dan po objavi.

Stevilka: 007-3/2023-1
Datum:

Zupan Obéine Trbovlje
mag. Zoran Pozni¢






