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OBCINA TRBOVLJE
25.

Na podlagi 3. in 8. ¢lena Zakona o zavodih (ZZ)
(Uradni list RS, &t. 12/91, 17/91, 55/92, 13/93,
66/93, 45/94, 8/96, 31/00, 36/00 in 127/06), 35.
Clena Zakona o uresniCevanju javnega intere-
sa za kulturo (Uradni list RS, §t. 77/07 - UPB1,
56/08, 4/10, 20/11 in 111/13), 15. Clena Statu-
ta Obcine Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, St.
29/11 in 21/14) ter 83. Clena Poslovnika obcin-
skega sveta (Uradni vestnik Zasavja, §t. 11/12
- UPB), je Obcinski svet Obc¢ine Trbovlje na svoji
14. redni seji, dne 19. 12. 2016 sprejel naslednji

ODLOK
O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLO-
KA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA
»ZAVOD ZA KULTURO DELAVSKI DOM TR-
BOVLJE«

1.¢len
Spremeni se 7. ¢len odloka, in se glasi:

Zavod opravlja naslednje dejavnosti:
- 18.120 Drugo tiskanje;
- 18.130 Priprava za tisk in objavo;

- 47.190 Druga trgovina na drobno v
nespecializiranih trgovinah;

- 47.610 Trgovina na drobno v specializiranih
prodajalnah s knjigami;

- 47.789 Druga trgovina na drobno v drugih
specializiranih prodajalnah;

- 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in
trznicah z drugim blagom;

- 56.101 Restavracije in gostilne;

- 56.300 Strezba pijac;

- 58.110 Izdajanje knjig;

- 58.140 lzdajanje revij in druge periodike;

- 58.190 Drugo zaloznistvo;

- 59.140 Kinematografska dejavnost;

- 63.110 Obdelava podatkov in s tem
povezane dejavnosti;

- 63.120 Obratovanje spletnih portalov;
- 63.990 Drugo informiranje;

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali
najetih nepremicénin;

68.320 Upravljanje z nepremicninami za
placilo ali po pogodbi;

69.200 Racunovodske, knjigovodske in
revizijske dejavnosti, davcno svetovanje;
82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov
in druge posamicne pisarniSke dejavnosti;
82.300 Organizacija razstav, sejmov,
sreCanj;

85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje

in usposabljanje na podrodjih kulture in
umetnosti;

- 90.010 Umetnisko uprizarjanje in

poustvarjanje;
90.020 SpremljajoCe dejavnosti za
umetnisko uprizarjanje;

- 90.040 Obratovanje objektov za kulturne

prireditve.

Poleg navedenih dejavnosti bo zavod:

nudil strokovno in drugo potrebno pomo¢
pri delu drustev ter drugih organiziranih
skupinah ob€anov s podrocja kulture,
izobrazevanja, gospodarstva in turizma;

s svojo dejavnostjo sooblikoval kulturne
programe, Ki naj bi se izvajali v ob¢ini;

dajal pobude za uvajanje novih dejavnosti s
podroc€ja kulture in za skupne dejavnosti v
regiji;

opravljal razne znanstvene in kulturoloske
raziskave v ob¢ini;

nudil storitve svetovanja iz razlicnih podrocij
svojega delovanja;

sodeloval pri osmisljanju vizij in strategij
razvoja lokalne skupnosti in regije;

opravljal Se druge dejavnosti v soglasju z
ustanoviteljico.

2.¢len

Spremeni se 17. ¢len odloka, in se glasi:

Svet zavoda ima naslednje naloge:

nadzira zakonitost dela in poslovanja
zavoda;

sprejme poslovnik o delu;
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spremlja, analizira in ocenjuje delovanje
zavoda;
ocenjuje delo direktorja;

predlaga ustanoviteljici revizijo poslovanja,
ki jo lahko opravi tudi notraniji revizor
ustanoviteljice;

daje soglasje k razvojnemu nacrtu,
programu dela, finanénemu nacrtu,
sistematizaciji delovnih mest, organizaciji
dela, kadrovskemu nacrtu, naértu nabav in
k zavodski kolektivni pogodbi ter nadzira
njihovo izvajanje;

daje soglasje k nacinu oblikovanja cen
javnih kulturnih dobrin in turistiCnih dobrin;

daje predhodno mnenje k imenovanju in
razresSitvi direktorja, Ce ni sam predlagal
razresSitve;

sklepa pogodbe o zaposlitvi direktorja;
spremlja in ocenjuje delovanje javnega
zavoda in politiko njegove ustanoviteljice;
obravnava vprasanja s podrocja
strokovnega dela zavoda in daje direktorju
mnenja, predloge in pobude za reSevanje
teh vprasanj;

daje predhodno mnenje k zavodski
kolektivni pogodbi;

daje druge pobude in predloge v zvezi z
delovanjem zavoda,;

druge naloge, doloCene s tem odlokom.

3.¢len

Ostali ¢leni odloka ostanejo nespremenijeni.

4.¢len

Spremembe in dopolnitve zacnejo veljati osmi
dan po objavi v Uradnem vestniku Zasavja.

Stevilka: 014 — 45/2016 -1
Datum: 19.12. 2016

Zupanja obgine Trbovlje
Jasna GABRIC, mag.



