KADROVSKI NACRT
Medobcinskega in$pektorata in redarstva Zasavje

Za leti 2017 in 2018



uvoD

Zakon o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 - wuradno precisceno
besedilo, 65/08, 42/12-ZUJF, v nadaljevanju ZJU), v 42. €lenu dolo¢a, da se s kadrovskim
naértom prikaze dejansko stanje zaposlenosti in nadrtovane spremembe v $tevilu javnih
usluzbencev za obdobje dveh let.

Predlog kadrovskega nacrta se pripravi glede na proraunske zmoznosti, predviden obseg
nalog in program dela.

Med proradunskim obdobjem se kadrovski nacrt lahko spremeni, Ce pride do trajnega ali
zaGasnega poveéanja dela, ki ga ni mogoce opraviti z obstojecim stevilom javnih
usluzbencev in so zagotovljena finan¢na sredstva za nove zaposlitve.

V kadrovskem nadrtu je tako dolo¢eno Stevilo, ki obsega zaposlene in sicer:

- Stevilo funkcionarjev,

- $tevilo zaposlenih za nedolocen ¢as,

- §tevilo zaposlenih za dolo¢en ¢as, razen tistih, ki nadomes¢ajo zacasno odsotne javne
usluzbence (in se sredstva za placo refundirajo), prerac¢unano na polni delovni Cas.

Stanje zaposlenosti in predvideno ciljno stanje zaposlenosti za obdobje 2017 -2018

1. Dejansko stanje zaposlenosti na dan 31.12.2015

Na dan 31. 12. 2015 je bilo v organu skupne obcinske uprave »Medobcinski inSpektorat in
redarstvo Zasavje« zaposlenih 5 oseb za nedoloéen ¢as, vodja inSpektorata in Stirje obCinski
redarji.

2. Dejansko stanje zaposlenosti na dan 1.10.2016

V Medobc¢inskem ingpektoratu in redarstvu je bilo po stanju 1.10.2016 zaposlenih 5 javnih
usluzbencev.

3. Predvideno ciljno stanje zaposlenosti za obdobje 2017 in 2018

V okviru kadrovskega nacrta za leto 2017 ne planiramo novih zaposlitev.

Kadrovski nacért za leto 2017 predvideva 5 delovnih mest za nedoloen &as, dejanska
zaposlenost na dan 1.10.2016 je bila 5 zaposlenih.

Stevilo delovnih mest v kadrovskem naértu za leti 2017 in 2018 se, glede na ciljno stanje
kadrovskega nacrta za leto 2016 ne bo spremenilo.



KADROVSKI NAGRT V ORGANU SKUPNE OBCINSKE UPRAVE »MEDOBCINSKI

INSPEKTORAT IN REDARSTVO ZASAVJE« ZA LETI 2016 — 2017
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31.12.2015 31.12.2016 31 december | 31. december
prvega naslednjega | drugega
proradunskega leta | naslednjega
(2017) proraéunskega leta

(2018)
I. JAVNI USLUZBENCI
V-VIi. tarifni razred | 5 | 5 | 5 | 5
1. SKUPAJ
skupaj |5 |5 |5 |5
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